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PRfSfNTACION



PRESENTAClON
La Institución ha pasado por un período de gran productividad, el cual

se refleja claramente en esta Memoria.

Pero tan importante como la cantidad, es la calidad, y ésta se ha
convertido en un objetivo insritudonal, que requiere de la participación
activa de todos sus funcionarios para alcanzarlo.

Es necesario desarrollar el quehacer institucional (undamen~ndol0
en tres principios: atención y administración Integral, descentralización y
calidad total, pensando siempre en el ser humano como fin último de
nuestra gestión.

A través de este mensaje, hago un llamado a todos los trabajadores de
la Caja ya todos los costarricenses, para quejuntos empecemos a construir
hoy la seguridad social del futuro.

Dr. E1ías j;méni>z Fonseca

PRESIDENTE EJECUTIVO

Memoria '99' Pagina S



INTRODUCClON



INTRODUCCION

En el al'lo 1991 se cumplieron cincuenla al'\05 de la creación del Seguro Social en Costa Rica, uno de los logros más
imponantes en nueslro país, entre los muchos que se dieron en el ar'lo 1941.

En el transcurso de este medio siglo, nuestra instituciOn ha evolucionado en forma significativa, lo que ha repercutido

en una mejora en los indicadores de salud del país en el ámbito latinoamericano, ampliación en la cobertura, aumento de
su infraestruaura y modernización de su estruaura orgánica y funcional.

En materia de infraestruaura podemos observar cómo después de contar en el al'lo de su Creación con un único centro
de atención médica, el sistema hospitalario actual cuenta con 200 centros de atención médica, que induyen hospitales,
clínicas ydispensarios, distribuidos en tadoel país, losque hacen posible la accesibilidad deloda la población a los servicios
médico-asistenciales. Asimismo en el area financiera se cuenta con una infraestructura de 77 unidades entre sucursales y
agencias, que se encargan de la labor de recaudación de ingresos, gestión de cobros y pago de subsidios y prestaciones
económicas, y que permiten brindar un servicio más eficiente a toda la ¡x>blación costarricense.

En lo que a cobertura se refiere, en el primer ano la Caja amparaba sólo a trabajadores con salario inferior a
cuatrociemos colones por mes y sin beneficio familiar, de las regiones urbanas más pobladas del país, que incluía al área
metropolitana yprincipales cabeceras de provincia. En el afio 1991, con la eliminación de topes en el Seguro de Enfermedad
y Maternidad dada en el aM 1971 conjuntamente con la universalización de los servicios médicos promulgada por ley en
el afio 1973, así como de la introducción de nuevos modelos de alención: médico de empresa y medicina mixta en el a!"lo
1987, esta cobertura se ha logrado extender al 83% de la población, e incluye atención al asegurado directo, asegurado
familiar, asegurados par el Estado y no asegurados. En este puma también se debe hacer mención a la gran cantidad de
convenios que existen con otros países, para la alención médica de extranjeros.

Otro aspecto relevante, es la inregración de los servicios de la Caja con el Ministerio de Salud, para el desarrollo de
nuevos modelos de atención, que permitan atender de (orma individualizada, asr como para evitar la duplicación de
funciones en materia de salud. También se han hecho grandes avances, con el apoyo del Gobierno Central, en cuanto él

mejorar la interrelación ycoordinación de lodas las instiluciones que conforman el senor salud de Costa Rica (C.C.S.S.,
MINSA, ICAA, U.eR., LN.S.), para aunar esfuerzos en la consecución del bieneslar biosicosocial y moral de los
costarricenses.

Esta gran evolución y desarrollo de la institución, ha originado consecuentemente, un aumento en la cantidad de
funcionarios que se dedican a brindar sus servicios en pro de la seguridad social costarricense. En el aM 1991, nuestra
Institución contaba con una plantilla de 23.090 funcionarios (plazas fijas), dislribuidos en lodo el territorio naclonal.

Para hacer frente en forma eficiente a eSla gran labor,la institucion debe realizar grandes erogaciones en materia de
materiales, suministros, equipa ymaquinaria, que alcanzaron en el ano 1991 a la suma de (tl 0.770 millones, en el Régimen
de Enfermedad y Maternidad.
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Unido a lo anterior, para el ano 1991, en cuanto al seguro de Enfermedad y Maternidad se refiere, se percibieron
Ingresos por la suma de (3B.978 millones y los egresos alcanzaron los ~3B.B7B millones, de acuerdo con la ejecución del
presupuesto reportada en dicho arto.

En esta memoria se incluyeron únicamente los aspectos más relevantes de la gestiÓn institucional y se elaboró de una
forma muy gráfica e ilustrativa, con el fin de facilitar su comprensión y análisis,

El documento se ha estruaurado en los siguientes diez caprtulos:

Capítulo 1: Estrudura organizacional
Incluye miembros de gobierno y administración, organigrama institucional y regionalizadOn.

Capítulo 11: Recursos humanos

Presenla fos gastos, inversión y mros, distribución del recurso humano~ capacitación y desarroHo del personal.

Capítulo 111: Recul'SO$ financieros

Presenta una relación porcentual de ingresos vs. gaSlos, resumen del presupuesto anual y los estados financieros por
cada uno de los regfmenes que administra la institución.

Capítulo IV: Recursos físicos
Se presenta el desarrollo de la instiluciórl en materia de infraestructura, e incluye tanto obras nuevas romo
ampliaciones, remodelaciones y otros.

Capítulo V: Recursos materiales

se incluye una relación entre los gastos por concepto de materiales, suministros y otros, maquinaria yequi~ COl'l

respecto al afio anterior.

Capítulo VI; Producción industrial

Hace referencia a la cantidad y costo de producción de las diferentes unidades de la institución.

Capítulo VII: Prestaciones sanitarias

Aquf se incluyen datos relacionados con cobertura y datos referentes a la atención hospitalaria, en esta última se
presenta además un resumen de los principales indicadores de salud.

Capítulo VIII: Prestaciones en dinero

Presenta el movimiento y las erogaciones realizadas por la inslitución, en losdiferemes regrmenes. y fondo Nacional
de Mutualidad.

Capítulo IX: Aconlecimientos especiales del año

Se presenta un resumen de las principales actividades realizadas por la InSlitución, enfocadas. prifTlO(dialmeme, a la
celebración de su cincuenta aniversario.

Capitulo X: Convenios nacionales e intemadonales

Incluye un listado cronológico de los convenios cilados, según lipo de convenio y vigencia.
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Capítulo I
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

1.1 Miembros de gobierno y administración
1.2 Organigrama institucional
1.3 Regionalización



1.1 Miembros de gobierno y administración



1.1 Miembros de gobierno y administración de la Caja Costarricense de Seguro Social, 1991

DE PIE (izquierda a derecha)

Uc. Salomón Rodríguez Lobo
GERENTE DIVISION ADMINISTRATIVA

Sr. Roberto Quirós Coronado
DIRECTOR

lic. Jorge A Hern:indez Castar"eda
GERENTE DIVISIQN FINANCIERA

Uc. Carlos Gmo. Schmidt Camboa
AUDITOR

Lic. Samuel Hidalgo Solano
DIRECTOR

Pbro. Claudia Ma. Solano Cerdas
DIRECTOR

Dr. Eduardo S:inchez Jovel
GERENTE DrVISION MEDICA

Sr. Norman Asenjo Quirós
D:RECTOR

Ing. Carlos MI. Quesada Solano
GERENTE OIVISION OPERACIONES

Menloria 199'

SENTADOS (izquierda a derecha)

Uc. Culos Zamora Guardia
DIRECTOR

Sr. Rodolfo Salas Salas
DIRECTOR

licda. Graciela Moreno Ulloa
DIRECTORA

Dr. Elras Jiménez Fonseca
PRESIDENTE EJECUTIVO

Sr. Miguel A. Calderón Sandí
DIRECTOR

Sra. Emma Zú"iga Valverde
SECRETARIA
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REPRESENTANTES DEl ESTADO
Dr. Erías Jiménez Fonseca
Ucda. Graciela Moreno Ulloa
Uc. Carlos Zamora Guardia

REPRESENTANTES DE lOS PATRONOS
Sr. Rodolfo Salas Salas
Sr. Roberto QUiTOS Coronado
Lic. Samuel Hidalgo Solano

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES
Sr. Miguel A. Calderón Sandf (de las Organizaciones
Sindicales)
Pbro. Claudia Ma. Solano Cerdas (del Movimiento
Solidarista)
Sr. Norman Asenjo QuirOs (del Movimiento
Cooperativo)

ADMINISTRAClON SUPERIOR
Dr. Elías Jiménez fonseca
PreMdente Ejecutivo

Dr. Eduardo S~nchez Jovel
Gerente División M~"ca

lic. Jorge A. Herntmdez Castar'leda
Gerente División FinanCÍera

lic. Salomón Rodrfguez lobo
Gerente División Administrativa

Ing. Carlos MI. Quesada Solano
Gereflle Divi$ión de Operacionc.'s

P~gjna 16

FISCAlIZAC10N SUPERIOR
Lic. Carlos Guillermo Schmidt Gamboa
Auditor

Lic. Alfredo Boschini Lizano
Sub-Auditor

COMISION ENFERMEDAD YMATERNIDAD
Dr, Elias Jiménez Fonseca
Sr. Rodolfa Salas Salas
Pbro. Claudio Ma. Solano Cerdas
Dr. Eduardo Sanchez Jovel

COMISION ADMINISTRATIVA fiNANCIERA
Lic. Samuel Hidalgo Solano
Sr. Norman Asenjo QuirOs
Lie. Jorge A. Hernjndez Castar'leda, Asesor
Ing. Carlos MI. Quesada Solano, Asesor

COMISION INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE
licda. GracieJa Moreno Ulloa
Lic. Carlos Zamora Guardia
Sr. Miguel A. Calderón Sandf
Sr. Robeno Quirós Coronado
lic. Salomón RtXtrfguez Lobo, Asesor
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1.2 Organigrama institucional



,
i

,
h-,
~,
•

•

I

o ~,

< ~'.,, o "
~g~

8
% ~ !

""

~< ~
!~ ~

'---- '---­
.....--- ~

I I• !

¡i.-.""¡U
1
¡
¡

i

-

.~

1- 1Uf----------'---1

,
1- ~ ~ ~ I----~:::;I

:t 5 ~ 1

:----1 I .

~~

R'1- ¡jH----1

¡
I
<
¡

110J~.l.\lVdJO



1.3 I{egionaljza~ión de la Caja

a) Mapa de regionalización
b) Distribución hospitales y clínicas
c) Distribución sucursales y agencias



a) Regionalización de la
Caja Costarricense de Seguro Social

---- --- ,- ,

PANAMA

REGION
CENTRAL SUR

REG/ON
BRUNCA

REGION
HUETAR NORTE MAR CARIBE

REGION
HUETAR

REGION ATLANTlCA
CENTRAL NORTE

REGION
CHOROTEGA

OCEANO PACIFICO
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Cuadro NI! 2
SUCURSALES Y AGENCIAS SEGUN REGIONES PROGRAMATICAS

- Diciembre 1991 -

DIRECCIONES Ré'éIO~"'LES ,'Mi ' 'é'" "'",;':,"" Q/"'" !1

CENTRAL HUETAR NORTE CHOROnGA HUETAR ATLANTlCA BRUNCA

SUCl/RSALES , , iR ~ iK '

Carlago Alajuela Abangares Bataán Buenos Aires
Desamparados AI(aro Ruíz lJagaccs Guápiles Ciudad Cortés
Paraíso Atenas Cañas La Fortuna limÓn Ciudad Neilly
San Ignacio Ac:osta San C1Irlos Chomes limón Gollito
Tres Rfos Grecia Esparza Rfo frfo Palmar
Turrialba Naranjo Filadelfia Siquirres Pérez Zclcd6n
Guadalupc Gratina Hojancha Sixilola San Vito Coto Brus
Heredia Palmares Jicaral Puerto Viejo de San Marcos de T.arrazú
Puriscal PoAs La Cruz Silrapiquf Quepas
Sto. Domingo Heredia San Ramón Liberia Cariari Parrita
San Joaquln de Flores V.alverdc Veg.a Mlramar Guácimo La Cuesta
San Rafael Herooia Los Chiles Nandayurc La Perla

La Fortuna San Carlos Nicoya ROllana
Puntarenas lícabán
Santa Cruz Rribrí
Veintisiete de Abril
Upala
Nuevo Arenal

AGENCIAS

Juan Vii'\as León Cortés
La Lucha Santa Maria de Dota
Frailes (son agencias de la de
Santa Elena San M,'Ucos de
PacaYils T;mazú)
COl
Tierra Blanca

fUENTE: Direcdones Regionales de Sucursales. c.C.S.S.
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Capítulo 11
RECURSOS HUMANOS

2.1 Gastos, inversiones y otros en materia de recursos humanos
2.2 Distribución del recurso humano por grupo ocupacional
2.3 Capacitación y desarrollo de personal



2.1 Gastos, inversiones y otros en materia de recursos humanos



2.1 Gastos. inversiones y otros en materia de reOJrs05 humanos

En el 011"0 1991 los gastos por servicios personales en la Caja Costarricense de Seguro Social, alcanzaron la cifra de
1[18.526 millones, loquea Su vez.provoca un egreso adicional por cargassocialesde(S.453,20 millones, para un gran total,
por ambos conceptos, de t23.979,20 millones.

El promedio simple mensual de los gastos por servicios personales en la ees.S. en el ariO 1991 fue de ~1 .543,83
millones y de 1l454,43 millones por concepto de cargas sociales. Esta cifra, correspondiente a salarios, presenta un
incremento de (298,51 millones en relación con el promedio mensual pagado en 1990. Dicho incremento se expresa de
la siguiente manera:

INCREMENTO
CONCEPTO

ABSOLUTO RElATIVO

Salarios ordinarios 228,99 22,66
Salarios extraordinarios 55,44 30,16
Otros salarios 14,08 27.61
Total Serv. Personales 298,51 23,97

FLJfNTF~ O.R.H. 8a/erfn FSliJdiSlico sobre aspectos sal;uia/fls y
ocupacionales, 1991.

a) ASPECTOS SALARIALES

a.l Agu;naldo

La suma total generada por este concepto fue de 1l1ASO.638.61 1,94, la cual se giró mediante la emisión de 27.678
cheques.

01.2 Escafas de salar;05

Durante 1991 se publicaron dosescalasde salarios. productode los aumentos salariales decretados para ese 011"0 por
el Poder Ejecutivo. La remuneración saJarial ahf contenida considera la alternativa de que cubra las necesidades de los
trabajadores de la Caja, dentro de las posibilidades finanCieras de la inSlitución y las polfticas suministradas por el Estado.

a.3 Aumentos de salario

El Poder Ejecutivo decretó dos aumel110S de salarios para 1991, uno con vigencia a partir de enero de ese ar'lo, cuyo
casIo fue de ~865,5 millones, y el segundo a panir de julio, con un COSIO de t654,5 millones, para un gran total de 1l1.520

millones, que incluye las cargas sociales.

Conviene ser'lalar que el salario promedio en 1991 fue de ~53.J61 ,30, el cual no contempla salarios extraordinarios.

Si comparamosel gaslodeservicios personales de 1991 (~18.526 millones), con respedoa 1990 (rtI4.944 millones),
se determina un incremento de rt.4.677 millones, monto que incluye el pago de reasignaciones y cargas sociales.
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También durante el período del año 1991, la Caja reconoció aumentos de salario para ciertos grupos ocupacionales.
En el caso de Jos profesionales en ciencias médicas, a una mayorfa de ~Stos se les hizo reconocimiento de dOClorado. el
cual se canceló el20 de diciembre de 1991 y reprcsef1lÓ una erogación de e322,26 millones.

Durante 1991 igualmenle se incrementó el valor de cada punto de carrera profes.ional, aspecto que generó un gasto
adicional de e6 millones en cada fecha de pago y de ¡z156 millones en ese año.

En lo que respecta a los auxiliaresde enfermería, antesrJe 1991 se encorllrabal1 ubicados dentro del Manual de Clases
de Puestos y Especificaciones. como T~cnicos 3, ya partir de ese aM se crea una nueva clase de puestos denominada
l/Auxiliar de EnfermeriaH

, lo cual generó que se les ¡ncremenlMa el salado base en \Jn 15(1/11, lo que significó para la Caja
un egreso de q.l bS millones anuales.

a.4 Prestaciones Icgales

Por conceplo de prestaciones la institución pagó las siguienle.<; sumas:

TOlal de aguinaldos ~22.402,212,26

TOlal de vacaciones 39.512.349.40

Tolal de cesanlia 293.901.004,73

Total de preaviso 3.391.192,40

TOTAL GENERAL e359.20&.758.79

b) RELACIONES LABORALES

b.l Durante 1991 la Caja logró mantener un marco de paz, Justicia yarmonía laboral a favor de sus trabajadores.
lo que condujo a que no se prescrnaran conniClOs con las organizaciones que agrupan a sus servidores. Cabe ser'lalar que
únicamente se presentaron matro despidos sin respons..1bilidad patron.ll, lo que representa en una población de 21.632
empleados a diciembre de ese año, el 0,01%.

b.2 En Jo que respeda a arreglos ConcflialOrio5, la Caja en 19Y1 suscribió los siguientes:

Pago de disponibilidad a especialislas en neurocíriJgía de hospilales nacionales, con vigencia a partir del 9de
julio de 1991.

Entrega a la Gerencia de División Médica, el dril 12 de diciembre de 1991, de un documento denominado
UAneglo Conciliatorio c.c.S.S.-SIPROClMECA".

b.3 En cuanto a concursos de reclutamiento y selección, la Cajn en 1991 realizó en escala nacional los siguientes:

44 en el c1rea adminislraliva

16 de tecnologías médicas

5 de profesionales en ciencias m~dicas que incluye a médicos

e) CONTRATACION ENFERMERAS PANAMEÑAS

De acuerdo con el convenio de cooperación suscrito entre Costa Rica y Panamj, y al considerarse entre olras cosas,
inopia comprobada en este grupo, que la formación universitMia de estas profesionales implica una inversión de estudio
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Caja Costarricense de Segul"O SbClaliwi"# ---_........"'..-,,,.....-
de tres anos y medio a cuatro 31"105, y de que los graduados en Costa Rica no se desplazan a áreas rurales, lo que provocO
una situaciOn de desigualdad en la accesibilidad yoportunidad de los servicios a los dudadanosde las zonas más alejadas
del pafs.

Por las razones antes expuestas, la Caja COnlfatÓ a7S profeSionales panamenas, aquienes se les aplicótcxioel proceso
de reclutamiento y selección. inducción. exámenes médicos, ele.

d) PROGRAMA DE MOVILIDAD LABORAL Y OTROS MOTIVOS

Se acogieron a esle programa un total de 103 personas, cuyo costo significó para la institución la suma de
f29.465.Q06,83. con un salario promedio de f39.982.53,

Asimismo se presentaron 1195 casos de egresos de empleados duranle 1991 por diferentes motivos. que se incluyen
en esta cifra.

Cuadro Ng 3
ROTAClONDEPERSONALDURANTE1991

TOlill M: pLU:U;lo mero 1991 23.386

Plnas nuevas aprobadas en el año 159
plazas excluidas en el .111'10 2
Funcionarios que cgreyron en el 411'10 1.995
FuncionarIOS que ingresaron Interinamente
en plazas vacantes o que fueron nombrados
en propl<!dad 1.092

Tolal~ plazas a didembre 1991 _ 23.543

Selrami/erun 1ro /crminacioncsdcconlr:illopor ~MovilidMJ
.hboral~, cuyas plaus fueron eliminad.u del presupuesto
hasra el pcrfodo /992,

fUENTE: Dirección de ReculSQs Humanos. Sección Con·
trol yEvaluación. ees.s.

Gráfico Nll 1
COMPOSICION DE GASTOS POR

SERVICIOS PERSONALES"
-1991-
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FUENTE: Sistema mecanizado de Planillas, c.es.s.

Según los datos senalados anteriormente, tenemos que en el al"io 1991, se presentó un rndice de rotación de personal
de 140 por mil; es decir, por cade¡ mil trabajadores 140 ingresaron o egresaron modificando con ello el total de plazas a
diciembre de 1991.

6. PROYECTO SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS (SIRH)

Se nombró una comisión encargada dedesarrollar el proyecto, la cual durnnte 1991 efectuó lassiguientes actividades:

a) Diseno básico del sistema.
b) Posibles costos del sistema.
d Necesidades globales del hardware. software y recursos humanos.
d) Delerminación de los niveles de captura y administración de información.
e) Cronograma del proyecto.
n Presupuestaci6n yadquisición de equipo.
gl Diagnóstico de microcomputadoras existenles en las distinlas oficinas de recursos humanos. lo referente a la

capacitación y un análisis del estado de las comunicaciones.
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2.2 Distribución del recurso humano por grupo ocupacional

Cuadro N!! 4
NUMERO DE PLAZAS POR GRUPO OCUPACIONAL

- Al 31 de diciembre de 1991

t¿"
:"",,"iP ';':.:\

GrUpp y SObgrupo oQlpad~al. 'j:c~ulo
, "", ';

Tolal general 23.090 100,00

Profesionale5 Ciencias Médicas 3.109 13,46 100,00
Mlkticos f..melones sanilarias 1.970 6,53 63,36
Medicas rUr'ldones administrativas 454 1,97 14,60
Microbiólogos 287 1,24 9,23
Farmacéuticos '94 0,84 6,24
Odontólogos 'M 0,80 5,92
Qurmlcos y PSicólogos Cllnicos 20 0,09 0,64

Paramédic05 9.111 39,46 100,00
Auxiliares de Enfermerra 3.254 14,09 35,72
Paramcxjicas varios 4.314 18,68 47,35
Enfermeras 1.543 6,68 16,94

Adminislralivos 5.987 25,93 100,00
Or¡cinislas y secretarias 3.801 16,46 63,49
Jefaturas 39. 1,72 6,61
Supervisores 7.7 3,32 12,81
T&nicos 401 , ,74 6,70
Técnicos profcsionales 325 1,41 5,43
Profesionales 297 , ,29 4,96

Se,.vicios gene,.ales 4.883 21,15 100,00
Vigilancia y limpieza 1.452 6,29 29,74
Servicios varios 2.230 9,66 45,67
Mantenimiento 872 3,76 17,86
Transporte:> 329 1,42 6,74

FUENTE: Dirección de Informática, Listado SPLEST06, DIe. 911e.C.S.S.

Gráfico N!! 2
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2.3 Capacitación y desarrollo de personal

a) Cursos de capacitación por área de acción y grupo ocupacional
b) Becas y ayudas económicas
e) Programas de capacitación del Departamento de Conservación y Mantenimiento



2.3 Capacitación y desarrolkl de personal

a) Cursos de capacitación por Jirea de ¡¡cción y grupo ocupacional

Cuadro N'l 5
CURSOS DE CAPACITACION SEGUN AREA DE ACCION

V GRUPO OCUPACIONAL
- Años 1991 - 1990-

AREA DE ACCION

Administrativa
Administración general
CómputQ
Metodología educativa
Desarrollo directivo
lngenicrta
8ac\,lllerato por madurez
Congreso CincVl:!nt. Seg. Social

Médica
Medicina
rarrnada
Microbiologfa
Odonlologla
Enlc(merfa
Formación Auxil. Enfermcrla
Psicología
Nutrición
Trabajo SOCia!

TOTAL

~ ·9
1991

2.418
906
725
267

170
350

4.022
1.607

138
16

1.1 "/0
161

32

898

6.440

199Q~,]
';-'-

4.278
, .956

742
105

1.016
459

7.853
4.014
1.306

483
277
967
150

91
211
354

12.131

fUEN1E: Ccnlro de Dcs~rroBo Estrafégico e InfOrmación en Salud y Seguridad SociaI/CeS.S.,

Gráfico N 9 3
CURSOS OE CAPACITACION, SEGUN
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~__ ~"~'d'<"}';,, '~:" Caja Costarricellse de Seguro Social. '

bl Seas y ayudas económicas

Cuadro NV 6
RESUMEN DE BECAS Y AYUDAS KONOMICAS OTORGADAS EN 1991

Personal profesional ciencias médicas
Personal de diagnóstico y tratamiento
Personal ciencias administrativas
Otros

TOTAL

• 125 para estudiar en el pars y 1'J en el exterior.

FUENTE: CENDEISSS.

93
190

31
24

'338

Cuadro NV 7
GASTO EN BECAS V AUXILIOS ESPECIALES REEMBOLSABLES POR AREA, PERIODO 1991

(Cifras en miles)

8ECAS

AREAMEOICA
Monto %

AREA ADMINISTRATIVA
Monto %

AUXILIO ESPECIAL
REEMBOLSABLE

TOTAL

159.877 95 8. '47 s 53.746 222.770

FUENTE; Depan.amer'lto de Contabilidad General, ces.s.

el Programas de capacitación del Departamento de Conservación y Mantenimiento

Cuadm Nll 8
DEPARTAMENTO DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO

PROGRAMAS DE CAPACITACION

Página 40

INSTITUCIONES

Caja Costarricense de Seguro Social
Ministerio de Salud
Universidad de C()5{a Rica
Extranjeros
Otros

TOTAL

N' DE
PARTICIPANTES

215
96

1
5
7

324

M~moria 199'



Gráfico Nq 4
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3.1 Relación porcentual ingresos vs. gastos

Adiciembre 1991 sedisponede una mayor cantidad de recursos, reflejados principalmente en el crecimiento de los
adivos fijos. los cuales se financian principalmente por medio de reservas en primer lugar, y ¡xJr pasivos a corto plazo en
segunda instancia.

Dichos activos han sido aplicados principalmente en préstamos hiporecarios, deuda estatal, otros adivos, yaumentos
de las reservas para pensiones; a la vez que se produce un aumento de capital de trabajo.

Porcentualmente los aumentos de los ingresos en el ai'io 1991 son relativamente inferiores a los incrementos en los

gastos, la tasa de crecimiento de los primeros es de 28%, menor a la de los segundos, la cual es de un J 1%, esto provoca
que los recursos del régimen crezcan a menor velocidad que el crecimiento de los compromisos de pensiones.
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Caja Costarricense ele Seguro Socloi; " •. ' " '@,',,,

3.2 Resumen presupuesto año 1991

Cuadro N2 9
RESUMEN GENERAL DE PRESUPUESTO Y SU lIQUIOACION, PERIODO' 991

- En miles de colones -

I SEGUROS DE¡

Presupuesto
(1 )

Ejecutado Presupuesto
Al 31·12·91 (1)

Ejecutado
Al 31·12·91

INGRESOS

Saldo inicial de caja
Ingresos (Corr. y de Cap.l

EG"E5OS

Sal. Fin. en caja y bancos

EG"ESOS

EGRESOS

(1) Incluye modificaciones.

40.946.925 38.978.195 36.308.11' 37.110.572

4.434,061 4,434.061 15,296514 15,296,514
36,512,864 34,544.135 21.011.597 21.814,058

40.604.425 38,877,563 24,710592 14.710,918

342.500 100,632 11.597,519 22399,654

PRESUPUESTO DE'OPERAcíPNES ,~ /&"* I
39.405.407 37.816.767 13.631.949 , 3.089.717

PRESUPUESTO uf¡ INVEKSIONESQ ""- Ii,·

2,552,538 1.851.607 850,000 850,000

FUENTE: Departamento de Presupuesto I ces.S.
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3.3 Estados financieros

al Seguro Enfermedad y Maternidad
Balance comparativo

- Estado comparativo productos y gastos

b) Seguro Invalidez, Vejez y Muerte
Balance comparativo
Estado productos y gastos
Distribución de créditos para vivienda

,
el Régimen No Contributivo de Pensiones por Monto Básico

Balance comparativo
- Estado de productos y gastos



3.3 Estados Financieros

a) Seguro de Enfermedad y Maternidad

Cuadro N9 10
SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD. BALANCE COMPARATIVO

- En miles de colones -

BALANCE AJUSTADO Al

31-12-91 31-12-90
ACTIVO

A.CTIVO CORRIENTE

Cil¡" y b"ncos
Inversiones lr.Jnsllorl"s
LV.M. CUeI'lL" corriente (S.E.M.l
CUenl"S por cobr"r
Estima.ciÓn 'ncobr"blcs (menos)
Invent"'¡os
Productos "cumulados
ACTIVO FIJO

Mobiliario. maquin"ria y eq. nelo
Obras de arte
Rcvaluación obras de arte
Rcvalu..c[6n rnoblll .... m ..quln. y cq.
EdiOcios nelo
Rev..lu..ci6n edilicios nelo
Tcrmnos
RcvaluacrOn terrenos
Conslrucciones
Inversión bonos
Deuda estal"l. cuotas seguro sn<:ial
Olros "cUvos

TOTAL ACTIVO

PASIVO
PASIYO CORRIENTE

Cucnt"s óI pagar il prov(."Cdores
CUenlil... a pagar a Instituciones
,",porles p. fines clcntrf. y lécnic.
Otros pasivos

PASIVO A LARGO PLAZO

CUenlaS por paga.
TOTAl PASIVO

PAIRIMOr'!!O

Patrimonio neto
Exceso productos sobre gastos

rOTAL PASIYO y PATRIMONIQ

«13.902.382
~1.S14.267

1.382.685
429.333

4.740.995
U1l8.b45)

4.119
199.612

4!39.46S.764

1.769.918
19.102
95.963

1.049.699
1.575.500
9.276.048

415.308
2.623.666
2.352.766

6.14.693
1.3.299.250

571.432
«$3.368.147

15,353,163

1.325.966
2.646.795

7.265
1-371.115

0·092,]76

2.092.176
c7.445.339

(15.91;1.808

4).157.360
2.765.426

(S3.368.] 47

C]6.155·002

~1.194.030

4.649.264
470.220

4.486.014
{688.751l

6.063
316.008

(27.076.745

1.307.787
7.223

o
352.538

1.557.074
5.704.056

355.044
1.742.325
1.312.296
5.9lJ.809
8.236.483

566.]10
'43.231.754

f4.2M.1U4

1.933.094
1.711.603

4.335
636.951

1'1,639 ,177

1.639.177
1'5.927·361

c37.30",393

33.451.476
3.852.917

c43.ZJ1.Z51

Gráfico N2 5

SEGURO DE ENfERMEDAD
Y MATERNIDAD

- Balance comparativo -

fUENTE: Departamento de Contabilidad, c.c.S.S.
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Cuadro NV'1

SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
ESTADO DE PRODUCTOS Y GASTOS 1991 -1990

- En miles de colones-

PROOUCTOS

Cuotas netas
Servicios
Otros

1991

135.916.935
3.741.643
3.209.470

1990

129.069.3 \O
3.043.168
2.485.453

Variación

16.847.625
698.475
724.017

%
1991

83,78%
8,73%
7,49%

%
1990

84,02%
8,80%
7,18%

Acumulado

164.986.245
6.784.811
5.694.923

%
Acumulado

83,89%
8,76%
7,35%

TorAL PRODUCTOS

GASTOS

(42.868.048 (34.597.931 (8.270.117 100,00% 100,00% (77.465.979 100,00%

Servicios personales yno personales
Consumo materiales ysuministros
Aportes ycontribuciones patronales
Depreciaciones
Gastos capitalizables
Subsidios de enfermedad ymaternidad
Otras prestaciones
Becas ycapacitación
Gastos diversos
ES!imacioo incobfables
Ajustes períodos anteriores
Distribución costos servicios

22.952.141
8.040.579
4.120.377

544.7D5
1829.0461
1.916.529

667.805
99.601

760.615
172.017

1.618.547
36.749

16.060.013
6364.636
3.270.614

5JB.5b4
1807.2361
1.562.926

481.764
70.463

693.564
136.950
)33.121

19.614

4.692.126
1.655.941

649.763
2&.141

121.806)
335.601
186.041
29.136
67.031
35.067

1.285.426
17.135

53.54%
18,76%
9,61%
1,27%

·1.93"/0
4,48%
1,56%
0,23%
1,77%
0,40%
3,78%
0,09%

52,20%
16,45%
9,45%
1,50%

-2,33%
4,56%
1,390/0
0,20%
2,00%
0,40%
0,96%
0,06%

41.012.154
14.425.217
7390.991
1.063.269

11.636.2641
3.501.457
1.149.569

170.064
1.454.199

306.967
1.951.666

56.363

52,94%
18,62%
9,54%
1,37%

·2,11%
4.52%
1,48%
0,22%
1,66%
0,40%
1,52%
0,07%

TOTAL GASTOS (40.102.619 (30.745.015 (9.357.604 93,55% 68,66% 170.647.634 91,46%

Exceso neto productos sobre gastos 12.765.429 13.852.916 11.067.4671 6,45% 11,14% 16.61 6.345 8~4'10

FUENTE: Sección Contabilidad General. Presentación Estados Financieros 1990-1991. CeS.5-

Gráfico Nº 6
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b) Seguro Invalidez, Ve;ez y Muerte

Cuadro N9 12
SEGURO INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE. BALANCE COMPARATIVO

- En miles de colones -

BALANCE AJUSTADO Al

31-12·91 31.12.90
ACTIVO

ACTIYO CORRIENTE ..25.450.775 "17.615.108
Sancos 1.3f>f..442 903.760
'nvcBiones t,ansilo,ia) 21.462.495 11.237.394
60nos corto plazo SO 3.613.892
Cuenl.... PO' cobrar 1.790.598 1.711.806
EsI;rnaci(')o incobrables (menos) 1396.175) (334.977)
C"510S PO' dist,ibul, O O
Producto.. acurnJlados 1.227.364 483.213

ACTIVO FIJO 20.6.46.320 19.284.420
Obr.o.s de arte 20 20
Edificios neto 56.403 59.553
Revaluación ~iflci05 neto 602.696 614.991
ConsuuccionC1o y ...""IOd""aciones O O
Terrenos 69.02& 69.026
R(,.....aluación terrCf'lOS .637.796 058.084
Inversiones b3ncot' la'go pl.."o 300.000 300.000
Invc,!>IOn bonos largo pla"o 4.352.45 .. 5.040.352
Hlpoleca.. ~ dO<;.urncnlo5 por cob'ar nelo 1.104.l42 623.128
Pr~slilmo!> ipotccatiOS y 01'05 nelo 9.666.936 9.471.596
Pr~amos a ,nsllluciones 50.000 50.000
Deuda eSlal... 1 CUOI.. e Intereses 2.319.561 1.528.978
0lr05 activos 26.3.162 268.692
TC>TAl ACTIVO "46.097.095 ..36.899.528

PASIVO
PASIVO COMRIEN rE 852.771 999.9151
Varios acrt"edOt'C) 20.393 47.369
S.E.M. cuen¡,. cu'tlente ,tVM) 429.333 470.220
Ocpósilos custodIa. ga,..nlla y otr<:.s 226.011 348.81>0
ProduClOS diferidos O O
Cauo.; a<::umuladol. 18) 146 135.752
OVos pa",vos /6.112) (2.2201

PASIVO A LARGO PLAZO 21.59<1 17.136
Cuenlu ;, p3ga, gob. d.,duc. gi,."., ...nulados 21.59<1 17.136
-rOTAl. PASIVO 874.36<1 1.017.11'

RESERV....S PAGO OE PENSIONES
Reserva pcnsion..-s cu'~ de pa~o )4.022.826 2&.9&5.' 05
Reserv.. p,,'a pensiones y be.. .:: icio fuluro 2.32).&))- 1.74).896
Más: AumenlO neto del perlodo B.727.021 7.057.700
Ol,as re'iot' ....."5 149.244 115.71 ,

TOTAL RESERVAS 45.222.731 35.882.411

TOTAL PASIVO Y RESERVAS ,,46.097.09!O .36.899.5 'lO

'"Gráfico N!' 7

"SEGURO DE INVALIDEZ,
VEJEZ Y MUERTE • JO

• 1] 'oo,•
- Balance comparativ(.. -

~ 111 ,,.,
= '""

fuEN"fl: Ocpó!ll'\amenlo de Contabilidad, C.C.S.s.
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Cuadro NV 13
SEGURO DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE

DISTRISUCION DE PRODUCTOS Y GASTOS 1991-1990
- En miles de colones -

% % %
PRODUCTOS 1991 1990 Variación 1991 1990 Acumulado Acumulado

Cuotas netas m.683.101 ,11301.798 ,2.581303 63.40% 65,980/0 <25.184.899 32.51%
5evicios 7.859.986 5.673.987 2.185.999 35,90% 33,12% 1J.5JJ.973 17,47%
Otros 153.284 153.568 (284) 0,70% 0,90% 306.852 0,40%
TOTAL PRODUCTOS t21.896,371 tU,129.353 t4.767,018 100,00% 100,00% (39.025.724 50,38%

GASTOS
SErvicios personales yno personales 34.803 21.244 13.559 0,16% 0,12% 5t),047 0,07%
Consumo maleriales ysuministros 3.462 1.732 1.730 0,02% 0,01 % 5.194 0,01 %
Pensiones e indemnizaciones 11362.895 8,531.601 2.831.294 51,89% 49,81% 19.894.496 25,68%
Administracioo al S.E.M. 547.798 490.578 57.220 2,50% 2,86% 1.038.376 1.34%
Atención médica pensionados 1.275.659 965338 310.321 5,83% 5,64% 2.240.997 2,89%
Depfeciaci6n 13.443 14.666 11.223) 0.06% 0,09% 28.109 0,04%
Ajustes perfodos anteriores 1171.3141 155.0091 1116305) .0,78% .{l,32% 1226323) .0.29%
Otros 102.605 101.503 1.102 0,47% 0.59% 204.108 0)6%

TOTAL GASTOS /13.169.351 110.071.653 '3.097.698 60,14% 58,80% 123.241.004 30,00%

Exceso fleto produdos sobre gastos 18.727.020 C1.051.100 C1.669,320 39,86% 41,20% c15,184.120 20,38%

FUENTE: Sección Contabilidad Galeral. Presentación Estados financieros 1990·1991. c.es.s.

Gráfico NS! 8
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Cuadro NO 14
REGIMEN INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE

CREDITOS PARA VIVIENDA A EMPLEADOS Y PARTICULARES, POR PROVINCIA
- Período 1991 -

PROVINCIAS
CREDITO

Compra/cooslrucci6n 82.558.6&4 56.225.729 729.000 3.500.000 16.981.000 850.000 1.439.700 2.833.235
Casa o apartamento Hosos 43 casos ,"'"' ,"'"' 20 casos 1"''' 2 casos

3 "'"'+ 4.771.000 2.460.000 500.000 1.000.000 811.(XXl
Mejom

7 "'"' ,"'"' I,,~ I,,~
1"'"

TOTAL 87.329.664 58.685.729 1.229.000 3.500.000 17.981.000 850.000 1.439.700 3.644.2]5
80 """ 47 usos ,,,... ".... " """ 1"'" " .... " ....

1\ 1~I\RTlCULI\RES

ComprafconSlruccl6n 415.623.381 ]01.010.000 27.941.000 32.6]4.000 34.947.282 4.230JXX> 7.870.000 6.991.099
Casa o apart.lmcnlo 222 casos '53 osos lJcasos 21 casos 22 casos

3"'"' ,""" 6 casos
Cancelación hipote- 39.873.550 33.528.550 6.345.000
ca ymejoras 26 casos 23 casos · .

3"'"' · · ·
Compra loIe 17.859.500 11.118.000 3.469.500 772.000 600.000 1.900.000

26 casos 12 casos ¡Ocasos 2casos ,,,,,, · · '"",
CompriJfconslrucci6n 64.678.909 52.778.909 7.200.000 4.700.000
Edilicios 21 casos 18 casos · ,""" ,,,,,, · · ·
PI'OYl'ctos urbani5licos 11.000.000 11.000.000
(Coop., asociaciones 1 "", . · 1 "", . · · ·
solidaristas)

TOTAL 549.035.340 398.435.459 31.410.500 51.606.000 46.592.282 4.230.000 7.870.000 8.891.099
296 U1505 20. """ 23 """ " """ 27 """ ,""" 4 """ 7"""

EMPLEADOS + PARTICULARES

Total colones 636.365.004 457.121.186 32.639.500 55.106.000 64.573.262 5.080.0CXl 9.J09.7oo 12.535.334
ToIal casos J76 2SJ " 28 48 , • 11

FUENTE: Sección Sistemas de Crédito, C.C.S.5.

Gráfico Nll 9

I.V.M. DISTRIBUClON DE CREDITOS
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FUENTE: Sección Sistemas de Crédito, c.es.s.
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c) Régimen No Contributivo de Pensiones por Monto Básico

Cuadro N\! 15
REGIMEN NO CONTRIBUTIVO DE PENSIONES POR MONTO BASICO

BALANCE DE SITUAClON AJUSTADO
- AI31 de diciembre de 1991-1990-

ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE
B¡lncoS

Cuentas por cobrar
Invcrsiones a cono plazo
Productos acumulados

ACTIVO FIJO
Cuentas por cobrar L.P.

TOTAL ACTIVO

PASIVO

PASIVO CIRCULANTE
Cuentas por pagar
Casios <Icumulados
Provisioncs

TOTAL PASIVO

PATRIMONIQ

"l 31 DICIEMBRE 1991 Al 31 OICIEMBRE 1990

•• ..
1.519.158.688,08 99,09 1.326.629.227,75 98,95

59.902.946,03 3,91 14.387.527,39 1,07
1.425.082.623,53 92,95 1.312.241.700,:\6 97,68

33.333.333.32 l,17 0,00 0,00
839.585,20 0,05 0,00 0,00

14.022.655,97 0,91 14.022.655,97 , ,05
14.022.655,97 0,91 14.022.655,97 1,05

1.533.181.344,05 100,00 1.340.651.883,72 100,00

564.323.699,60 36,81 236.188.104,95 17,62
452.945.006,26 29,54 124.318.258,10 9,27
109.501.3J2,00 7,14 110.020.997,00 8,21

1.877.361.34 0,12 \ .848.849,85 0,14

564.323.699,60 36,81 236.188.104,95 17,62

PatIlmonio neto
Exceso prod. s/gastos período

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

FUENTE.: Sección Contabilidades E.speciales, ces.s.

352.731.026,12
616.126.618,33

1.533.181.344,05

23,01
40,19

100,00

874.943.458,62
229.520.319.95

1.340.651.883,72

65,26
17,12

100,00

Gráfico N9 10
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FUENTE: Sección Contabilidades Especiales, CCS.S.
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, , '. . ....
Cuadro NQ 16

REGIMEN NO CONTRIBUTIVO DE PENSIONES POR MONTO BASteO
OlSTRI8UClON DE PRODUCTOS Y GASTOS

- Al 31 diciembre 1991 -

PRODUCTOS %

ORDINARIOS
Recargo slplanillas Seguro Sociill
ImplJCsto de venlas
Aportes del Estado pensiones de guerra
Aportes Estado pens. para!. cercb. praf.
Aporte Dcsaf. pensiones guerra
Aporte Dcsar. RNC

2.429.666.666,63
1.278.000.000,00
1.060.000.000,00

91.6bb.666,63
0,00
0,00
0,00

99,39
52.28
43,36

3,75
0,00
0,00
0,00

OTROS
Interescs tltulos prop. deuda ¡merna
Intereses inverso lransiL pcns. guerra
Intereses inverso ltanslt. dec. tere. mes
Inte/eses ¡nvers. Iransil. fondo reserva
Olros ingrC50s

14.980.864,00
0,00

4.663.774,05
10.243.055,00

0,00
54.035,40

0,61
0,00
0,19
0,42
0,00
0,00

TOTAL PRODUCTOS 2.444.647.531,08 100,00

GASTOS

ORDINARIOS
Pen~ionc~ de guerra
Pen~iones no conltibutiva~

Pensioncs par:ilisi~ C(!(cbral prolunda
Servicio médico ho~pilalafio

Servicio de administración
Décimo tcrCCI me~ R.N.C.P.
Décimo tercef mes pensiones de guerra
D~cimo tercer mes pcns. para!. cereb. plOf.

1.832.689.134,1 S
85.333.980,70

1.255.232.707,00
50.845.995,00

263.425.619,91
61.492.000,00

105.204.774,50
6.965.419,94
4.166.637,10

74,97
3,49

SUS
2,08

10,78
2,52
4,30
0,28
0,17

OTROS
Otros ajustes perIodos anleriores
Castos varios

(4.168.221,40)
4.546.960,05

37B.758.65

.0,19
-0,19
0,02

TOTAL GASTOS
EXCESO INGRESOS SOBRE GASTOS

1.828.520.912,75
616.126.618,33

74,78
25,20

FUENTE; Sección Contabilid,ldes E.spcci;'lles. C.C.S.5.

~_--.,.'''' lo "1'<1 de 1991 J
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FUENTE: Sección Contabilidades Especiales, c.es.s.

Gráfico N!! 11
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Capítulo IV
RECURSOS FISICOS

DESARROLLO E INVERSION
EN INFRAESTRUCTURA

4.1 Obras nuevas
4.2 Ampliaciones, remodelaciones y otros



4.1 Obras nuevas



4.1 Obras nuevas

Cuadro N2 17
INVER$ION EN OBRAS NUEVAS

-Año 1991 -

Nombre del centro

Clínica dejacó
Clínica la Suiza, Turrialba
Clínica Chacarita
Hospital de Quepas

Total inversión en el año

Estado de la obra

Conduida
En proceso
Concluida
En proceso

Area
m2

650
1100
1100
9500

Inversión en el año
(colones)

19.056.341,57
21.522.225,90
19.973.271,00

389.868.' 64,05

450.420.002,52

FUENTE: Dirección Arquitectura y Desarrollo de Proyectos, CCS.S.
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4.2 Ampliaciones, remodelaciones y otros



Caja CostarrIcense de Seguro St>cW1

4.2 Ampliaciones, remodelaciones y otros

Cuadro N 9 18
AMPLIACIONES, REMODElACIQNES y OTROS

- Año 1991 -

Nombre del centro

Hosp. San Juan de Dios
U. Cuidados Intensivos

Hosp. Max Peralta
Quirófanos, U. Emergencias,
Casa M.1quinas

HoSp. Gujpiles
LJ. Emergencias

Hospiral México

Hosp. Monset"\or Sanabria,
Puntarenas

Estado de la obra

En proceso

En proceso

Concluida

En proceso

Concluida

Area
m2

470

9850

860

Inversión en el año
(colones)

4.363.723.90

130.308.839,75

71.264.225,95

134.J60.138,00

4.143.175,00

Hosp, Nacional Nioos
(Remod. instalaciones
mec~nicas)

Hospital de AliJjuela

Hosp. Dr. Tony Facio

Clínica Dr. Marcial
Fallas <Drenajes)

Clínica Dr. Francisco
Bolai\os. Heredia

Clfoica Marcial Rodriguez.
Alajuela

Inversión tolal del año

• Reeslruduracione5 y arras

En proceso 35.020.873,00

En proceso 24.973.616,00

En proceso 110.481.583,00

Concluida 1.885.079,00

En proceso 27.415.629,35

En proceso 16.652.514,50

560.&69.397,45

FUE TE: !)lrección Arqu1leetura y Desarrollo de Proyedos. c.C.S.S.
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Capítulo V
RECURSOS MATERIALES

5.1 Gasto en materiales y suministros, equipo y maquinaria



Dentro de este capftulo, es importante deaacar un incremento

significativo en 1991 con respeao del ar'lo anterior. De esta forma se observa

que en materiales y suministros el gasto ascendió a más de iZB.OOO millones

que representO un incremento del 25,B6% en relación con el presupuesto de

1990.

En cuanto a maquinaria y equipo, el gasto ascendió a i2.700
millones, con un incremenlo del 32% con respecto a 1990.

Entre ambos rubros el gasto lotal (ue de il1 0.716 millones con llO

incremento respeclO de 1990 equivaleme a 27,43%.
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5.1 Gasto en materiales y suministros, equipo y maquinaria



-=_:_~.-
Cuadro N!il19

SECURO ENFERMEDAD y MATERNIDAD
GASTO EN MATERIALES Y SUMINISTROS, EQUIPO Y MAQUINARIA

AÑOS 1990-1991
- En miles de colones -

VARIACIONES

CONCEPTO 1991 1990 Absolula Relativa

MATERIALES y SUMINISTROS
Medicinas 3.059.858 2.386.254 673.604 28,23
Productos qurmicos de laboratorio 712.0&0 446.166 265.692 59,59
Productos alimenticios 720.516 &26.019 94.497 15,09
Formularios y papclcrra IBM 17.696 8.825 8.871 100,52
Productos de papel y cartón 128.933 92.766 36.167 38.99
Impresos y otros 119.076 78.494 40.562 51,70
Envases y empaques médicos 175.017 150.487 24.530 16,JO
Combustibles y grasas 324.&52 233.376 91.276 39,11
Textiles y vestuarios 599.675 463.044 13&.631 29,51
Im¡trumentos: y herramientas \0.672 9.002 1.670 18,55
Instrumento m~ico y laboratorio 1.319.659 1.103.721 215.938 19,56
Llamas y ncum:Uicos 18.576 12,689 5.887 46,39
Repuestos equipo tran!>porte 37.207 29.525 7.682 26,02
Otros repuestos 275.454 261.818 13.636 5,21
Utilcs y maleriales de cnclna 59.999 34.507 25.492 73,87
Uliles; y maleriales de limpieza 42.055 28.971 13.064 45,16
Malcriales médicos 14.428 7.808 6.620 84,78
Ulilcs cocina y comedor 2b.339 25.382 957 3,77
airas uliles y maleriales 27.234 23.772 3.462 14,56
Maleriales construcción y manlenimiento 275.325 249.456 25.869 10.37
Herramientas pllra equipo transporte 212 .32 (420) (66,46)
Otros materiales y suministros 17.682 , 7.263 419 2,4]
Uliles para laboratorio informálica )].693 43.603 (9.910) (22,73)
Repuestos basc equipo instalación planta 19,436 51,056 (31.620) (61.93)
Artlculos y gaslos para recepciones 5.042 O 5.042
Accesorios, repuestos para equipo transporte 77 O 77

TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS 8.035.454 6.384.638 1.650.816 25,86

MAQUINARIA Y EQUIPO ,
Equipo de transpone 179.529 153.555 25.974 16,92
Equipo de asco y vigilancia 18.147 14.452 3.694 25,56
Equipo de cocina y COrTlcdor 82.003 70.770 11.232 15,87
Equipo de lalxtralorl0 c1fnico 130.960 112.084 18.876 16,84
Equipo rabo conlrol de calidad 3.087 .80 2.106 214,81
Equipo odonlologfa 48.925 36.113 12.813 35,48
Equipo de oficina lJ5.101 81.366 53.735 66,04
Equipo prod. gráfica y audio 43.402 31.540 11.862 .37,61
Equipo producción industrial 120.739 81.412 39.328 48,31
Equipo m(.'Can. el6<:. y uso general 93.60b 50.387 43.219 85,77
Equipo ml-dicu quir6rgico 845.859 648.452 197,406 30,44
Equipo para comunicación 59.43& 54.119 5.317 9,63
MaquinarIa estacionaria 130.173 92.624 37.349 40,24
Mob. dtnico y hospitalano 1J7.04K 107.41b 29.632 27,59
Mob. de cocina y comedor 6.802 5.788 3.014 52,0&
Mobiliario de oficina 35.308 26.334 8.974 34,08
M(lb. de uso general 71.115 50.444 20.671 40,98
Equipo y mob. maq. por reubicar 283,&22 283J72 (150) (0,05)
Mobilia.rlo de informo1tica 293.830 152.778 141.052 92,32
libros según lipo y caraclerfslicas 10.276 9.324 952 10,21

TOTAL DE MAQUINARIA Y EQUIPO 2.730.968 2.063.912 667.056 32,32

TOTAL GENERAL 10.766.422 8.448.550 2.317.872 27,43

FUENTE: Departamento de Contabilidad, Sección Conlabilidades Especiales, c.es.s.
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Gráfico Nll 12
SEGURO ENfERMEDAD y MATfRNIDAD

GASTO EN MATERIALES Y SUMINISTROS, EQUIPO Y MAQUINARIA
- 1991-1990-
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Capítulo VI
PRODUCClON INDUSTRIAL

6.1 Unidades producidas y sus costos



6.1 Unidades producidas y sus costos



6.1 Unidades producidas y sus costos

Cuadro NV 20
SEGURO ENfERMEDAD Y MATERNIDAD
UNIDADES PRODUCIDAS Y SUS COSTOS

POR CENTRO DE PRODUCCION, PERIODO 1991-1990
- Cifras en miles -

CENTRO DE PRODUCCION

laboratorio Productos Farmacéuticos
laboratorio Soluciones Parenterales
laboratorio Oplico
Fabrica de Ropa
laboratorio Reactivos Qulmicos
lavanderla Central
lavanderla Alfonso Zeledón Venegas

TOTAL

CANTIDAD PRODUCIDA COSTO DE PRODUCCION COSTO PROMIDIO UNITARIO
(Unódadesl (Colo....1 (Colo....)

1991 1990 1991 1990 1991 1990

4.938,0 4.229,1 204319,6 136386,9 41,J8 32,25
J.007,J J.174,2 214.991,0 14J.156,9 78,50 45,10 (21

16,4 14,6 28.907,1 29.3Jl,9 1.76O,J8 2.014,00 (11
967,4 1.126,5 246.996,4 213.715,9 255,52 189,71 121
81.0 4JO,5 19.952,4 9.802,5 246,J4 22,77 (JI

4.224,6 4.199,8 1JJ.JJJ,2 108.186,5 Jl,56 25,76
4.467,J 4.592,5 IJI.3IJ,9 108.062,5 29,J9 2J,5J

17.702,0 17.767,2 979.813,6 748.643,2

(1) La disminución en el costo obedeció a lil rcorcaniz;¡ción de lil óptica.
(2) Fuer/e incidencia de Jos precios inlemacionales de lela e insumos, que tendieron al alza más el ereao de la devaluación acelerada.
(]) La producción disminuye porque la tecnologra aplicadil en los servicios médicos se transforma y el laboratorio de reaaivos

qurmicos no evolucionó hacia prcxJuctos de Gran volumen (jilbones, desinfedantes) que mantuvieran su relación de costo.

fUENTE: Dirección Producción Industrial, ceS.S.
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Gráfico Nll 13
PRODUCCION TOTAL EN lOS AÑOS 1991-1990

Miles de cOlones

FUENTE:
Dirección de Producción Industrial,
ees.s.
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Gráfico NI! 14
COSTO DE PRODUCCION EN 1991-1990
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Capítulo VII
PRESTACIONES SANITARIAS

7.1 Cobertura
7.2 Atención hospitalaria



7.1 Cobertura

Población nacional según condición de aseguramiento
Asegurados directos activos, régimen Enfermedad y Maternidad
Asegurados directos activos, régimen 1.V.M.



PRESTACIONES SANITARIAS

7.1 Cobertura

En el ai'iode 1991 en el Segurode Enfermedad yMaternidad, la cobertura contributiva de la IX>blaci6n nacional,según
la condición de aseguramiento se encontraba en la siguiente situación:

ASEGURADOS DIRECTOS ACTIVOS
Representan el 28,51 % de la población protegida. Este grupo está conformado por asalariados, asegurados por cuenta

propia y asegurados por convenios especiales.

ASEGURADOS DIREcrOS PENSIONADOS:

Grupo constituido por tos pensionados de los regfmenes de Invalidez, Vejez yMuerte. No ContributIvo ydel Estado.
Este grupo representa un 5,63% dellotal de la poblaCión asegurada.

ASEGURADOS DEPENDIENTES:
Este grupo está formado tanto por los dependientes de los asegurados directos adivos, como los dependientes de los

pensionados directos. Representan el 54,03% de la población nacional prmegida.

ASEGURADOS POR CUENTA DEL ESTADO:
Esttl conformado por los beneficiarios por cuenta del ESlado, considerados corno poblaciÓn marginal y representan

el , 1,81 °/D del total de la fXlblaci6n asegurada.
En 1991 la población no asegurada (no contribuyemel fue de un 16,59% del total nacional. Sin embargo, este grupo

tiene derecho a los servicios médico-asistenciales, que brinda la ((SS a Iravés de la legislación vigente y a la realidad
socioeconómica del demandame.
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Caja Costarricense ele Seguro Social ~ t '~

Gráfico Nil 15
COBERTURA DEL SEGURO SOCIAL

-1991-

2.592.563

83.00%

B Poblaclón no a~tada
ca Poblaci6n asegurada

FUENTE: Dirección Actuarial y de Planificación
Económica. C.C.s.5.

Cuadro NI! 22
SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD

ASEGURADOS DIRECTOS ACTIVOS Y PORCENTAJE DE
LA POBLAClON ECONOMICAMENTE ACTIVA (PEA)

- Años 1987-1991

AÑO P08LAClON TOTAL ASALARIADOS NO ASALARIADOS %
ECONOM. DIRECTOS CUENTA PROPIA CONVENIOS ESP. PROTECCION

ACnVA ACTIVOS PEA

1967 992.687 652.347 488.012 123.874 40.461 65,72
1988 ¡.02S.111 675.885 507.907 124.792 43.186 65,93
1989 1.057.537 705.223 531.474 126.634 47.115 &6,69
1990 1.089.962 725.758 544.733 130.210 50.815 66,59
1991 1.125.1&8 739.314 554.805 134.740 49.769 65,71

FUENTE: Esladí51ica5 de palrono5, trabajadores ysalarios.
DepIO. Esladí51lca. Dirección Actuarial yde P!,¡nifiuoón Económica, c.es.s.

la información contenida en el Cuadro 22, muestra que la población econOmicamente adiva (PEA) tuvo en el
período 1987·1991, un crecimiento relativo de un 11,92%, mientras que los asegurados directos aaivos en ese misrT'()
período, mostraron una variación relativa de un 13,33%. En 1991 los asalariados representaron el 75% del total de los

asegurados diredos activos cotizantes, para el Seguro de Enfermedad y Maternidad.
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Cuadro Nll 23
REGIMEN INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE

ASEGURADOS DIRECTOS ACTIVOS Y PORCENTAJE DE
LA POBlACION ECONOMICAMENTE ACTIVA PERIODO 1967·1991

- Cifras a junio -

AÑO

1967
1988
1989
1990
1991

POBlAClON TOTAL ASALARIADOS NO ASALARIAOOS POBLAClON
ECONOM. DIRECTOS CUENTA PROPIA CONVENIOS ESP. PROTEGIDA

ACTIVA ACTIVOS %

986.419 439.512 434.613 3.692 1.207 44,56
1.015.481 459.490 452.773 4.432 2.285 45,25
1.044.667 484.175 477.7b7 5.231 1.177 46,35
1.074.205 499.890 490.717 6.272 2.901 4&,54
1.104.066 511.874 502.041 6.928 2.905 46,36

FUENTE.:
Estimaciones y proyecciones PEA, por scxo y edad, 1950·2000. (kpart.1menlo de Estadlstlc.a.
Estadística de palronos. lrabiljildorcs y ul.llrios. Dirección ACluariill y de Planificación Económica. C.C55.

Gráfico N~ 16
COBERTURA CONTRIBUTIVA DE LA POBLACION NACIONAL

- Período 1987-1991-

MUe.
3500
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• POblacl6n nacional
2000 121 P.E A

13 Directos ActIv. SEM
'500 11 DIrectos Ac1iv. IV'"'

1000

500
fUENTE: Oirecc.i6n Actuaria' y de:
Planificación Económica, C.C55.
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7.2 Atención hospitalaria

Número de camas/días paciente/egresos/índice ocupacional y giro cama,
según categoría y centro hospitalario

Consultas totales (medicina general, especializada y otras)

Total exámenes de laboratorio (por región programática)

Total de medicamentos despachados

Resumen indicadores de salud

Gastos directos e indirectos (por programa)



7.2 Atención hospitalaria

OOTACl0N DE CAMAS
Ourante el ar"io 1990 el total de camas de la InstituciÓn fue de 6.535, mientras que para el aflo 1991 se reportan

6.380, lo que muestra una disminución de 155 camas. Lo anterior se observa principalmente en los hospitales San Rafael
de Alajuela y Tony Facio de limón,

El rndicedeocupación en el aflo 1990 fue de 76,76% yen el aM 1991 ruede 78,20%; esto presenta un incremento
del 1,44%.

los egresos disminuyeron en el ar"io 1991 con respeao a 1990 en 1.543, y el giro cama aumentó de un 44,51 en
1990aun45,]5eo 1991.

En el Cuadro Ni 24 se presentan los principales datos sobre el rendimiento de los hospitales en cuanto a días
pacIente, dias cama, egresos, elc., según tipo de hospital y región programática.

Cuadro NV 24
CAlA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

'NUMERO DE CAMAS, OlAS PACIENTE, EGRESOS, INDlCE OCUPACIONAL
y GIRO CAMA SEGUN CATEGORIA y CENTRO HOSPITALARIO

-Años 1990-1991-

PlOMfDIO INDI(]
ClNTlO lE",," """" DLMPACIENTl

"" CAMA 'Ci"'" OCtJPAQONAL G/lO CAMA
HOSl'l''-'lA.IO """""'TICA "" "lO ,~, "lO ,~,

'''' ,~, '''' ,~, '''' "" ''''
TowI tri e1p¡k UI1I ..m 1J1Uog lJ30.tl57 1J25.m UU981 1"3" llOJS' 71,21 '''7' 4S,Ji ~.,

NxioNl dt COl1. eslilrlci. 2.511 1.521 1l1J4f. 7GlIU 92Ul1 '20.217 m.m m.m 79.2' n.'l '9,11 .'.17
!'bp. s..~n de OQ Oescenl~lizlda Ul U. 2n01' 2&4.505 )]1.&27 m.m Jl.m 1"~1 ~" "-" 42]1 U,5S
lillpiüloWlico OtsaJJIf.lil~ ,~ ". lJS.295 151lO) 119.950 229.a60 ,,,.. "... 51" 65)' 11}9 ""I'bp.~Q¡¡r(ll Oesc;em.lil.m 511 511 196.160 161.022 190.530 190.530 12559 ~.... 102,95 ~;, 62,31 ",71l
Ibp. N'C:~I de NiQ ~lllj¡G '" ¡ro ~l.m 100m 136.314 U1.-475 ~w 18J01 7I,~2 ,,~ 5),59 ,,~

~ ""*'110 IrÚld t.il OeceMlll~ 1~ ,~ 19.185 26517 """ """ llMll U.219 6UJ ro;. m," llA,.9

N~I di! 1'~i1 el~dil DIO l,m 47U9I m.lll1 61UU m.on "'. •.," ",91 n.~ .;1 '.11
k.:5p. Nxi::nll~tru Oesa:nll)!il'ld! 1.115 u.a JIOJM .312.696 407.011 41UOO .... 'J59 76,25 n;s J," J,ll
HaspiIoIOl.lcmP'" Ctrtf)ISo.r m m 9ol.m ..... 116"" 116.D:l 11 " "';. 504,21 ',lJ ')5
"b;p. sln:o QMnIl5 CmI" Su' '" 111 .9JI] mm 66.546 66532 1.975 2.074 14.11 10)0 "19 11,40
ÚI'*O N~ de RffoDUliCión Úf'lral ttñ: " " 25]12 25.615 )).580 115!ll 112) 1.615 76,51 7618 18)) 18)1

Rtsion¡Jt5 ''''7 1.20'1 311.516 l4li.94G JBi.511 m.u; 11,15' ..... n,61 71.'0 16,42 ",4'
It:llpNI M&I: Pft"'" -,.. l~ 1% aU,. ."'" 101Jl0 I07,~U IU1) 1835) n," 74,21 M" "11J
I-bp. M:lrlldtll~¡,. p~,.K'O Cereal '''' m SS.59S 3M25 65.sn 47.935 14.880 lO5S4 ava 76,41 a2,67 73,1.
HcJsp. SM1lbfie~,oJa~b ON',lNMe "' m 41.(/70 51,891 4S.m ~wa "... 14JJ.t 'J1,1 S ]),45 ,,-" lIIo,97
1bpi~1 &un Pr~b

._. 11. 1IG 62.556 MJ" ,6.6" ,6.6" 1J59¡ 14.211 81,&1 "PI Wl 67JO
1bpit.1IT<:rI)"a:b lUt.Ir ,\Il-.iu 10. '" ll.G41 61JI9 37J94 75555 a.m llls.l UJ' 81.16 19,81 ")<1
tbpilJl Sovl ÚlIos """'"'" '" '" .,," 45.626 5M25 llA" "'" 13.896 13,15 811,65 93,4) .."
~ff¡(f:ricQ IJI ;~ '" 142.14& 143.5'JG IROOT 199.m )8.015 ll1JS n,15 71," 7/1,40 "."Ib.piul WiDiMn I\III!fl C6II1l1 Su "' 'lO '"'' 18.390 C.. ".. 8.614 "" .... 65,% 71;a 63,]5
tup.lrri:r.r Bd«bno Qorl;I~j 117 'H )7.996 37.665 46.262 460910 9.755 ms 82.13 n., 76,81 72,71
~1l..J~ "...,. '01 101 26510 28.921 3U15 j8J25 6.510 '.lOl 69,1] 7S¡t6 "11J 69,91
IbpiL1t Ci\d.d Nriy ,_o .. .. 22.876 2m6 ~.... JO.... 5.4>4 l.... 74,61 n" ,,",,93 65,07
HalpiUIV,t-t. Vtv ~,INcn! ,~ ,~ lUla lUla 37.%0 ".... 7.612 ,.... ..;. M,U na; 71,92

Pfl'iftrito 11 JI! '" ".918 tU)' m.lll4 101.951 1UJ1 15.152 11,28 ~ ""'1 85.1' "lS
~I~ ko.dt Ads Ce1Iral No!'e Il Il 2lJIS 2t.m 30.2116 'Jl~ 6J~ ,.... 76,9a 71~ ni>' 73/J1
tb¡I. Sófl Vitwu dt p;oQl Qru,l~ ," ,JO <t2.oo7 <t!Jla 51]7) 41.6)2 11171 I1.UlI 81,14 .". 82,39 ~..
I'blpiUI GWp4r5 liJi';Wr N1.w...1 " " 2',536 28)31 JI.o~ )1.015 a,261 7,~Z4 35)2 ~1,4a ~7.26 9),22

'~¡¡ifieO I no ". S.,'t'O 51.014 8UiO n,m llJ7S 10.m Il" "" 4U2 ".lO
tbpiI" Gofio .~. n 75 1Ol), 19.47(1 27J15 27J75 J'" 1.... ".. n.1S (1,11 J9~
t-bpit.Il ,<mMe- ..... J1 11 6,6)9 1,696 11.6&:1 II,~ I.m 1511 ~,~ 65.89 36,73 4]AI
~IMaTtf~V¡Jh PdlCOee..al SJ SJ 13.500 ll.~) 19J(5 lU45 ).267 7Jro 69)9 61,75 61,64 52.0.
~1s.nVtJ s_. J1 " 'J~ 4.469 12D45 111.670 2.035 l.... 56,<t5 ".lO 61.67 55)<_'IIpo" ....."'" 17 17 '5~ 5.2l7 9.855 9ASS 1.I6J "'" 56,22 n,l. n,01 J9;<
!bpiulltl Oliles ......,,, " " 2141 lJ91 3.650 ).6511 lJ7 '" 61,4ll ro.' SJ)O """FUENTI: OfpMtolfl1ttllOdr~i:1, O.«r.ion fof.lUMl.Il ,dI:!'b'IIfitation &:ontrnlcl, C.C.5.s.
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Cuadro NI! 2S
CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

CONSULTAS TOTALES, MEDICINA GENERAL, ESPECIALIZADA,
URGENCIAS, DE ODONTOLOGIA y OTROS PROFESIONALES

- Años 1990-1991 -

AÑOS VARIACIONES
CONSULTAS

1991 1990 Absoluta Relativa

TOTALES 8.541.445 8.210.533 330.912 4,03

Medicina general 3.723.863 3.619.700 104.163 2,88

Especialidades 2.267.707 2.189.008 78.699 3,60

Urgencias 1.685.656 1.552.754 132.902 8,56

Odontologra 647.962 645.483 2.479 0,38

Otros profesionales 216.257 203.588 12.669 6,22

FUENTE: Departamento de Estad[stica, Dirección Actuarial yde Planificadón Económica, ees.s.

En el afio 1991 las consultas totales renejaron un incremento del 4,03% en relación con el ai"lo 1990, siendo este

incremenlo el mayor en las consultas de urgencias con un 8,56% y el menor en odontología con 0,38°/(1.

Gráfico N2 17 Miles
CONSULTAS DE MEDICINA GENERAL,

4000ESPECIALIDADES, URGENCIAS,
DE ODONTOLOGIA y 1991

OTROS PROFESIONALES 3000 1992

- Años 1990-1991 -
2000

1000

O
~ • • .. •• • .H' ~• ~
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e • e•

~ • 9 e
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• O "e ¡¡ ~

~ •:y o. "2
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W •fUENTE: Dirección AclUarial y " 2
de Planificación Económica, c.es.s. O
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Cuadro NI! 26

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL TOTAL DE EXAMEN ES DE LABORATORIO
VARIACIONES ABSOLUTAS Y RELATIVAS SEGUN REGIONES PROGRAMATlCAS

- Años 1990-1991 -
(Cifras en miles)

TOTAL DE EXAMENES VARIACIONES
REG ION PROGRAMAT1CA

1991 1990 Absoluta Relativa

Total institucional 14.700 13.736 964 7,02

Hosp. descentralizados b.l76 5.358 616 15,27
Central Norte 2.635 2.739 -lO' -3,60
Central Sur 2.216 2.25' -36 -1,60
Huelar Norte 301 306 -7 -2,27
Chorotega 970 1.436 -466 -32,55
Pacífico Central 644 N. O 0,00
Huelar Atlántica 805 646 -41 -4,85
Brunca 951 793 156 19,92

Nc: En 1990 no hay datos en la Región Pacifico Central, se incluyen en la RegiOn Chorotcga.
fUENTE: Departamento de btadlstica, Dirección Actuarial yde Planificación Económica, c.es.s.

En el servicio de laboratorio c1fnico para 1991 hubo una demanda de '4,7 millones de exámenes, lo que representa
un ¡ncremen~o con respec.10 al ano 1990 del 7,02%, es decir, 964,000 exámenes,

Para este cuadro es válida también la observaci6n anterior, con referencia a los cambios de regionalizaci6n,

Cuadro N9 27
CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

TOTAL DE MEDICAMENTOS DESPACHADOS. VARIACIONES ABSOLUTAS Y RELATIVAS
SEGUN REGIONES PROGRAMATICAS
- Años 1990-1991 - (Cifras en miles)

TOTAL DE MEDICAMENTOS VARIACIONES
REGION PROGRAMATICA

1991 1990 Absoluta Relativa

Total institucional 23.770 23.132 636,00 2,76

Hosp. descentralizados 4.213 4.173 40,00 0,96
Cemral Norte 5.713 5.707 6,00 0,11
Central Sur 5.300 5.559 -259,00 -4,66
Huetar Norte 962 927 35,00 3,78
Chorotega 2.039 2.669 ·650,00 ·29,42
Pacffico Central 1,486 N. 0,00 0,00
Huetar Atlámica 1.965 1.936 49,00 2,53
Brunca 2.072 1.941 131,00 6,75

Ne: En 1990 no hay datos en la Región Pacifico Central, se incluyen en la Región Chorotega,
FUENTE: Departamento de Estadfstica, Dirección Actuarial y de Planificación Económica. c.C.S,S,
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Respecto del total de medicamentos despachados, se observa un incremento i(lslitucional de 2,76% en el ar'\o 1991,

Cabe destacar que para 1991 hubo una reestructuración de las regiones program.1ticas y de esta manera se crea la RegiÓn

Pacífico Central; poresta razón, en 1990 noaparecen datos en dicha región, yen la Región Chbrotega la diferencia negativa

corresponde a los centros que fueron eKduidos pata ser ubicados en la nueva región.

Gráfico N!! 18
TOTAL EXAMENES DE LABORATORIO Y

MEDICAMENTOS DESPACHADOS 1990-1991

Miles

25

20

15,.
5

•

fUENTE: Di~cd6n Actuarial
yde Planificación EconómiCa, c.C.S.S.

EX8mtlne~ de lah. Medie. dUpilchados

Cuadro NSI 28
CAJA COSTA,UUCENSE OE SEGURO SOCIAL

RESUMEN DE INDICADORES DE SALUD
-Años 1990-1991-

INOIC,I\OOR AÑOS
1991 1990

Consultas medicina general por habitante
Consultas especIalidades médicas por 100 hab1tantes
Consultas por hora médica contratada
MedicamenJos despachados por t1abitanle
fx.;\ment:'s de laboratorio en consuha externa por consuha ml!<.lica
Ex.ámcnes de laboraloriQ en hospllaliza.ción por ei!.r~ hospitalario
Medicam~ntosdespachados en hospit..Hzación por egreso hospital<1río
Consultas externas médic::as por egreso hospitalario
Hospltaliz;:,ciones (Ingresos) por 100 h;JbilanleS
Parlos atendidos por 100 mujeres de 15-49 años
Estancia promedio en el hospital edras)
Estancia preopcraloria promedio edras)
Carna5 de hospital por 1000 habilanles
Por~ntajlade ocupación de cam¡l.S
Giro de camas
Tasa de morlalidad hOSpitalaria ¡por ci,,'tllo)
T.ua de mortalidad pon-..operaloria lpordento)
Tasa de me,nalidad materna hospitalaria (por cienlO)
Tasa de mortalidad fetal hospitalaria (por ciento)
Tasa de aUlopsias por 100 defunciones
Ta5a de cC!s;ireas por 100 partos
Tolal dc cQn5ultas prenatales por parlo

1,10
72,96

3,81
7,65
1,15

17,91
7,06

20,71
9,JO
9,54
6,12
1,59
2,05

78,20
45,36

1,64
0,75
0,01
9,85

19,07
19,84

2,28

1,92
72,19

3,82
7,63
0,88

15,80
6,57

19,97
9,59

'0,12
6,01
1,58
2,16

76,76
44,50

1,81
0,72
0,01
9,54

22,98
19,52
2,28

fUENTE Ocpal1amento OP Estad(stlca, Oilección Actuaria! )' de pta.nlficaci6n EconómiCa, C.CS.S.

En el cuadro NI! 28 se muestran los principales indicadores de salud del Seguro de EnfermedJd yMaternidad, Nótese
que presentan ligeras variantes y algunos se mantienen muy parecidos.

Págln~ too



Cuadro NI! 29
REGIMEN ENFERMEDAD Y MATERNIDAD

GASTOS DIRECTOS E INDIRECTOS Y SU RELACION
PORCENTUAL POR PROGRAMAS, PERIODO 1991

- En miles de colones -

GASTOS
PROGRAMAS

DIRECTOS INDIRECTOS TOTALES %

Hospitalización 10.708.160 6.259.570 16.967.730 52,84
Consulta externa 7.498.943 4.303.193 11.802.136 36,75
Consulta odontológica 305.791 66.670 372.461 1,16
Prótesis dental 10.162 3.250 13.412 0,04
Medicina mixta 60,894 60.894 0,19
Medicina empresa 70.649 70.649 0,22
Clfnicas menores 2.825.213 1.815.113 8,80

Gasto institucional 21.348.269 10.764.226 32.112.495 100,00

FUENTE: Sección Coslos Hospitalarios: ces.s.

Gráfico NU 19
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FUENTE: Sccd6n Costos Hospitalarios, ces.s.
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Capítulo VIII
PRESTACIONES EN DINERO

8.1 Régimen Invalidez, Vejez y Muerte

8.2 Régimen No Contributivo de Pensiones por Monto Básico

8.3 Fondo Nacional de Mutualidad. Número de casos tramitados y
monto pagado

8.4 prestaciones en dinero del Régimen de Enfermedad y Maternidad



8.1 Régimen Invalidez, Vejez y Muerte

Movimiento de pensionados por riesgo
Egresos ordinarios, según causa de pago



Cuadro N 9 30
SEGURO DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE

MOVIMIENTO DE PENSIONADOS SEGUN RIESGO
- Año 1991 -

VIGfNTES AllNIOO TERMINADAS POR VIGfNTES Al fiNAl
DEl AÑO CONCEDIDAS DEl AÑO

RIESGO EN El
e- Monto Tola! Muede Rehabi. Oltas AÑO c.... Moolo

lilación Causas

TOTAl 65.0$04 681.640.481,45 3.620 1.621 " 1.954 10.282 12.066 1.010.321.981,79

Invalidez 19.163 192.729.247,45 '" 599 44 " 2.610 21.104 287.085.343,00

Invalidez di!lrTlinuida 3.110 25.635.888,00 192 18' 7 115 1043 28.594.290,15

Vejez 21.732 ]]6.]41.815,90 '70 '" 47 ).f¡]4 24.696 504.021.415,10

ViudCl 11.874 96.352.921,65 ]45 173 172 1.584 13.113 1]8.049.680,04

Orfandad 8.550 28.979.345,]5 1.710 12 1.&98 2.206 9.046 42.162.960,55

Padr15 181 6.229.743,75 22 19 J. 101 ." 8.564.641,95

Hermanos 1M 1.371 S2S,35 11 11 2' 19. 1.M9.&51,OO

FUENTE: [sladfstica de pensionados del Seguro de Invalidez, Vejez yMlICrle, CC5.S.

Gráfico N2 20
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FUENTE: Dirocci6n Actuarial yde Planificación Económica, c.es.s.
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En el Cuadro NO 31 se presenta un resumen de los gastos generados por el Seguro de Invalidez, Vejez. yMuerte en los

arlos 1990 Y 1991.
Los gastos totales ascendieron a 3.097 millones de colones para una variación porcentual de 30,76%.; la cual es muy

parecida a la del ar'lo anterior que ruede un 30,09%" Ellosigni(ica un le....e incremenloen el gaslo, en la lasa de crecimiento.
De acuerdo con el desglose presentado, se puede observar que el incremento se debe principalmente al aumentO en

las prestaciones en dinero que representa el 91,4% del tOlal de la variaciÓn y dentro de este rubro el mjs importante es el

de las pensiones por vejez que representa un 43,7% dellolal de esta variación.

Cuadro No:! 31
SEGURO DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE

EGRESOS ORDINARIOS INCURRIDOS SEGUN CAUSA DE PAGO
PERIODO 1991-1990

- En miles de colones -

MONTO CANCELADO VARIACIONES
DETALLE

1991 1990 Abs<iluta Relativa

Prestaciones en especie 1.276.756 971.251 J05.S05 31,45

Servidos médicos para pensionados 1.275.659 965-338 310.32) 32,15
Atención médica en el pars 1.097 5.913 (4.816) (81,45)

Prestaciones en dinero 11.362.895 8.531.601 2.8:n.294 33,19
Pensiones por vejez 5.143.281 3.789.890 1,353.391 35,71

Pensiones por invalidez 3.251.649 2.529.259 721,390 28,56

PensIones por muerte 1.984.191 1.559.694 424.497 27,22
Pago pensioncs JX'rrodos anteriores 109.539 (9.159) , 18.698 (1.295.971
Indemnizaciones por muerte 2.514 1.404 1.110 79,06

Cuol;! ne defunción 45 (451 11 00,00)

DéCimo ICreer mes pensionar/m
Invalidez. vejez y muerte 867.761 656.668 211.093 12.15
Compensación por nuevas IlUpciilS 3.157 2.a53 J04 10,66
Intereses por pensiones 80J 947 (144) (15,211

Gaslos administrativos 547.798 490.578 57.220 11,66

Depreciación activO'J t 3.443 14.666 (, ,223) (8,34)

Gaslos por estimaci6n incobrables 84.789 79.396 5.393 6,79

Otros gastos 54.983 39.171 15.U12 40,17

Ajustes períodos ante,iores (171.314) (55.009) (116.305) 211,43

TOTALES 13.169.350 10.071.654 3.097.696 30,16

fUENTE: Est..ldo de Productos y Gaslos. DepiltlamCnlO de Conl..b¡l¡d..,d. Dilección Actuarial y de planificación Econ6mlc.., c.C.S.S.
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Gráfico N!! 21
EGRESOS ORDINARIOS SEGUN CAUSA DE PAGO
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FUENTE: Dirección Actuilfial y de Planificación Económica, c.C.S.s.
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8.2 Régimen No Contributivo de Pensiones por Monto Básico

- Movimiento de pensionados por riesgo

~~=======!J



Cuadro Nf? 32
REGIMEN NO CONTRIBUTIVO DE PENSIONES

MOVIMIENTO DE PENSIONADOS SEGUN RIESGO
- Año 1991 -

VIGENTES AllNIOO TERMINADAS POR VIGENTIS Al FINAL
OElAÑO CONCEDIDAS Dn ....ÑO

RIESGO EN El

""" Monlo Tolal Muerle Olras AÑO úsos Monlo
Ü ....,

TOTAL 74.4S0 110.455.m,'S 4.'N 3.264 1.6(,(l 3.601 73.253 10M76.650,4O

Ieles de familia mayo 65 aftos 1.127 14.184,307,50 585 '87 " 212 6.771 1]..472.]77,50
jefes de familia ¡nv~lidos 5.377 10.&99.641,00 205 123 62 155 5.]34 10.61 ].856,00
Personas !IOlas mayo 65 años 19.574 ]9.020.84&,20 1.841 1.]85 456 1.16b 18.89] ]7.6b].9bl,25
PeMnas solas in~állda.s 12.517 24.959.445,00 '" 358 218 627 12.584 25.093.110,00a:g. o tomp. del jefe ramo 9.855 2.775.3'7,75 ", 507 157 J2J 9.519 2.680.088,75
Ma ressolasconhijosmen.oin~. 1.947 3.855.195,00 88 Ji 57 47 1.884 3.7]2.9]0,00
Hijos dep. menores de 15 años 9.585 2.2&8.091,30 509 165 )44 471 9.544 2.252.912,80
Hijos dep. in-.'. mayores de 15 a, 2.090 6]0.14],40 122 " 53 " 2.024 612.608,80
HuM. de padre y madre meno '5 a. 130 111.192,75 11 ; 6 11 140 121.338,75
Hijos meno de 15 años abandonados " 25.792,50 3 3 " 25.221,50
Hiios dependientes de estudiantes 17] 48.011,25 44 1 4l , 135 37,708,50
Hijos dependientes 267 86.782,50 Jl 10 22 3 240 79,087,50
Depc!ndientes coo parentesco 61J 182.727,75 47 JO 17 J9 616 180.732,75
Dependientcs sin parentesco 25 7.053,75 1 1 3 21 7.481,25
Viudas mayo de 55 ymeno de 65 a. 836 1.662.690,00 2J 15 6 41 660 1.710.570,00
Menotes con o sin prorecciÓll iflSl. 654 1.631.910,00 Jl 11 11 126 68' 1.703.587,00
Indigcnll!S 1.161 4.285.545,00 61 " 37 l7l 1.353 4.672.005,00
Premios Mag6n • 120.000,00 3 119.048,00
Viudas MagOn 1 I
Depend. con parentes. meno de 15 a. 509 139.680,55 J1 16 13 15 505 138.]55,30
Depend. sin parentcs. men. de 15 ~. 41 10.473,75 1 1 , 47 11.613,75
Depend. con parentcs. mayo de 1Sa. 26 7.296,00 • 1 3 11 6.270,00
lkpcnd. sin parenlcs. m~y. ele 15.a. 1 2.565,00 1 1 1 1 1.995,00
Depend. sin parentes. mayo de 15 d. 656 ].739.200,00 795 4.527.795,00
Huérfanos in~álidos 1 1.995,00 1 1.995,00

NOl "': Incluye los !.>cneficiarios dependienles de pensionados..
FUENlE: [sladrslica de pensionados del R~gimen No Contribulivo, ces,s. Gráfico N~ 22
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El Cuadro NV 3Z presenta el movimiento de

pensionados del Régimen No Comributivo en el período

1990-1991. Se observa cómo al principio del a~a, las

pensiones sumaban 74.450 casos con un monto mensual

de 110 millones de colones. se Olargaron solamente 3.601

casos de pensión, mientras que se terminaron por muerte

yatras causas 4.924 casas. Al final del ai'io se presenta una

disminución en el número de casos de pensión, pues las

cifras mueslran 73.253 casos (·1/61 "lo) con respeclo a

diciembre de 1990.

Conced.das en el aflo

Te'm..dal

V¡g6nteli alllf\llt

, '" "Miles
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FUENTE: Dirección Ac!uarial y
de Planfficac.iÓn Econ6mlca, c.C.SS.
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8.3 Fondo Nacional de Mutualidad.
Número de casos tram itados y monto pagado



;.-

Cuadro NI.! 33
fONDO NACIONAL DE MUTUALIDAD

CASOS y MONTOS PAGADOS
SEGUN TIPO DE ASEGURADO

-1991 -

1991

TIPO DE ASEGURADO Casos Sumas
Iramilados pagadas

TOTAL 6.598 158.069.795,55

ASALARIADO 992 41.444.761,10
Direclos 810 34.215.386,60
Esposa/compañero 182 7.229.374,50

PENSIONADOS I.V.M. 1.870 S8.S71.792,30
Directos 1.634 52.882.933,45
Esposa/compañero 236 5.688.858,85

CUENTA i>ROPIA 722 11.161.635,55
Direclos 58' 9.528.197,70
Esposa/compañero 133 1.633.437,85

REC. NO CONTRIB. 2.312 23.661.027,85
Directos 2.175 22.302.659.85
Esposa/compañelo 137 1.378.368,00

PENS. GOBIERNO "0 20.746.253,75
Directos 421 19.259.194,25
Esposa/compañero 39 \.487.059,50

ASEC. POR EL ESTADO 242 2.464.325,00
Direclos 223 2.274.325,00
Esposa/compañe/o 19 \90.000,00

FUENTE: Informes mensuales del Depa rlamento de Registro de Asegurados
yCotizaciones yde las direcciones re~ionilles, C.C.s.S.

Gráfico N9 23
fONDO NACIONAL DE MUTUALIDAD

Gráfico N2 24
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FUENTE: Informes mensualcs del Departamcnto de Regislro de
Ascgurados yCotiZilCiont!s yde las direcciones regionales, C.CS.s.

fUENTE: Informes mensuales del Departamento de Regislro de
"segurados yCotizaciones yde las direcciones regionales, C.C.s.S.
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8.4 Prestaciones en dinero del Régimen de Enfermedad y Maternidad

En el Cuadro NO 34 se presenta un resumen de los gastos generales en el Seguro de Enfermedad y Maternidad por

concepto de prestaciones en dinero en los anos 1990 y 1991.
Los gastos se incrementaron en 521 mil Iones de colones, para una variación porcentual del 25,26% la cual en relación

al 3M anterior (40,75%) disminuyó considerablemente. Ello significa que la tasa de crecimiento fue decreciente.

Los rubros mc1s relevantes por Su incremento porcentual, son por su orden, accesorios médicos, prótesis y otros

(348,260/0), aparatos onopédicos (88,74%) y atención médica en el exterior 06,66%).

Llama la alención en este perrada que, los subsidios de Enfermedad y Maternidad de los empleados de la Caja tienen

un,] disminución, en térmínos absolutos, en 7,4 Y 13,7 millones de colones respeaivamente.

Cuadro NU 34
SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD

PRESTACIONES EN DINERO. AÑOS 1991-1990
- Miles de colones -

IMPORTES VARIACIONES
OOALLE

1991 1990 ABSOLUTA RELATIVA

Subsidios de cnlcrmC!dad 1.t80.477 907.)15 273.162 JO,11
Sub~idios de malernidad 510.770 417.222 8J,548 19,56
Sub~. cnf. empicados Caja 226.509 2JJ.8UO (7.371) /J.' 5)
Sub~. mal. emplcoldo5 Caja 77J 14.512 nJ.739) (94,67)
Traslados y h~crlajcs 28').JJ8 2J 1.075 58.26J 25,21
Accesorios m iros, prótesis y ohm 44.537 9.9]5 ]4.602 348,28
Aparatos on~~:ucos 15.671 8.J03 7.368 88.74
Atención m ica en el pafs 121.tI](¡ 76,694 45.142 58,86
Atención l11édiCél extel ior J5.866 20.279 15.587 7b,86
Olr<1S prcstacione~ en dinero 1 2.891 {2.8901 (99,97)
Fondo mUluallrabajadorcs 160.556 1J2.S8b 27.970 21.10

TOTALES 2.586.334 2.l)fJ4.692 521.642 25,26

fUENTE: Estado de Produc:io~ygastos. Departamento de Conlabilifi.ld, Dirección Actuaria! y de Planificación Económica, ees.s.

MII15 d. CoIOOI$
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Capítulo IX

ACONTECIMIENTOS-ESPECIALES DEl ANO



ACONTECIMIENTOS ESPECIALES DEL AÑO

Celebración Cincuenta Aniversario ees.s.

En el a"o 1991 se celebrO el cincuenta aniversario de la creación del Seguro Social en Costa Rica; para realizar esta
conmemor.lciÓn se efeauaron diversas actividades en todo el pafs, entre las cuales se destacan las siguientes:

EI12 de abril, se realizO 'a ceremonia de inauguración de las ilClividades, por medio de un acto solemne, en el cual
se contO con la participación delseMr Presidente de la República líe. Rafael Angel Calderón Foumier, el Presidente
Ejecutivo de la Caja. los Gerentes de División y otras altas personalidades, tanto del gobierno como de la institución
y funcionarios de todos los niveles. Dicho acto se llevó a cabo en el centro de Desarrollo yCapacitación de la Caja
ubicado en Barrio VJsconia.

Del 20 .1124 de mayo se llevó a cabo en la Clfnica Carlos Dur~n, una exposición de 42 obras tridimensionales, de
la colección del Museo de Miniatura del Museo de Arte Costarricense.

El 30 de juliose realizO un foro denominado "Autonomia de la Caja Costarricense de Seguro Social, Mito o Realidad",
en el cual partidparon como paneliSlas, los ser'lares Rodrigo Carazo, Oscar Barahona, Alfonso Carro y José Luis
Malina, y como moderadoreJ Pbro. Armando Alfara. Esta actividad se llevó acabo en el audiloriode la Corte Suprema
de Justicia, con una asistencIa de aproll.imadamente 1SO personas, entre invitados especiales del gobierno en ejercicio
y gobiernos anteriores y funcionarios de toda la institución.

Del 1" .1125 de agosto, se realizó un certamen de dibujo, en el Museo del Banco Central, en el que participaron 46

artistas de lodo el país, y en el cual se expusieron 85 obras. Esle certamen se constituyó como un certamen anual a
partir de ese .11"10.

Del 23 .1125 deagoslo, se llevó acaboenel Hotel Herradura, el congreso CincuentaAniversarioc.c.S.S.,el cual reunió
a 350 personas entre nacionales y extranjeros, entre los cuales se encomraban altas personalidades de la seguridad
social latinoamericana y que luvO como resultado importante para la instituciOn, la firma del convenio bilateral de
cooperación con el Instituto Mexicanodel5eguro Social, que permitir~·el intercambio de experiencias y la ejecución
de programas conjuntos en pro del bienestar de ambas naciones.

Del27 de setiembre al 26 de odLlbre, se realizó la el/posición de pinturas Fausto Pacheco (colección de la ces.s.),
en la Galerra Nacional de Arte Contemportlneo. AdiCionalmente se publicó un libro sobre la biograffa de Fausto
Pacheco, que contenía la recopilación de su obra.

Ell!1 de odubre se realizó el ado oficial de inauguración del mes del 50 Aniversario, en la explanada de acceso a los
edificios de la Sede C.entraL

Del 2 al 9 de odubre se realizó una exposición de 51 pinturas en el vestíbulo de oficinas centrales, en la que
paniciparon funcionarios de toda la institución.

E.n el m"es de octubre también se realizaron tres concursos in(anliles, en los que participaron ninos de todo el país, en
las áreas de dibujo, oratoria y literatura. Se entregaron a las escuelas y ni"os ganadores premios que consistieron en
computadoras, bibliotecas, bicicletas y otras.
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Caiá'Costarrlcense de Seguro Social
~, .

El1 11 de noviembre, se realizó un significativo acto para conmemorar el propio dra en que se celebraba el cincuenta
aniversario, en el que participaron en un hermoso desfile. alumnos de escuelas y colegios aledanos, posteriormente
se realizó el acto protocolario en el vestíbulo del edificio de Oficinas Centrales. al cual asistió el Presidente de la

República, Presidenle Ejecutivo de la Caja. miembros de Junta Direaiv3 y otras personalidades de la institución, y al
que asistieron también funcionarios de fodos los niveles y miembros de la comunidad.

las aOividades finalizaron con la realización de los Juegos Deportivos de la Seguridad Social, que se llevaron a cabo
del 17 al 21 de diciembre yque reunió a atletas d~ la seguridad social costarricense de lodo el pafs.

Entre olras actividades, sediser'\ó una estampilla para esta conmemoración, se realizó una emisión especial de lotería

y se publicaron y distribuyeron las obras: "las luchas por el Seguro Social" de Mark Rosemberg, la Revista Jurídica
de Seguridad Social y la revista "Medio siglo construyendo la salud de un pueblo".

Durante esle ano, también se inauguraron varias obras (¡sicas en ados especiales. en los que participaron miembros
de lasdistintas comunidades, como parte de la celebración del 50 aniversario yen lasque se instalaron placas alusivas.
las obras en mención son las siguientes:

9 de febrero

23 de marzo

]1 de mayo

]1 de mayo

28 de junio

6 de agosto
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(Hniea de Canagena

Cllnica de San Juan Sur

Clínica de Guadalupe de Canago

Clínica de Jacó

Sucu~l de Guadalupe
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Las rt!presentaciones estudiantiles invadieron la avenida segunda llenando de colorido
y música los alrededores de la Caja Costarricense de Seguro Social.

Durante el aao de celebración del cincuenta anivf:!rsario de la Caja CO.'>t.1rricense de
Seguro Social paniciparon: el Presideme de la República, Lic. Rafael Angel Calderón
Foumier, el Ministro de Seguridad Pública, Lie. L(lis Fishman, do"',1 J<osar;o viuda de
Calderón Guardia, la Primera Dama, Gloria Bejarano de Clfderón, el Presidente
Ejecutivo de fa C1ja, Dr. Elras Jiménez Fonseca y el Pres/)ftero Claudia María Solano.
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Gran cantidad de personas se reunieron en el vestíbulo de oficina$ centrales para
conmemora.' el cincuenfenario de la Caja. En primera fila se encucmrafl los expresidentes
KDdrigD CaraZD Odio, Mario Echandi/fménez ydoll José Joaquín TreJos fernJfldez. Fn
segunda fila, Manuel Mora Valverde, quien luchó por la creación del Seguro SOCi.ll.

Como parte de las celebraciones del cincuentenario se realizó un ConBreso sobre
seguridad sacial, en el que pamciparon representantes de instituciones de salud de roda
Lalinoamt!-rica.
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El Presidente Ejecutivo de 1.1 Caja, Dr. ElíasJiménez Fon.'leca, destacó durante su discurso
que el desarrollo de 1.1 Segllridad Social ha sIdo de Irascendelllal Impot1iInC¡;¡ para /.1
democracia costarricense, para la paz socia! y para el bienesfar del puebla.
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Clínica de Cartagena

Surursal de Grecia
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Sucursal de Guadalupe

Clínica de Guadalupe de Cartago
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Capítulo X

CONVENIOS NACIONALES
E INTERNACIONALES



CONVENIOS CON INSTITUCIONES NACIONALES

Del 01-01.91 al 31'()&·91

Del 01-05·91 al 30-0&·91

Del 01-07·9\ al 31-\2-91

Asoci;lCión de Pcosionildm Ren!i!olil§ y RcsidenlCli de Cmta Rica

Asociación de Desarrollo Inreg.a! del L1allo de Lo~ Angeles

A§OC;adón Regional de Agrlcultor"i Cacaolcros del Indio

M\illillr orce <I\If,iCloú¡¡ij¡~.-qi,q¡tlTcicl8'-Ai1ITh.llll@l.rm"lf~8l:"n ,<. ~,<",."",U"P: ,L, ",l4!~ ~~.~~",o",... ~~*if!¡4j"%~t"",",,,:>, ~ ~",:,~,,,,>:~lb "'''''

E:~tcns¡On en cllégimcl'l de Asociación "na! 0('101-07-91 al 21-12-91
Enfermedad y Maternidad e
Invalidez, Vejcl y Muerte
yolunlariamcnll.' en (alma de
cotización colectiva para grupos
olganllados.

Cenlro Agrlcola dl' limón

CCfllro Agrleora Canlooal de Gu~cimo

Del 01-01.91 <11.30-0&.91

Del 0\-01·91 al 30-0&·91

Ccnlro Agrrcora Canlonal de Siquirrl.'s Del 01.07_91 (11 31-12-91

COOPETICO, IU.

Cooperativa de Autogcslión de Servicio de Taxis MelropolilanOS R.l.
(COOPETAX1MffRO R.l.)

Del 01-0&-91 al 31-12-91

De101-OS·91 aI31-12·91

Cooperaliva de AUlogestiOn de ServicIOs I\duanalcs R.L
(COOPEADUANAL R.U

Oe10l-01-91 al 30-0&-91

Cooperativa dcAutogcslionarla Obrera Producci6n deServicios Aclividad
Bananera Porluafla A(¡nes

Coop<.'fa,iv;J Múltiple Proplc1olrios Trabajadores Taxis R,l. rCOQPETAXI
R.L,)

Dc10l-01_91 al 30·0&-91

Cooperaliva NacIonal de Rl'vendedmcs de lOlcr(a k.lo

Coopera,iv;J AU'ogc~lionaria de Transportcs p.:.blil:oS modalidad Tal';
(COOPEI\MIGOS ItU

Oc101-01.91 aI30-Of)·91

DcIOl-04-913131-10-91

Sind<calO de PcqUCiios ProductOle5 ASfopceuarios de SiqU'HC5

UniÓll Cilmpc5ina de Sarap;qul

Unión de ProduClorc5AgrlcoJa5 Industriales de SarilpiquJ

UnIón de Trabajadore5 Agrleol"5 e !nduslfla!cs de Pococl

UniOn de Trabajadores "8fOinduSCftalcs de Sarapiqul

Unión de Trabiljadorcs AWopcc.:llilf105 de SiqU1ffCS

Cenlro Agrlcolil Ca~lonal de S,quilfes

Coopcr.¡liva Autogcs.t,ona'ia de S!:'rv;dor~ para la Salud Inlegral IU.

Coopcoal,vil NaCional de RcvendcdofCs de lOlcrla Itlo

Sin-dlcalo de Pcquciie» Produc'OtC5 Agropt:.'Cuilrios ele Siqulncs

Oc101-07·91 al 31·]2-91

Del 01-09·91 al 31.12·91

Del 01-01-91 al 30·0f>..91

Del 01-07·91 al 31-12·91

Del 01-01-91 al 30-06-91

Del 01·07-91 al 31-12-9J

Del 01-01·91 al 30-0(,.91

Del 01-10-91 al 31-12·91

Dd 01-01-91 al 30·0(,·91

Del 01-01-91 (1130-06·91

EI'tcnsión en el tl!gimen de
Enfermedad y Maternidad
lIolUnlilriamenlc en formil de
cotilaciOn colectiva pata grupos
orgaJ"udos.

Unión Campe5lna de s..raplqur

UniÓn de Trab,;ajadofCs A¡;dcolas e ItlduSlflales ck Pocod

Unión dI;! Trabajadores Agropcc",ario5 de Siqu¡'r~

Cotlpc!iI1IVJ de AuwgcSlíón de Transpollc de Sctviclos Públicos de San
José IU.

Cooperaliva dt'TlallSpOrlC5 de TiUUmClfl51aS dt' Cartago IU.

Asoclaci6n de Pensionado5 I{cnllSlas y R(.'Sidenlcs de Cosla Rica

Oe10I-ol·91 al 30-06·91

Od 01.Ql.91al 30.()f).91

Del 01 -01-91 ~I 30-06·91

DcIOJ-06·91 al 31-12·91

Del 01.10·91 0113 '-12·9\

DcIOl-OI·91 al JO.o&·91
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CONVENIOS NACIONALES ESPECIALES

IIddendum ~I proyecto para la adminislraciÓ'l de los ~icim de wlud <i.>1 disuilO las
Pavas por parte de una cooperaliva de auloBc~;6n.

Compril.venLade seNldosiSlstenciille¡ paraelandanoaloegurido, pacienlesadolf&cntes
con plOblerrw de rel¡rdo menlalleve r rnxlerildo, paciernes ¡nr.mllles C01l problemas
de paralisis cerebral, miuocefaJ¡¡, hidroce!;¡lj¡ rCanter.

Apoyo al Programa de Posgradllen Salud Públitil.

Re,¡lilllCión de la pr~dl(a J.uperv,iolda y el Ira~io comunal de I(K el.ludianll:' de
licenci¡¡ura ." Ii! arrea de psicologl¡ en el Programa de "tención Inlegral del
Adolest:en~.

MiniSll!lio IX! Salvd, COOPESA.LUD R.L, úia
Costarricense de Seguro Social

Hogares CRú\

Hogares Milgda1a

Univ~idad c\cCWa Roca, M¡lIi~Cf¡od ... Sollud,
Organ;l~ión Piln<ImerlcaM de la Salud

....bril de 1"1-1993

Del21.(J~9\ al 20.(18-92

Del 14-0Hl al 13-02·92

jrma~o e O~·04·91. con
vioCl'lCi¡ indcnnida.

Firmado el 04·10·91, con
yi~el\Cia JlOt Sou'os.

.... pan;, del fT1l'!> de agallo de

'991.

Brindar IÑS racilidadl.'S a los pensionados del Régimen NoConlribuli\o'Odc la Caja en el FEDECRED1TO, R.l
pago de SllS pensiones, medianle el apoyo y la colaboración de 1015 cooperalivas ySllS
respectivas sucurs,¡l!l.'S amiadas, éste regl~ primerilrT'l!1'lte corro plan pilOlO paf<l la
plUYincia de úrtlgo.

ÜIrll'/a po' parle de la clfntu a la Cala de los ~iCilmcnl05 de uso lIospilalario, Clrniu Biblia
~ en el mercado ypara llalamirnlo de UI¡enda, que no 1.'5l&l disponibles en el
merudo privildo nacional.

firmado el 08·10·91, con
y,gencla inder.nidiL

0cl2l-08-91 al 22"(}8·93

ImplemenlaciOn de un plan de detecciOn precoz yeducaciOn conlra el cancer ¡.\sItien
fslablecer unidades m6vill.'S de diagnOslico, endoscOpico e in'Jl:!51igaciOn.

Funcionamienlo del B.aocod!.'Cómeas, enlidadque llene w sede el' el Hosp,¡al Úlldc:r6ro
Guardia.

Compl;l..vt'flla de servkiosasi51endales, para la alenciórl degruposen riesgo ya!landooo
SOCIal, el llagar se compromete a recibi. a los ancianos asegurados ptQ(q:idos pt>" los
f'Cgfmenes de la Caia.

Prest.K.iórl de serviclOS a 105 n¡!'Ios OIbil'ltospara 1O!i reglme~del5e¡;uI05ociallbde
Oa 12 meses.

CooperaciOn en servicios de transporle.

Ej~dón de la Encuesta de Hopll.'S de Propósilai Múltiples de ju!iode 1991,

ConfecciOn de caneles de licilaciórl (on ~ormil!' lmi(as para la ildqu's;c;:ión de
p/oooclm que no ~n fattnacfulicos.

Ejecutar un plan piloto ~ra desar.ollar el Programa de AIL'rlC i6rl del f'l,;;O yArloll5CCIlle
con Par.1lisis Cen:brallnfarllil en 105 canlO'les de Goicoechea, Moravia yCoronado.

Esl~blecun¡/!r1to de acmo a los bancos de dal" de la 8ltll1otec~ N~ciONI de Medicina
a lra~ de BITNIS.

Capacilati6ro de pe1"W1allécnico en dilerentes .1reas ~icas.

Impartir cursos de capacitación en wlud reprodUCliva.

Imparlir CUIWS de capacitación en el a"'9D de la.lolllud.

Posgrado en especlolllidarlcs Ifll!dicas. ConVl'flio blpanilo para desatlollar aaividildes de
invesliCaciÓo'\ yensei\anza a niYl!f de posgrMo en Mp«i¡lid:ldes m~ius.

Página 136

C\b?s RQ!lrins de (OIU ~o yI,¡ ,l.¡¡xi~i6n CoslMr~

CI/llSl' do G.Is~omItl111os!¡ Y[rd.epI. Di~iv~

Asoc.íaciÓf' firanh('lplCa de lton~ de Costa
RiQ. IIddC/ldum al convenio.

MiniSlefio do S¡W, Lols/i\.to GlsUrrio:ense de 1Ilw:ll~

&lt(w, YEMtñwI en S¡lu:I yNlIrkO:1 UNClENW

MirliIle,(¡de EwIl'l111, ~ri" Y~tio, O'dN
NKionllde NcwmlS yUnkWesde MI.'lli& 'ONNUM"

Mi'llSleo">lI dl> S;¡llld, fduuclón públ,c.a, de
Trabaio Social

Orvnilaclón PaNlIII!ticana m> la salud

I Un,vers. a Rica, fKU~ a de
Ingenie/ra IndUSlriaJ

UnivefS,dild de (ooa Rica

Firlfl.ido el 25·06.91. (01'
VIHcn¡:la mder.nic1a.

Firmado el 16·10·91, con
vlg¡:nda ,ndcr.llidiL

Del 06-11.91 al 05.11·92

Del OS·12·91 al 04·12·n

Del OS·0)·91 al 04..(}]·92

Dr:128-05091 al JO·11·91

Del 11.lG--91 a) 10·11·9]

f"lTlado el 18-10·91, CD~

vigencia TndeRnlda.

0I!10T.10-91 al]I-D9-93

Del 14-02·91 al 13-02·')]

De105-1HI a) 04·12-92

Del 23-OS·91 al 22-OS·92

FirTNdo el 0&.0&.91
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CONVENIOS ESPECIALES
CON INSTITUCIONES INTERNACIONALES

TIP9 OFB~~i1~fl(¡ib vlQ AprIVlO~,q:~::@p~ INSmUClONE$...El\~~E{lÍc~l' "
"

.+ &>f :Oi; " "''', INTERNACIONALES " « M(.§;l% p ,
'W

Real izadón conjunta de iI ctividaiksde capa dtolci6n. investiga ción, Conferencia Inleramcricana de Abril de 1991
cooperación intcrinstitucional y de difusión e información. Seguridad Social

Cooperaciónen in!crcambio técn¡eo, sistemascstadfslicos, servicios InstituID Mexicano del Seguro So- 0.1 2)·08·91 ,1
médicos, seguridad en eltrabil jo, preslaciones sociales, olorgam¡cnlo da' 22·08·93
de atención médica.

Presl.élción de servicios médicos a los refugiados vulncrilbtes e Alto Comisionado de las Naciones Del 01-01-91 ,1
independientes que permanezcan en Cmta Rica de conformidad UnidilS para lo. Refugiados 30-0&-92
con el rcglilmenlo del Seguro de Enfermedilrl y Milternidd. IACNUR)

Real ización regionill de actividades de cilpacilación, Investigación, Conferencia Intefamericana de Del 18-04-91 ,1
comunicación y difu~ión en maleria de ~egur¡dad social. Seguridad SociilllCtSSJ 17-04-94

Se provee r~ deoportun idades a profcsoresde educación de posgrado Hospitill !-termann (afiliado , 1, firmado el 17-11-90,
CCSS/UCR del siSlema de seguridad social de Costil Rica, para Universidad de Texas. Escuela de convigcnciil indefinida.
visitarlos cada El meses y participar en los cursos de posgrado en Medicina de Houston).
educación UT/HERMANN.

Establecer y desarrollar el Subsislemil de Vigilancia del Bieneslar Orgilnización Panamericana de la Filmado el 25-06-91
Social. Salud, Universidaddelowa,CenLrO

Latinoamericano de Dcmografla
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