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PRESENTACION

La Institucién ha pasado por un periodo de gran productividad, el cual
se refleja claramente en esta Memoria.

Pero tan importante como la cantidad, es la calidad, y ésta se ha
convertido en un objetivo institucional, que requiere de la participacién
activa de todos sus funcionarios para alcanzarlo.

Es necesario desarrollar el quehacer institucional fundamentandolo
en tres principios: atencion y administracion integral, descentralizacion y
calidad total, pensando siempre en el ser humano como fin dltimo de
nuestra gestion.

A través de este mensaje, hago un llamado a todos los trabajadores de
la Caja y a todos los costarricenses, para que juntos empecemos a construir
hoy la seguridad social del futuro.

Dr. Elias Jiménez Fonseca
PRESIDENTE EJECUTIVO
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INTRODUCCION

En el afio 1991 se cumplieron cincuenta afos de la creacién del Seguro Social en Costa Rica, uno de los logros més
importantes en nuestro pais, entre los muchos que se dieron en el afio 1941,

En el transcurso de este medio siglo, nuestra institucion ha evolucionado en forma significativa, lo que ha repercutido
en una mejora en los indicadores de salud del pais en el &mbito latinoamericano, ampliacion en la cobertura, aumento de
su infraestructura y modernizacion de su estructura orgdnica y funcional.

En materia de infraestructura podemos observar cémo después de contar en el aio de su creacién con un lnico centro
de atencién médica, el sistema hospitalario actual cuenta con 200 centros de atencién médica, que incluyen hospitales,
clinicas y dispensarios, distribuidos en todo el pais, los que hacen posible la accesibilidad de toda la poblacion a los servicios
médico-asistenciales. Asimismo en el area financiera se cuenta con una infraestructura de 77 unidades entre sucursales y
agencias, que se encargan de |a labor de recaudacion de ingresos, gestién de cobros y pago de subsidios y prestaciones
econOmicas, y que permiten brindar un servicio més eficiente a toda la poblacion costarricense.

En lo que a cobertura se refiere, en el primer afo la Caja amparaba s6lo a trabajadores con salario inferior a
cuatrocientos colones por mes y sin beneficio familiar, de las regiones urbanas més pobladas del pais, que incluia al area
metropolitana y principales cabeceras de provincia. Enel afo 1991, con la eliminacion de topes en el Seguro de Enfermedad
y Maternidad dada en el afo 1971 conjuntamente con la universalizacién de los servicios médicos promulgada por ley en
el ano 1973, asi como de la introduccion de nuevos modelos de atencion: médico de empresa y medicina mixta en el afio
1987, esta cobertura se ha logrado extender al 83% de la poblacion, e incluye atenci6n al asegurado directo, asegurado
familiar, asegurados por el Estado y no asegurados. En este punto también se debe hacer menci6n a la gran cantidad de
convenios que existen con otros pafses, para la atencion médica de extranjeros,

Otro aspecta relevante, es la integracién de los servicios de la Caja con el Ministerio de Salud, para el desarrollo de
nuevos modelos de atencién, que permitan atender de forma individualizada, asi como para evitar la duplicacién de
funciones en materia de salud. También se han hecho grandes avances, con el apoyo del Gobierno Central, en cuanto a
mejorar la interrelacion y coordinacion de todas las instituciones que conforman el sector salud de Costa Rica (C.C.S.S.,
MINSA, ICAA, U.C.R,, I.LN.5.), para aunar esfuerzos en la consecucidn del bienestar biosicosocial y moral de los
costarricenses.

Esta gran evolucién y desarrollo de la institucién, ha originado consecuentemente, un aumento en la cantidad de
funcionarios que se dedican a brindar sus servicios en pro de la seguridad social costarricense. En el afo 1991, nuestra
institucion contaba con una plantilla de 23.090 funcionarios (plazas fijas), distribuidos en todo el territorio nacional.

Para hacer frente en forma eficiente a esta gran labor, la institucion debe realizar grandes erogaciones en materia de
materiales, suministros, equipo y maquinaria, que alcanzaron enel ano 1991 a la suma de ¢10.770 millones, en el Régimen
de Enfermedad y Maternidad.
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" Costan'icense de Seguro Social

Unido a lo anterior, para el afio 1991, en cuanto al Seguro de Enfermedad y Maternidad se refiere, se percibieron
ingresos por la suma de ¢38.978 millones y los egresos alcanzaron los ¢38.878 millones, de acuerdo con la ejecucion del
presupuesto reportada en dicho afo.

En esta memoria se incluyeron Gnicamente los aspectos més relevantes de la gestién institucional y se elabor6 de una
forma muy gréfica e ilustrativa, con el fin de facilitar su comprensién y anélisis.

El documento se ha estructurado en los siguientes diez capitulos:

Capitulo I: Estructura organizacional
Incluye miembros de gobiemno y administracion, organigrama institucional y regionalizacion.

Capitulo I1: Recursos humanos
Presenta los gastos, inversi6n y otros, distribucion del recurso humano, capacitacién y desarrollo del personal.

Capitulo 111 Recursos financieros
Presenta una relaci6n porcentual de ingresos vs. gastos, resumen del presupuesto anual y los estados financieros por
cada uno de los regimenes que administra la institucion.

Capitulo 1V: Recursos fisicos
Se presenta el desarrollo de la instituci6n en materia de infraestructura, e incluye tanto obras nuevas como
ampliaciones, remodelaciones y otros.

Capitulo V: Recursos materiales
Se incluye una relacion entre los gastos por concepto de materiales, suministros y otros, maquinaria y equipo con
respecto al afo anterior.

Capitulo V1: Produccién industrial
Hace referencia a la cantidad y costo de produccién de las diferentes unidades de la institucion.

Capitulo VII: Prestaciones sanitarias
Aquf se incluyen datos relacionados con cobertura y datos referentes a la atencién hospitalaria, en esta dltima se
presenta ademds un resumen de los principales indicadores de salud.

Capitulo VIli: Prestaciones en dinero
Presenta el movimiento y las erogaciones realizadas por la institucion, en los diferentes regimenes, y Fondo Nacional
de Mutualidad.

Capitulo IX: Acontecimientos especiales del afio
Se presenta un resumen de las principales actividades realizadas por la Institucion, enfocadas, primordialmente, a la
celebracién de su cincuenta aniversario.

Capitulo X: Convenios nacionales e internacionales
Incluye un listado cronol6gico de los convenios citados, segin tipo de convenio y vigencia.
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Capitulo |
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

1.1 Miembros de gobierno y administracién
1.2 Organigrama institucional
1.3 Regionalizacion
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1.1 Miembros de gobierno y administracién
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Caja Costarricen:

DE PIE (izquierda a derecha)

Lic. Salom6n Rodriguez Lobo
GERENTE DIVISION ADMINISTRATIVA

Sr. Raberto Quirds Coronado
DIRECTOR

Lic. Jorge A. Hernandez Castafieda
GERENTE DIVISION FINANCIERA

Lic. Carlos Gmo. Schmidt Gamboa
AUDITOR

Lic. Samuel Hidalgo Solano
DIRECTOR

Pbro. Claudio Ma. Solano Cerdas
DIRECTOR

Dr. Eduardo Sanchez Jovel
GERENTE DIVISION MEDICA

Sr. Norman Asenjo Quir6s
DIRECTOR

Ing. Carlos MI. Quesada Solano
GERENTE DIVISION OPERACIONES

SENTADOS (izquierda a derecha)

Lic. Carlos Zamora Guardia
DIRECTOR

Sr. Rodolfo Salas Salas
DIRECTOR

Licda. Graciela Moreno Ulloa
DIRECTORA

Dr. Elfas Jiménez Fonseca
PRESIDENTE EJECUTIVO

Sr. Miguel A. Calderén Sandi
DIRECTOR

Sra, Emma Zdriga Valverde
SECRETARIA
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S dé Seguro Social

REPRESENTANTES DEL ESTADO
Dr, Elfas Jiménez Fonseca

Licda. Graciela Moreno Ulloa
Lic. Carlos Zamora Guardia

REPRESENTANTES DE LOS PATRONOS
Sr. Rodolfo Salas Salas

Sr. Roberto Quirés Coronado

Lic. Samuel Hidalgo Solano

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES

Sr. Miguel A. Calder6n Sandi (de las Organizaciones
Sindicales)

Pbro. Claudio Ma. Solano Cerdas (del Mavimiento
Solidarista)

Sr. Norman Asenjo Quir6s (del Movimiento
Cooperativo)

ADMINISTRACION SUPERIOR
Dr. Elias Jiménez Fonseca
Presidente Ejeculivo

Dr. Eduardo Sanchez Jovel
Gerente Division Médica

Lic. Jorge A. Hernandez Castaneda
Gerente Division Financiera

Lic. Salomén Rodriguez Lobo
Gerente Divisién Administrativa

Ing. Carlos MI. Quesada Solano
Gerente Division de Operaciones

FISCALIZACION SUPERIOR
Lic. Carlos Guillermo Schmidt Gamboa
Auditor

Lic. Alfredo Boschini Lizano
Sub-Auditor

COMISION ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
Dr. Elias Jiménez Fonseca

Sr. Rodolfa Salas Salas

Pbro. Claudio Ma. Solano Cerdas

Dr. Eduardo Sanchez jovel

COMISION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
Lic. Samuel Hidalgo Solano

Sr. Norman Asenjo Quir6s

Lic. Jorge A. Herndndez Castaneda, Asesor
Ing. Carlos MI. Quesada Solano, Asesor

COMISION INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE
Licda. Graciela Moreno Ulloa

Lic. Carlos Zamora Guardia

Sr. Miguel A. Calder6n Sandf

Sr. Roberto Quir6s Coronado

Lic. Salomén Rodriguez Lobo, Asesor
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1.2 Organigrama institucional
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1.3

b)
c)

Kegionalizacion de la Caja

Mapa de regionalizacién
Distribucién hospitales y clinicas
Distribucién sucursales y agencias
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Caja Costarricens o

a) Regionalizacion de la
Caja Costarricense de Seguro Social

Py CARAGUA

REGION
REGION HUETAR NORTE MAR CARIBE
CHOROTEGA =
HUETAR
REGION L ATLANTICA
5 CENTRAL NORTE

REGION
CENTRAL SUR

REGION
PACIFICO

26/{0-; CENTRAL R
REGION

BRUNCA

OCEAND PACIFICO
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Cuadro N® 1
HOSPITALES ¥ CLINICAS SEGUN REGIONES PROGRAMATICAS
— A diciembre 1991 —

ﬁmzzgr zo_:m

R

ATLA

ICm._.)a

Dr. n:ﬂ? Paut

Centro Nacional Rehabilitacién
5an Rafael de Alajuela
Dr. Carlos Luis Valverde Vega

San Francisco de Asis
San Vicente de Padl

Dr. Blanco Cervantes

Dr. Max Peralla

William Allen
Pavas Pavones
Dr.Moreno Cahas  Sta. Teresiia
Dr. Solén Nofiez Comalille
Dr.Cados Durdn ~ San Cpaslel
Dr. Marcial Fallas  As. Anclanos
Puniscal Tumalba
La Union Tres Rios  Alumbire®
Son ignacio Acoa  C.l. Llano Los
Paralsa Angeles
San Marcos Tamazd Orlenti
La Suiza Pejiballe. Turnalba®
lan Vinas Monterrey, Aserr®
Turnibares Llano Bonito*
Santa Clena Alirro®
tralles Pacayitas*
H Lano Peralta®
San Gabriel Santa Cruz*
Tabarcia Aquiares*
Col Tucutrigue®
Pacayas .. Rio Azul v
Sa. Marls Dota Linda Vista
La Lucha
Tiema Blanca
CA Tejar
La Gloda Puriscal
Cludad Colbn
Orosi
San Pablo Ledn C,
Cervankes

San 9;9

Dr, Tony Facio
Guiplles

Dr. iménez Naiez  Carrillos Alio*

Di, Clovito Picado  Carillos Bajo

Dr. Francisco Turicares
Bolafios Pacto jocote

Dr. Marcial C.l. Chachagus
Rodriguez Sabanilla

C.\. Corenado Son José de la

C.1. Tibs Montaiia

Cl Barva Heredia  La Luiss

Sanlo Dominga Carnzal

San Rafael Heredia  Cacao

Naranjo

Ing, Jorge Volio

Palmares

Alenas

San Pedro Pods

Valverde Vega

La Relorma

Poasita*

Tacares

Zarcetn

C.l, San Isidro de
Heredia

C.l. Los Lagos

Coyol

Tamboy

San Rafael Alajuela

San José Alajuela

Santa Birbara

Buena Vista*
Rio Celeste*
Santa Fe*
Patagie*
Palenque
Pital Margarita*
Los Angelest
Cobano (Loy
Chiles)*
San Miguel Gallo Pinto
La Virgen Saraplaul
Homuetas
Cafio Negro*
Rfo Cuano®
Ahamindta®
Santa Rita®
San lsidio Pefias
Blancay*
Copevega®
Los Lirios*
Venado®
La Clotia®
La Tabla®
Coguitales®
Veracniz®
3an jorge*
San josd ded
Amiparo®
Katiea®

La Fortuna Limén
Cariani
Sixaola
Batadn
Guacimo
Roxana
Ticabin

La Perla
Pocora
Bribn

Bl Cammen
Las Barras*
Cahuita®
Amubre*

Dr. Enrigue
Baliodano
Briceno

La Anexién

Upala

Dr. mmnu_nan
Pradilla

Cludad Neilly

Gallito

Dr. Tomés Casas

e

Santa Cruz
Las hintas
Abangares

Filadelfia
LaCruz
Hejancha
Nandayure
27 de Abril
Colorado

Nuevo Arenal
Guayabo
Fortuna Bagaces
Aguas Claras
Sardinal

Paso Tempisque
Simafa

Palmar Sur

San Rafael de

Puntarenas
Chomes
licanal

Miramar
Orodina
Pamita
Cébano
Paquena
Chacarita
Monteverde
San Mateo
Jach

San Lucas*

HOSPITALES DESCONCENTRADOS: Dr. Calderén Guardia, México, San Juan de Dios, Nacional de Nifios, Institulo Materno Infantil Carit, Nacional Psiquidtrico.

* Visita periddica

FUENTE: Direcciones Regionales de Servicios Médicos, C.C.S.S.




CENTRAL

HUETAR NORTE

Cuadro N2 2
SUCURSALES Y AGENCIAS SEGUN REGIONES PROGRAMATICAS
— Diciembre 1991 —

CHOROTEGA

HUETAR ATLANTICA

Cartago
Desamparados
Paraiso

San Ignacio Acosla
Tres Rios

Turrialba

Guadalupe

Heredia

Puriscal

Sto. Domingo Heredia
San Joaquin de Flores
San Rafael Heredia

Alajuela
Alfaro Ruiz
Atenas

San Carlos
Crecia
Naranjo
Orotina
Palmares

Poas

San Ramén
Valverde Vega
Los Chiles

La Fortuna San Carlos

Abangares
Bagaces
Cafias
Chomes
Esparza
Filadelfia
Hojancha
Jicaral

La Cruz
Liberia
Miramar
Nandayure
Nicoya
Punlarenas

Santa Cruz
Veinltisiole de Abril
Upala

Nuevo Arenal

Baladn

Gudpiles

La Fortuna Limdn

Limén

Rio Frio

Siquirres

Sixacla

Puerlo Viejo de
Sarapiqui

Cariari

Guacimo

La Perla

Roxana

Ticaban

Bribri

Juan Vinas
La Lucha
Frailes

Sanla Elena
Pacayas

Cot

Tierra Blanca

Buenos Aires
Ciudad Cortés
Ciudad Neilly
Golfito

Palmar

Pérez Zeledén

San Vito Colo Brus
San Marcos de Tarraz(
Quepos

Parrita

La Cuesta

Le6n Corlés

Sanla Maria de Dola

(son agencias de la de
San Marcos de
Tarrazd)

FUENTE: Direcciones Regionales de Sucursales, C.C.S.S.
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Capitulo 11
RECURSOS HUMANOS

2.1 Gastos, inversiones y otros en materia de recursos humanos
2.2 Distribucion del recurso humano por grupo ocupacional
2.3 Capacitacion y desarrollo de personal
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2.1

Gastos, inversiones y otros en materia de recursos humanos




Caja Costarricense d'e Seg

2.1 Gastos, inversiones y otros en materia de recursos humanos

En el afo 1991 los gastos por servicios personales en |la Caja Costarricense de Seguro Social, alcanzaron la cifra de
¢18.526 millones, lo que a su vez provoca un egreso adicional por cargas sociales de ¢5.453,20 millones, para un grantotal,
por ambos conceptos, de ¢23.979,20 millones.

El promedio simple mensual de los gastos por servicios personales en la C.C.S.5. en el ano 1991 fue de ¢1.543,83
millones y de ¢454,43 millones por concepto de cargas sociales. Esta cifra, correspondiente a salarios, presenta un
incremento de ¢298,51 millones en relacién con el promedio mensual pagado en 1990, Dicho incremento se expresa de
la siguiente manera:

INCREMENTO

CONCEPTO
ABSOLUTO RELATIVO

Salarios ordinarios 228,99 22,66
Salarios extraordinarios 55,44 30,16
Otros salarios 14,08 27,61
Total Serv, Personales 298,51 23,97

FUFNTF: D R.H. Boletin Fstadistico sobre aspectos salariales y
ocupacionales, 1991. ¥

a)  ASPECTOS SALARIALES

a.1  Aguinaldo

La suma total generada por este concepto fue de ¢1.450.638.611,94, la cual se gir6 mediante |la emision de 27.678
cheques.

a.2 Escalas de salarios

Durante 1991 se publicaron dos escalas de salarios, producto de los aumentos salariales decretados para ese afio por
el Poder Ejecutivo. La remuneracién salarial ahi contenida considera |a alternativa de que cubra las necesidades de los
trabajadores de la Caja, dentro de las posibilidades financieras de la institucion y las politicas suministradas por el Estado.

a.3 Aumentos de salario

El Poder Ejecutivo decret6 dos aumentos de salarios para 1991, uno con vigencia a partir de enero de ese afio, cuyo
costo fue de ¢865,5 millones, y el segundo a partir de julio, con un costo de ¢654,5 millones, para un gran total de ¢1.520
millones, que incluye las cargas sociales.

Conviene sefialar que el salario promedio en 1991 fue de ¢53.361,30, el cual no contempla salarios extraordinarios.

Si comparamos el gasto de servicios personales de 1991 (¢18.526 millones), con respecto a 1990 (¢14.944 millones),
se determina un incremento de ¢4.677 millones, monto que incluye el pago de reasignaciones y cargas sociales.
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También durante el periodo del afio 1991, la Caja reconoci6 aumentos de salario para ciertos grupos ocupacionales,
En el caso de los profesionales en ciencias médicas, a una mayoria de €stos se les hizo reconocimiento de doctorado, el
cual se cancel6 el 20 de diciembre de 1991 y representd una erogacion de ¢322,26 millones.

Durante 1991 igualmente se increment6 el valor de cada punto de carrera profesional, aspecto que generd un gasto
adicional de ¢6 millones en cada fecha de pago y de ¢156 millones en ese afo.

En loque respecta a los auxiliares de enfermerfa, antes de 1991 se encontraban ubicados dentro del Manual de Clases
de Puestos y Especificaciones, como Técnicos 3, y a partir de ese afio se crea una nueva clase de puestos denominada
“Auxiliar de Enfermeria”, lo cual gener6 que se les incrementara el salario base en un 15%, lo que signific6 para la Caja
un egreso de ¢165 millones anuales.

a4 Prestaciones legales
Por concepto de prestaciones la institucion pago las siguientes sumas:

—  Total de aguinaldos.......c.oeveeeiienrernnn. €22.402.21 2,26
—  Total de vaCaCioNes .........oceeruierarseevsnsnes 39.512.349,40
—  Total de cesantia......cccziiveesarciosianesen.-. 293.901.004,73
—  Total de preavis.....c.casecsiormmnnnnnin 3.391.192,40

TOTAL GENERAL .. cccrnrrrrisecsrssrnrssens ¢359.206,758,79

b)  RELACIONES LABORALES

b.1  Durante 1991 la Caja logré mantener un marco de paz, justicia y armonia laboral a favor de sus trabajadores,
lo que condujo a que no se presentaran conflictos con las organizaciones que agrupan a sus servidores. Cabe sefalar que
Gnicamente se presentaron cuatro despidos sin responsabilidad patronal, lo que representa en una poblaci6n de 21.632
empleados a diciembre de ese ano, el 0,01%.

b.2  En lo que respecta a arreglos conciliatorios, 1a Caja en 1991 suscribi6 los siguientes:

—  Pagode disponibilidad a especialistas en neurocirugia de hospitales nacionales, con vigencia a partir del 9 de
julio de 1991,

—  Entrega a la Gerencia de Divisién Médica, el dia 12 de diciembre de 1991, de un documento denominado
“Arreglo Conciliatorio C.C.5.5.-SIPROCIMECA”.

b.3  Encuantoa concursos de reclutamiento y seleccion, la Caja en 1991 realiz6 en escala nacional los siguientes:
— 44 enel drea administrativa

— 16 de tecnologias médicas

— 5 de profesionales en ciencias médicas que incluye a médicos

¢)  CONTRATACION ENFERMERAS PANAMENAS

De acuerdo con el convenio de cooperaci6n suscrito entre Costa Rica y Panama, y al considerarse entre otras cosas,
inopia comprobada en este grupo, gue la formacién universitaria de estas profesionales implica una inversion de estudio
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de tres afos y medio a cuatro anos, y de que los graduados en Costa Rica no se desplazan a dreas rurales, lo que provoco
una situacion de desigualdad en la accesibilidad y oportunidad de los servicios a los ciudadanos de las zonas mas alejadas
del pais.

Por las razones antes expuestas, la Caja contrat6 a 75 proiesionales panamenas, a quienes se les aplicé todo el proceso
de reclutamiento y seleccién, induccién, examenes médicos, etc.

d) PROGRAMA DE MOVILIDAD LABORAL Y OTROS MOTIVOS

Se acogieron a este programa un total de 103 personas, cuyo costo significé para la institucién la suma de
¢29.465.006,83, con un salario promedio de ¢39.982,53.

Asimismo se presentaron 1195 casos de egresos de empleados durante 1991 por diferentes motivos, que se incluyen
en esta cifra.

Condeg I 3 Grafico N®1
TACION DEPERSO DURANTE1991
BEEEACIO IRALEN = COMPOSICION DE GASTOS POR
(" Total de plazas a enero 1991 23.386 } SERVICIOS PERSONALES*
— 1991 —
Plazas nuevas aprobadas en €l af0 .....c.ccceeinesane 159 16,00%
Plazas excluidas en el afio .... 2
Funcionarios que egresaron en el afo ......reserere 1.995 Salarios ordinancs (14 874,29)
Funcionarios que ingresaron interinamente > b 5150 AR
en plazas vacantes o que fueron nombrados '
en propiedad .........voeesne 1.092
Total de plazas a diciembre 1991 .....ccovcmmessninens 23.543

Se tramitaron 103 lerminaciones de contralo por “Movilidad
Laboral®, cuyas plazas fueron eliminadas del presupuesto
hasta el periodo 1992,

* | as cifras absolutas en millones de colones.

FUENTE: Direccitn de Recursos Humanos, Seccién Con- FUENTE: Sistema mecanizado de Planillas, C.C.S.S.
trol y Evaluacién, C.C.5.5.
. o

Segun los datos sefalados anteriormente, tenemos que en el afio 1991, se present6 un indice de rotacion de personal
de 140 por mil; es decir, por cada mil trabajadores 140 ingresaron o egresaron modificando con ello el total de plazas a
diciembre de 1991.

6. PROYECTO SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS (SIRH)
Se nombr6 una comisién encargada dedesarrollarel proyecto, la cual durante 1991 efectué las siguientes actividades:

a)  Disefo basico del sistema.

b)  Posibles costos del sistema.

o) Necesidades globales del hardware, software y recursos humanos.

d)  Determinacién de los niveles de captura y administracion de informacion.

el  Cronograma del proyecto.

fl Presupuestacién y adquisicién de equipo.

g)  Diagno6stico de microcomputadoras existentes en las distintas oficinas de recursos humanos, lo referente a la
capacitacion y un andlisis del estado de las comunicaciones.
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2.2 Distribucién del recurso humano por grupo ocupacional

Cuadro N2 4
NUMERO DE PLAZAS POR GRUPO OCUPACIONAL
— Al 31 de diciembre de 1991 —

Total general 23.090 100,00
Profesionales Ciencias Médicas 3.109 13,46
Meédicos lunciones sanilarias 1.970 B,53
Médicos funciones administrativas 454 1,97
Microbidlogos 287 1,24
Farmacéuticos 194 0,84
Odontélogos 184 0,60
Quimicos y Psicélogos Clinicos 20 0,09
Paramedicos 92.111 39,46
Auxiliares de Enfermerfa 3.254 14,09
Paramédicos varios 4.314 18,68
Enfermeras 1.543 6,68
Administrativos 5.987 25,93
Oficinistas y secretarias 3.801 16,46
Jefaturas 396 1,72
Supervisores 767 3,32
Técnicos 401 1,74
Técnicos profesionales 325 1,41
Profesionales 297 1,29
Servicios generales 4.883 21,15
Vigilancia y limpieza 1.452 6,29
Servicios varios 2.230 9,66
Mantenimiento 872 3,78
Transportes 329 1,42

100,00
63,36
14,60

9,23
6,24
5,92
0,64

100,00
35,72
47,35
16,94

100,00
63,49
6,61
12,81
6,70
5,43
4,96

100,00
29,74
45,67
17,86

6,74

FUENTE: Direccién de Informdtica, Listado SPLEST06, DIC. 91/C.C.S.5.

Grafico N2 2
PLAZAS POR GRUPO OCUPACIONAL
— 1991 —

Administralivos

Profesionales Ciencias Médicas
Servicios Generales
Parameédicos

FUENTE: Direccion de Informadtica, C.C.S.5.
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Caja Costarricense de Segura §

2.3 Capacitacion y desarrollo de personal
a) Cursos de capacilacion por area de accidon y grupo ocupacional

Cuadro N” 5
CURSOS DE CAPACITACION SEGUN AREA DE ACCION
Y GRUPO OCUPACIONAL
— Afos 1991 - 1990 —

Administrativa 2.418 4.278
Administracion general 906 1.956
Computo 725 742
Metodologia educativa 267 105
Desarrollo directiva - 1.o16
Ingenieria — 459
Bachillerato por madurez 170 —
Congreso Cincuent. Seg, Social 350 —
Médica 4.022 7.853
Medicina 1.607 4.014
Farmacia 138 1.306
Microbiologia 16 483
Odeontologia — 277
Enfermeria 1.170 967
Formacion Auxil. Enfermeria 161 150
Psicologia 32 9
Nutricidn — 211
Trabajo Social 898 354
TOTAL 6.440 12.131

FUENTE: Centro de Desarrolio Estratégico e Infarmacion en Salud y Seguridad Social/C.C.5.S.
\

Grafico N2 3 _]
CURSOS DE CAPACITACION, SEGUN
AREA DE ACCION Y GRUPO OCUPACIONAL
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FUENTE: CENDEISSS, C.C.S.S.
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b) Becas y ayudas econémicas

Cuadro N2 6
RESUMEN DE BECAS Y AYUDAS ECONOMICAS OTORGADAS EN 1991
Personal profesional ciencias médicas 93
Personal de diagn6stico y tratamiento 190
Personal ciencias administrativas 31
Otros 24
TOTAL *338

* 225 para estudiar en el pais y 113 en el exterior.

FUENTE: CENDEISSS.

Cuadro N2 7
GASTO EN BECAS Y AUXILIOS ESPECIALES REEMBOLSABLES POR AREA, PERIODO 1991
(Cifras en miles)

BECAS
AREA MEDICA AREA ADMINISTRATIVA AUXILIO ESPECIAL TOTAL
Monto % Monto % REEMBOLSABLE
159.877 95 8.147 5 53.746 222,770
FUENTE: Departamento de Contabilidad General, C.C.5.5.
c) Programas de capacitacion del Departamento de Conservacion y Mantenimiento
Cuadro N° 8

DEPARTAMENTO DE CONSERVACION Y MAMNTENIMIENTO
PROGRAMAS DE CAPACITACION

N2 DE
INSTITUCIONES PARTICIPANTES
Caja Costarricense de Seguro Social 215
Ministerio de Salud 96
Universidad de Costa Rica 1
Extranjeros 5
Otros 7
TOTAL 324
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Grafico N2 4
PROGRAMAS DE CAPACITACION DEL DEPARTAMENTO DE
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
— Estadistica anual por institucién —

Estudiantes
T 806 M.S.
800 - ~— INTERNACI.
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- " / _‘-_‘\.’\f-l
-1
0 —K LE L]
1885 1986 1987 1988 1989 1990 1991

GCIESS 119 640 392 270 331 290 215
M.S. 185 164 51 21 90 17 96
INTERNACI. 0 2 10 17 46 18 5
U.C.R. 0 0 14 31 10 1 1
AYA 0 0 0 0 29 14

% OTROS 0 0 3 4 20 29 3

Total de participantes: 3242
Diciembre de 1991
SIMSS-OPS/OM3

2257
724
98
57
43
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Caja Costarricense de Segmo

3.1 Relacion porcentual ingresos vs. gastos

Adiciembre 1991 se dispone de una mayor cantidad de recursos, reflejados principalmente en el crecimiento de los
activos fijos, los cuales se financian principalmente por medio de reservas en primer lugar, y por pasivos a corto plazo en
segunda instancia.

Dichos activos han sido aplicados principalmente en préstamos hipotecarios, deuda estatal, otros activos, y aumentos
de las reservas para pensiones; a la vez que se produce un aumento de capital de trabajo.

Porcentualmente los aumentos de los ingresos en el ano 1991 son relativamente inferiores a los incrementos en los
gastos, |a tasa de crecimiento de los primeros es de 28%, menor a la de los segundos, la cual es de un 31%, esto provoca
que los recursos del régimen crezcan a menor velocidad que el crecimiento de los compromisos de pensiones.
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3.2 Resumen presupuesto ano 1991

INGRESOS

Saldo inicial de caja
Ingresos (Corr. y de Cap.)

EGRESOS

Sal. Fin. en caja y bancos

Cuadro N2 9
RESUMEN GENERAL DE PRESUPUESTO Y SU LIQUIDACION, PERIODO 1991
— En miles de colones —

Presupuesto
(1)

Ejecutado
Al 31-12-91

Ejecutado

EGRESOS

EGRESOS

40.946.925 38.978.195 36.308.111 37.110.572
4.434.061 4,434,061 15.296.514 15.296.514
36.512.864 34.544.135 21.011.597 21.814.058
40.604.425 38.877.563 24.710.592 14.710.918
342.500 100,632 11.597.519

39.405.407

37.816.767

2.552.538

1.851.607

13.631.949

850.000

22.399.654

R R

13.089.717

850.000

(1) Incluye modificaciones.

FUENTE: Departamento de Presupuesto / C.C.S.S.
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3.3 Estados Financieros

a) Seguro de Enfermedad y Maternidad

SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD. BALANCE COMPARATIVO
— En miiles de colones —

Cuadro N2 10

ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE

Caja y bancos

Inversiones transitorias

I.V.M. cuenta corriente (S.E.M.,)
Cuentas por cobrar

Estimacién incobrables (menos)
Inventarios

Productos acumulados
ACTIVO FIJO

Mobiliario, maquinaria y eq. neto
Obras de arte
Revaluacién obras de are

Revaluaciébn maobiliar. maquin. y eq.

Edificios neto

Revaluacitn edificios neto
Terrenos

Revaluacion terrenos
Conslrucciones

Inversiéon bonos

Deuda estatal, cuotas seguro social
Otros activos

TOTAL ACTIVO
PASIVO

PASIVO CORRIENTE
Cuentas a pagar a proveedores
Cuentas a pagar a instiluciones
Aportes p. fines cientlf. y técnic.
Otros pasivos
PASIVO A LARGO PLAZO
Cuentas por pagar

TOTAL PASIVO
PATRIMONIO
Patrimonio neto
Exceso productos sobre gastos

TOTAL PASIVO ¥ PATRIMONIO

BALANCE AJUSTADO AL

31-12-91

£13.902.382
¢1.514.267
1.382.685
429,333
4.740.995
(818.645)
4.119
199.6712
€39.465.764

1.769.918
19.102
95.963

1.049.899

1.575.500

9.278.048
415.308
2.823.866
2.352.786
6.14.693
13.299.250
571.432
£53.368.147

£5.353.163
1.325.968
2.648.795
7.285
1.371.115

¢2.092.176
2.092.176
£7.445.339

£45.922.808

43.157.380
2.765.428

£53.368.147

FUENTE: Departamento de Contabilidad. Analisis Estados Financieras, Diciembre 1991, C.C.5.S.

31-12-90

£16.155.009
¢1.194.030
4.649.264
470.220
4.488.014
(688.751)
6.063
316.008
€27.076.745

1.307.787
7.223

o
352.538
1.557.074
5.704.056
355.044
1.742.325
1.312.296
5.913.809
8.236.483
588.110

£43.231.754

¢4.288.184
1.933.094
1.711.803
4.335
638.951

£1.639.177

1.639.177
5.927.36

£37.304.393

33.451.476
3.852.917

43.231.754

Grafico N¢ 5

SEGURQO DE ENFERMEDAD

Y MATERNIDAD

— Balance comparativo —

FUENTE: Departamento de Contabilidad, C.C.S.5.

1

| o

Total de pasive

Patrimonio

1991
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starricense de Seguro Social

Cuadro N2 11

SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
ESTADO DE PRODUCTOS Y GASTOS 1991-1990
— En miles de colones —

% Yo %

PRODUCTOS 1991 1990 Variacién 1991 1990 Acumulado  Acumulado
Cuotas netas ¢35.916.935 ¢29.069.310 ¢6.847.625 B83,78% 84,02%  ¢64.986.245 83,89%
Servicios 3741643  3.043.168 698.475 8,73% 8,80% 6.764.811 8,76%
Otros 3.209.470  2.485.453 724017 7,49% 7,18% 5.694.923 7.35%
TOTAL PRODUCTOS ¢42.868.048 ¢34.597.931 ¢8.270.117 100,00% 100,00% ¢77.465.979  100,00%
GASTOS

Servicios personales y no personales 22952.141 18060013  4.892.128  53,54% 5220% 41012154  52,94%
Consumo materiales y suministros 8.040.579  6.384.638 1.635.941  18,76% 18,45% 14.425.217 18,62%
Aportes y contribuciones patronales 4120377 3.270.614 849.763 9,61% 9,45% 7.390.991 9,54%
Depreciaciones 544.705 518,564 26.14) 1,27% 1,50% 1.063.269 1,37%
Gastos capitalizables (829.046)  (807.238) (21.808)  -1,93% -2,33%  (1.636.284) -2,11%
Subsidios de enfermedad y maternidad 1918529  1.582.928 335.601 4,48% 4,58% 3.501.457 4,52%
Otras prestaciones 667.805 481.764 186.041 1,56% 1,39% 1.149.569 1,48%
Becas y capacitacion 99.601 70.463 29.138 023% 0,20% 170.064 0,22%
Gastos diversos 760.615 693.584 67.031 1.77% 2,00% 1,454,199 1,88%
Estimaci6n incobrables 172.017 136950 35.067 0,40% 0,40% 308.967 0,40%
Ajustes periodos anteriores 1.618.547 333121 1.285.426 3,78% 0,96% 1.951.,668 2,52%
Distribucién costos servicios 36.749 19.614 17135 0,09% 0,06% 56.363 0,07%
TOTAL GASTOS ¢40,102.,619 ¢30.745.015  ¢9.357.604  93,55% 88,86%  ¢70.847.634 91,46%
Exceso neto productos sobre gastos 2765429 ¢3.852.916 (1.087.487) 6,45% 11,14%  ¢6.618.345  8,54%

FUENTE: Secci6n Contabilidad General. Presentacion Estados Financieros 1990-1991. C.C.S.5.

Millones de colones

Grafico N2 6
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b) Seguro Invalidez, Vejez y Muerte

Cuadro N2 12

— En miles de colones —
BALANCE AJUSTADO AL

SEGURO INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE. BALANCE COMPARATIVO

ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE
Bancos
Inversiones transilorias
Bonos corto plazo
Cuentas por cobrar
Estimacion incobrables (menos)
Caslos por distribair
Productos acumulados

ACTIVO FlJO

Obras de arie

Edificios neto

Revaluacién edificios neto
Construcciones y remodelaciones
Terrenos

Revaluacidn terrehos

Inversiones bancos largo plazo
Inversion bonos largo plazo
Hipotecas r'documemos por cobrar neto
Préstamos hipotecarios y oltos neto
Prédstamos a instituciones

Deuda estatal cuota e Inlereses
Ciros aclivos

TOTAL ACTIVO

PASIVO
PASIVO CORRIENTE
Varios ac
S.E.M. cuenta cornente (VM)
Depositos custodia, garantia y otros
Productos diferidos
GCaston avumulados
Oras pasivos

PASIVO A LARGO PLAZO
Cuentas a pagar gob. deduc. giros anulados
TOTAL PASIVO

RESERVAS PAGO DE PENSIONES
Reserva pensiones curso de pa%;o
Reserva para pensiones y beneficio fuluro
Mas: Aumento neta del perfoda
Dilras resorvas

TOTAL RESERVAS

TGTAL PASIVO Y RESERVAS

31-12-91

¢25.450.775
1.366.442
21.462.495
50
1.790.598
{396.175)

0
1.227.364
20.646.320

20
58.403
602.698
]

€46.097.095

852.771

20.393
£29.333
226,011

0
183 146
16.112)

21.594
21.594
B74.364

14.022.828
2.323.637
A.727.021

149,244

45.222.731

€46.097.095

31-12-90

¢i17.8615.108
903.780
11.237.394
3.613.892
1.711.806
(334.977)

0
483.213

19.284.420
20

558.553
614.999

0
6£9.026

135.752
(2.220)

17136
17.136
101717

26.965.105
1.743.896
7.057.700

115711

15.882.411

€36.899.520

FUENTE: Depanamento Contabilidad Cueneral, Andlisis Estadoys Fimancieros, diciombne 1991, T.C.5.5

Grafica N® 7

SEGURO DE INVALIDEZ,
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FUENTE: Departamento de Contabilidad, CC55.
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cense de Seguro Social

Cuadro N2 13
SEGURO DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE
DISTRIBUCION DE PRODUCTOS Y GASTOS 1991-1990
— En miles de colones —

% % %

PRODUCTOS 1991 1990 Variacidn 1991 1990 Acumulado  Acumulado
Cuotas netas ¢13.883.101 ¢11.301.798 ¢2.581.303  63,40% 6598%  ¢25.184.899  32,51%
Servicios 7.859.986 5673987 2185999  3590% 33,12% 13.533.973 17,47%
Otros 153.284 153.568 (284) 0,70% 0,90% 306.852 0,40%
TOTAL PRODUCTOS ¢21.896.371 ¢17,129.353 ¢4.767.018 100,00% 100,00%  ¢39.025.724  50,38%
GASTOS

Servicios personales y no personales 34.803 21.244 13559  0,16% 0,12% 56.047 0,07%
Consumo materiales y suministros 3.462 1.732 1.730 0,02% 0,01% 5.194 0,01%
Pensiones e indemnizaciones 11.362.895  8.531.601 2.831.294 51,89% 49,81% 19.894.496  25,68%
Administracién al S.E.M. 547.798 490.578 57.220 2,50% 2,86% 1.038.376 1,34%
Atencién médica pensionados 1.275.659 965.338 310321 5,83% 5,64% 2.240,997 2,89%
Depreciacion 13.443 14.666 (1.223) 0,06% 0,09% 28.109 0,04%
Ajustes perfodos anteriores (171.314)  (55.009  (116305)  -0,78% 0,32% (226323)  0,29%
Otros 102.605 101,503 1.102 0,47% 0,59% 204.108 0,26%
TOTAL GASTOS ¢13.169.351 ¢10.071.653  ¢3.097.698 60,14% 58,80%  ¢23.241.004  30,00%
Exceso neto productos sobre gastos ¢8.727.020 ¢7.057.700 ¢1.669.320 39,86% 41,20%  ¢15.784.720  20,38%

FUENTE: Seccién Contabilidad General. Presentacidn Estados Financieros 1990-1991. C.C.5.5,

Grafico N2 8
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Caja Costarricense de Segu

Cuadro N2 14
REGIMEN INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE
CREDITOS PARA VIVIENDA A EMPLEADOS Y PARTICULARES, POR PROVINCIA
— Periodo 1991 —

PROVINCIAS
CREDITO TOTAL
(colones) |  SAN JOSE ALAJUHA CARTAGO HEREDIA | GUANACASTE [PUNTARENAS |  LIMON

Compra/construccion 82.558.664 | 56.225.729 729.000 3.500.000 | 16.981.000 850.000 1.439.700 | 2.833.235
Casa o apartamenlo 73 casos 43 casos 2 casos 2 casos 20 casos 1 caso 2 casos 3 casos
+ 4.771.000 2,460.000 500.000 1.000.000 811.000
Mejoras 7 casos 4 casos 1 caso - | caso - - 1 caso
TOTAL 87.329.664 58.685.729 | 1.229.000 3.500.000 17.981.000 850.000 1.439.700 | 3.644.235

80 casos 47 casos 3 casos 2 casos 21 casos 1 caso 2 casos 4 casos
Compra/consiruccion 415.623.381 | 301.010.000 | 27.941.000 32.634.000 | 34.947.282 | 4.230.000 7.870.000 | 6.991.099
Casa o apartamenlo 222 casos 153 casos 13 casos 2] casos 22 casos 3 casos 4 casos 6 casos
Cancelacién hipote- 39.873.550 | 33.528.550 6.345.000
ca y mejoras 26 casos 23 casos - - 3 casos - - -
Compra lole 17.859.500 11.118.000 | 3.469.500 772.000 600.000 1.900.000

26 casos 12 casos 10 casos 2 casos 1 caso - - 1 caso
Compra/construccion 64.678.909 | 52.778.909 7.200.000 4,700.000
Edificios 21 casos 18 casos = 2 casos 1 caso
Proyectos urbanisticos 11.000.000 11.000.000
(Coop., asociaciones 1 caso - - 1 caso
solidaristas)
TOTAL 549.035.340 | 398.435.459 | 31.410.500 | 51.606.000 | 46.592.282 | 4.230,000 7.870.000 | 8.891.099

296 casos 206 casos 23 casos 26 casos 27 casos 3 casos 4 casos 7 casos
EMPLEADOS + PARTICULARES

Total colones 636.365.004 | 457.121.188 | 32.639.500 .106. 64.573.282 12,535.334
Tolal casos 376 253 26 28 48 1

FUENTE: Secci6n Sistemas de Crédito, C.C.S.S.
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c) Régimen No Contributivo de Pensiones por Monto Basico

Cuadro N2 15
REGIMEN NO CONTRIBUTIVO DE PENSIONES POR MONTO BASICO
BALANCE DE SITUACION AJUSTADO
— Al 31 de diciembre de 1991-1990 —

ACTIVO AL 31 DICIEMBRE 1991 AL 31 DICIEMBRE 1990

Yo Yo
ACTIVO CIRCULANTE 1.519.158.688,08 99,09 1.326.629.227,75 98,95
Bancos 59.902.946,03 3,9 14.387.527,39 1,07
Cuentas por cobrar 1.425.082.823,53 92,95 1.312.241.700,36 97,88
Inversiones a corlo plazo 33.333.333.32 2,17 0,00 0,00
Productos acumulados 839.585,20 0,05 0,00 0,00
ACTIVO FIIO 14.022.655,97 0,91 14.022.655,97 1,05
Cuentas por cobrar L.P. 14.022.655,97 0,91 14,022.655,97 1,05
TOTAL ACTIVO 1.533.181.344,05 100,00 1.340.651.883,72 100,00
PASIVO
PASIVO CIRCULANTE 564.323.699,60 36,81 236.188.104 95 17,62
Cuentas por pagar 452.945.006,26 29,54 124.318.258,10 9,27
Gaslos acumulados 109.501.332,00 7.14 110.020.997,00 8,21
Provisiones 1.877.361.34 0,12 1.848.849,85 0,14
TOTAL PASIVO 564.323.699,60 36,81 236.188.104,95 17,62
PATRIMONIO
Patrimanio nelo 352.731.026,12 23,0 874.943,458,82 65,26
Excesa prod. s/gasios periodo 616.126.618,33 40,19 229.520.319,95 17,12

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 1.533.,181.,344,05 100,00 1.340.651,883,72 100,00

FUENTE: Seccién Conltabilidades Especiales, C.C.S.S.

1600
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Cuadro N2 16

REGIMEN NO CONTRIBUTIVO DE PENSIONES POR MONTO BASICO

DISTRIBUCION DE PRODUCTOS Y GASTOS

— Al 31 diciembre 1991 —

PRODUCTOS %,
ORDINARIOS 2.429.666.666,63 99,39
Recargo s/planillas Seguro Social 1.278.000.000,00 52,28
Impuesto de ventas 1.060.000.000,00 43,36
Aportes del Estado pensiones de guerra 91.666.666,63 3,75
Aportes Estado pens. paral. cereb. prol. 0,00 0,00
Aporte Desal, pensiones guerra 0,00 0,00
Aporte Desal. RNC 0,00 0,00
OTROS 14.980.864,00 0,61
Intereses titulos prop. deuda interna 0,00 0,00
Intereses invers. transil. pens. guerra 4.683.774,05 0,19
Intereses invers, transit, dec. lerc. mes 10.243.055,00 0,42
Intereses invers. transit, fondo reserva 0,00 0,00
Otros ingresos 54.035,40 0,00
TOTAL PRODUCTOS 2.444.647.531,08 100,00
GASTOS

ORDINARIOS 1.832.689.134,15 74,97
Pensiones de guerra 85.333.980,70 3,49
Pensiones na conlribulivas 1.255.232.707,00 51,35
Pensiones paralisis cerebral profunda 50.845.995,00 2,08
Servicio médico hospitalario 263.425.619,91 10,78
Servicio de adminisiracion 61.492.000,00 2,52
Décima tercer mes R.N.C.P, 105.204.774,50 4,30
Décimo tercer mes pensiones de guerra 6.965.419,94 0,28
Décimo tercer mes pens. paral. cereb. prof. 4.188.637,10 0,17
OTROS (4.168.221,40) 0,19
Otros ajusles perfodos anleriores 4.546.980,05 -0,19
Castos varios 378.758.65 0,02
TOTAL GASTOS 1.828.520.912,75 74,78
EXCESO INGRESOS SOBRE GASTOS 616.126.618,33 25,20

FUENTE: Seccion Contabilidades Especiales. C.C.5.5.

Grafico N2 11
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Capitulo IV
RECURSOS FISICOS
DESARROLLO E INVERSION
EN INFRAESTRUCTURA

4.1 Obras nuevas
4.2 Ampliaciones, remodelaciones y otros
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Caja Costarricense de Se

4,1 Obras nuevas

Cuadro N2 17
INVERSION EN OBRAS NUEVAS

— Ano 1991 —
Nombre del centro Estado de la obra Area  Inversion en el afo
m2 (colones)
Clinica de Jaco Concluida 650 19.056.341,57
Clinica La Suiza, Turrialba En proceso 1100 21.522.225,90
Clinica Chacarita Concluida 1100 19.973.271,00
Hospital de Quepos En proceso 9500  389.868.164,05
Total inversion en el ano 450.420.002,52

FUENTE: Direcci6n Arquitectura y Desarrollo de Proyectos, C.C.S.S.
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4.2 Ampliaciones, remodelaciones y otros
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Caja Costarricense de Seguro Soc

4.2 Ampliaciones, remodelaciones y otros

Cuadro N218
AMPLIACIONES, REMODELACIONES Y OTROS
— Ano 1991 —
Nombre del centro Estado de la obra Area Inversion en el ano
m2 (colones)
Hosp. San Juan de Dios
U, Cuidados Intensivos En proceso 470 4.363.723,90
Hosp. Max Peralta
Quir6fanos, U. Emergencias,
Casa Maquinas En proceso 9850 130.308.839,75
Hosp. Guapiles
L. Emergencias Concluida 860 71.264.225,95
Hospital México En proceso » 134.160.138,00
Hosp. Monsedor Sanabria,
Puntarenas Concluida " 4.143.175,00
Hosp. Nacional Nifos
(Remod. instalaciones
mecdnicas) En proceso ’ 35.020.873,00
Hospital de Alajuela En proceso y 24.973.616,00
Hosp. Dr. Tony Facio En proceso . 110.481.583,00
Clinica Dr. Marcial
Fallas (Drenajes) Concluida - 1.885.079,00
Clinica Dr. Francisco
Bolanos, Heredia En proceso — 27.415.629,35
Clinica Marcial Rodriguez,
Alajuela En proceso - 16.652.514,50
Inversion total del afo 560.669.397,45

* Reeslrucluraciones y olros

FUENTE: Direcci6n Arquitectura y Desarrollo de Proyectos, C.C.S.S.
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Capitulo V
RECURSOS MATERIALES

5.1 Gasto en materiales y suministros, equipo y maquinaria

<




Dentro de este capitulo, es importante destacar un incremento
significativo en 1991 con respecto del ano anterior, De esta forma se observa
que en materiales y suministros el gasto ascendi6 a mas de ¢8.000 millones
que representé un incremento del 25,86% en relacion con el presupuesto de
1990.

En cuanto a maquinaria y equipo, el gasto ascendié a ¢2.700
millones, con un incremento del 32% con respecto a 1990.

Entre ambos rubros el gasto total fue de ¢10.716 millones con un
incremento respecto de 1990 equivalente a 27,43%.
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Gasto en materiales y suministros, equipo y maquinaria
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Caja Costarricense de Segu

Cuadro N2 19
SEGURO ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
GASTO EN MATERIALES Y SUMINISTROS, EQUIPO Y MAQUINARIA
ANOS 1990-1991

— En miles de colones —

VARIACIONES
CONCEPTO 1991 1990 Absoluta Relativa
MATERIALES Y SUMINISTROS
Medicinas 3.059.858 2.386.254 673.604 28,23
Productos qufmicos de laboratorio 712.060 446.168 265.892 59,59
Productos alimenticios 720.516 626.019 94.497 15,09
Formularios y papelerfa IBM 17.696 8.825 8.871 100,52
Productos de papel y cartén 128.933 92.766 36.167 38,99
Impresos y olros 119.076 78.494 40.582 51,70
Envases y empaques médicos 175.017 150.487 24,530 16,30
Combustibles y grasas 324.652 233.376 91.276 39,11
Textiles y vestiuarios 599.675 463.044 136.631 29,51
Instrumentos y herramientas 10.672 9.002 1.670 18,55
Instrumento médico y laboratorio 1.319.659 1.103.721 215.938 19,56
Llantas y neuméticos 18.576 12,689 5.887 46,39
Repuestos equipo transporte 37.207 29.525 7.682 26,02
Otros repuesios 275.454 261.818 13.636 5,21
Utiles y materiales de oficina 59.999 34.507 25.492 73,87
Utiles y materiales de limpieza 42.055 28.971 13.084 45,16
Maleriales médicos 14.428 7.808 6.620 84,78
Utiles cocina y comedor 26.339 25.382 957 3,77
Otros dliles y malteriales 27.234 23.772 3.462 14,56
Materiales construccién y mantenimiento 275.325 249.456 25.869 10,37
Herramienlas para equipo lransporie 212 632 (420) (66,46)
Otros materiales y suministros 17.682 17.263 419 2,43
Utiles para labaratorio informética 33.693 43.603 (9.910) (22,73)
Repuestos base equipo instalacién planta 19,436 51,056 (31.620) (61.93)
Articulos y gaslos para recepciones 5.042 0 5.042
Accesorios, repuestos para equipo transporie 77 0 77
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS 8.035.454 6.384.638 1.650.816 25,86
MAQUINARIA Y EQUIPO A
Equipo de transporte 179.529 153.555 25.974 16,92
Equipo de aseo y vigilancia 18.147 14.452 3.694 25,56
Equipo de cocina y comedor 82.003 70.770 11.232 15,87
Equipo de |aboratorio clinico 130.960 172.084 18.876 16,84
Equipa lab. control de calidad 3.087 980 2.106 214,81
Equipo odontologfa 48.925 36.113 12.813 35,48
Equipo de oficina 135.101 81.366 53.735 66,04
Equipo prod. gréfica y audio 43.402 31.540 11.862 37,61
Equipo produccién industrial 120.739 B81.412 39.328 48,31
Equipo mecan. eléc. y uso general 93.606 50.387 43,219 85,77
Equipo médico quinirgico 845.859 648.452 197,406 30,44
Equipo para comunicacién 59.436 54.119 5.317 9,83
Maquinaria estacionaria 130.173 92.824 37.349 40,24
Mob. clinico y hospitalario 137.048 107.416 29.632 27,59
Mob. de cocina y comedor 8.802 5.788 3.014 52,06
Mabiliario de oficina 35.308 26.334 8.974 34,08
Mob. de uso general 71.115 50.444 20.671 40,98
Equipo y mob. maq. por reubicar 283.622 283.772 (150) (0,05)
Mabiliario de informética 293.830 152.778 141.052 92,32
Libros seglin tipo y caracterfsticas 10.276 9.324 952 10,21
TOTAL DE MAQUINARIA Y EQUIPO 2.730.968 2.063.912 667.056 32,32
TOTAL GENERAL 10.766.422 8.448.550 2.317.872 27,43

FUENTE: Departamento de Contabilidad, Seccién Contabilidades Especiales, C.C.S.5.
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‘ostarricense de Seguro Social

Grafico N 12
SEGURO ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
GASTO EN MATERIALES Y SUMINISTROS, EQUIPO Y MAQUINARIA
— 1991-1990 —
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Capitulo VI
PRODUCCION INDUSTRIAL

6.1 Unidades producidas y sus costos
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6.1 Unidades producidas y sus costos

Cuadro N2 20
SEGURO ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
UNIDADES PRODUCIDAS Y SUS COSTOS
POR CENTRO DE PRODUCCION, PERIODO 1991-1990
— Cifras en miles —

CANTIDAD PRODUCIDA COSTO DEPRODUCCION  COSTO PROMEDIO UNITARIO

CENTRO DE PRODUCCION (Unidades) (Colones) (Colones)

1991 1990 1991 1990 1991 1990
Laboratorio Productos Farmacéuticos 4.938,0 4.229,1 204.319,6 136.386,9 41,38 32,25
Laboratorio Soluciones Parenterales 3.007,3 3.174,2 214.991,0 143,156,9 78,50 45,10 (2)
Laboratorio Optico 16,4 14,6 28.907,1 293319 1.760,38 2.014,00 (1)
Fabrica de Ropa 967,4 1.126,5 246,996,4 213.7159 255,52 189,71 (2)
Laboratorio Reactivos Quimicos 81,0 430,5 19.952,4 9.802,5 246,34 22,77 (3)
Lavanderia Central 4.224,6 4,199,8 133.333,2 108.186,5 31,56 25,76
Lavanderia Alfonso Zeleddn Venegas 4.467,3 45925 1313139 108.062,5 29,39 23,53
TOTAL 17.702,0 17.767,2 979.813,6 748.643,2

(1) Ladisminucién en el costo obedeci6 a la reorganizacién de la dplica.

(2)  Fuerte incidencia de los precios internacionales de tela e insumos, que tendieron al alza més el efecto de la devaluacién acelerada.

(3)  La produccién disminuye porque la tecnologia aplicada en los servicios médicos se transforma y el laboratorio de reactivos
quimicos no evoluciond hacia productos de gran volumen (jabones, desinfectantes) que mantuvieran su relacién de costo.

FUENTE: Direccion Produccién Industrial, C.C.S.S.
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Grafico N2 13
PRODUCCION TOTAL EN LOS ANOS 1991-1990
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Capitulo VII
PRESTACIONES SANITARIAS

7.1 Cobertura
7.2 Atencion hospitalaria

\L.




7.1 Cobertura

Poblacién nacional segin condicién de aseguramiento
Asegurados directos activos, régimen Enfermedad y Maternidad
Asegurados directos activos, régimen L.LV.M.




Caja Costarricense de S

PRESTACIONES SANITARIAS

7.1 Cobertura

Enel afode 1991 en el Seguro de Enfermedad y Maternidad, |a cobertura contributiva de la poblacion nacional, segin
la condicién de aseguramiento se encontraba en la siguiente situacion:

ASEGURADOS DIRECTOS ACTIVOS
Representan el 28,51% de |a poblacién protegida. Este grupo esta conformado por asalariados, asegurados por cuenta
propia y asegurados por convenios especiales,

ASEGURADOS DIRECTOS PENSIONADOS:
Grupo constituido por los pensionados de los regimenes de Invalidez, Vejez y Muerte, No Contributivo y del Estado.
Este grupo representa un 5,63% del total de la poblacién asegurada.

ASEGURADOS DEPENDIENTES:
Este grupo estd formado tanto por los dependientes de los asegurados directos activos, como los dependientes de los
pensionados directos. Representan el 54,03% de la poblacién nacional protegida.

ASEGURADOS POR CUENTA DEL ESTADO:

Esta conformado por los beneficiarios por cuenta del Estado, considerados como poblacién marginal y representan
el 11,81% del total de la poblacién asegurada.

En 1991 la poblacién no asegurada (no contribuyente) fue de un 16,59% del total nacional. Sin embargo, este grupo
tiene derecho a los servicios médico-asistenciales, que brinda la CCSS a través de la legislacion vigente y a la realidad
socioeconémica del demandante.
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Cuadro N 271
CAJJA COSTARRICENSE DE SEGQURO SOCIAL
POBLACION NACIONAL SEGUN CONDICION DE ASEGURAMIENTO
— 1987 -1991 ——

Memoria 1991

POBLACIHOMN ASECURADA

=
o
L=
o
S
S,
3
L= ]
. —
=5
=
=
=

AND PORLACION ASEC. DIRECT. ASEC. DERECT. ASEGC. DNRECT. ASEC. CUENTA DEPENIMENTES PESNSMONADOS PEMNSIONADOS PENSIONADDS DEPENDMENTE N
P AT O MNAL TOTAL ASAL AREAD. CTA PROPLA CONVENIOS ESTADD FAM. ASEG. DARECTOS DIRECTOS CHRECTOS DIRECTOS PESSIONADO ASFOURADOS
ESPECIALES ACTIVOS DEIV.M. REC. ESP. EST. RNC.
1987 2.798.201 2.287.139 488.0Q72 123.874 40.461 285. 855 1.387. 272 AF . 202 21.088 40210 53.165 511.062
1988 28876265 2.348.169 507.907 124 792 43.186 279.509 1-2716.593 52.578 22.333 44 030 57.140 528.096
1989 2.9548 330 2449 603 531 . 474 126.6:34 G47.115 283 323 1.269. 401 S7.690 24.182 q47.625 &6Z2.159 S04 727
1990 3.032.394 2.537.423 544.733 130.210 50.815 299 4489 1.306.364 B2Z2_601 26.735 49 . 753 BEH.763 494 970
1997 3.108.342 2.592 563 554_8B0O5 134 740 49 _ 769 306422 1 -330.765 67185 28173 S0 31 0,073 S15.779
FUEMNTE:

- Estadistica de patronos, trabajadores yv salarios.

-— Scorics estadisticas trabajadores, ascpuradaos dircclos aclivas, masa colizanle ¢ ingroso promadio. SEM e 1IVMNL

— Duran Valverde Favio. Evolucicon de 13 cobertura conitributiva del Segure de Enfermedad y Maternidad, mayvo 1990,
—_— Departamento de Estadistica, Dircccidon Actuarial y de Planificacion Econdmica, C.C.5.5.
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Caja Costarricense de Seguro Social

Grafico N2 15
COBERTURA DEL SEGURO SOCIAL
— 1991 —
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FUENTE: Direccién Actuarial y de Planificaciéon
Econémica, C.CSS.

Cuadro N2 22
SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
ASEGURADOS DIRECTOS ACTIVOS Y PORCENTAJE DE
LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA (PEA)
— Anos 1987-1991 —

ANO POBLACION TOTAL ASALARIADOS NO ASALARIADOS %
ECONOM. DIRECTOS CUENTA PROPIA  CONVENIOSESP.  PROTECCION

ACTIVA ACTIVOS PEA

1987 992.687 652.347 488.012 123.874 40.461 65,72

1988 1.025.111 675.885 507.907 124.792 43.186 65,93

1989 1.057.537 705.223 531.474 126.634 47.115 66,69

1990 1.089.962 725.758 544.733 130.210 50.815 66,59

1991 1.125.168 739314 554.805 134.740 49.769 65,71

FUENTE: Estadisticas de patronos, trabajadores y salarios.
Depto. Estadistica, Direccién Actuarial y de Planificacién Econémica, C.C.S.S.

La informacién contenida en el Cuadro 22, muestra que la poblaci6n econémicamente activa (PEA) tuvo en el
periodo 1987-1991, un crecimiento relativo de un 11,92%, mientras que los asegurados directos activos en ese mismo
periodo, mostraron una variacion relativa de un 13,33%. En 1991 los asalariados representaron el 75% del total de los
asegurados directos activos cotizantes, para el Seguro de Enfermedad y Maternidad.

Memoria 1991 Pagina 923



tarrlcense de Seguro Social

Cuadro N° 23
REGIMEN INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE
ASEGURADOS DIRECTOS ACTIVOS Y PORCENTAJE DE
LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA PERIODO 1987-1991
— Cifras a junio —

ANO POBLACION TOTAL ASALARIADOS NO ASALARIADOS POBLACION

ECONOM. DIRECTOS CUENTA PROPIA  CONVENIOS ESP. PROTEGIDA
ACTIVA ACTIVOS %o

1987 986.419 439.512 434,613 3.692 1.207 44,56

1988 1.015.481 459.490 452.773 4,432 2.285 45,25

1989 1.044.667 484.175 477.767 5.231 1177 46,35

1990 1.074.205 499 890 490,717 6.272 290 46,54

1991 1.104.066 511.874 502.041 6.928 2.905 46,36

FUENTE:

— Estimaciones y proyecciones PEA, por sexo y edad, 1950-2000, Departamento de Estadislica.
— Esladistica de patronos, irabajadores y salarios. Direccién Actuarial y de Planificacién Econémica, C.C.5.S.

Grafico N2 16
COBERTURA CONTRIBUTIVA DE LA POBLACION NACIONAL
— Periodo 1987-1991 —

Miles
3
3000
2500 -
[ Poblacion naclonal
2000 -~ PEA
Directos Activ. SEM
- [ Directos Activ. IVM
1000 -+ % B
? FUENTE: Direcci6n Actuarial y de
500 g m Planificacién Econémica, C.C.S.S.
ZE
0 - £
1987 1998 1989 1990 1991

Pagina 94 Memoria 1991



7.2 Atencion hospitalaria

— Nimero de camas/dias paciente/egresos/indice ocupacional y giro cama,
segin categoria y centro hospitalario

—  Consultas totales (medicina general, especializada y otras)
—  Total examenes de laboratorio (por regién programatica)
—  Total de medicamentos despachados

—  Resumen indicadores de salud

—  Gastos directos e indirectos (por programa)
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7.2 Atencidén hospitalaria

DOTACION DE CAMAS

Durante el afo 1990 el tatal de camas de la Institucion fue de 6.535, mientras que para el afo 1991 se reportan
6.380, lo que muestra una disminucion de 155 camas. Lo anterior se observa principalmente en los hospitales San Rafael
de Alajuela y Tony Facio de Limén.

El indice de ocupacionen el afio 1990 fue de 76,76% y en el ano 1991 fue de 78,20%,; esto presenta un incremento
dEI ].44?/0.

Los egresos disminuyeron en el afilo 1991 con respecto a 1990 en 1.543, y el giro cama aumenté de un 44,51 en
1990 a un 45,35en 1991.

En el Cuadro N° 24 se presentan los principales datos sobre el rendimiento de los hospitales en cuanto a dias
paciente, dias cama, egresos, etc., segln tipo de hospital y regién programética.

Cuadro N® 24
CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL
‘NUMERO DE CAMAS, DIAS PACIENTE, EGRESOS, INDICE OCUPACIONAL
Y GIRO CAMA SEGUN CATEGORIA Y CENTRO HOSPITALARIO
— ARos 1990-1991 —

PROMEDIO INDICE

CENTRO REGION DECAMAS DIAS PACIENTE DIAS CAMA EGRESOS OCUPACIONAL GIRO CAMA
HOSPITALARIC PROGRAMATICA 1991 1990 1991 1990 1991 1990 1991 1990 1991 1990 1991 1990
Total en o pals 6380 6535  1.818.809 1.830.057 2325917 2363.988 289316 290859 7820 76,76 45,35 4451
Nacional de corta estancia 152 151 TN346 703269 92041 920217 124579 113951 79,29 7641 49,26 49,17
San juan de Oios Descentralizada 882 889 273074 264505 371,827 324552 37677 36941 BASS 8150 an 4155
Hospilal México Descentralizada 630 630 135295 151203 229950 229.860 20660 23,848 5884 65,78 3,79 37,85
Hosp. Calderdn Guardia Descentralizada 522 522 196060 161022 190530 190530 32559 30640 102,95 B4 51 6237 58,70
Hosp, Nacional de Nifvos Descentralizada N 360 97632 100022 136314 131475 20043 18300 7182 76,08 53,59 50,84
Hesp, Materna Infantil Cail - Descentralizada 120 120 29185 26517 43800 43800 13640 14219 6663 6054 1367 N840
Nacional de larga estancia 170 1734 479.891 493708 623944  631.012  7.B56 8189 76M 79 459 4,71
Nacional Psiquidtrico  Descentralizada 118 1140 310336 322696 407018 416100 4086 4359 76,25 77,55 1,66 182
ital Chacén Paut Central Sur 30 320 94724 98360 116,800 116,800 71 81 8059 M 023 0,25
Hesp, Blanco Cervantes Central Sur 183 182 49717 47037 66546 66532  1.975 2074 4N 70,70 10,79 1140
Ceniro Nac. de Rehabilitacién  Central Norie 2 L 5712 25615 33580 3580 178 1675 76,57 76,20 18,73 18,21
Regionales 1,062 1209 318516 346940 3B5511 439697 81159 B4009  BLE2 78,90 7h,42 6949
Hespital Max Peralta Central Sue 294 296 81194 BOOBI 107310 107914 18833 18353 75,66 741 64,06 62,00
Hosp, Monsefior Sanabria  Paclfico Central 180 135 55505 36625 65577  47.935 14880 10554 8478 7641 82,67 7818
Hesp, San RafaekAlajuela  Central Nore 125 220 42070  S8B91 45655  BOJ7E 11688  MTM 9215 7345 93,50 bb,97
Hospital Bscalante Pradilla~ Brunca 210 210 62556 64398 76650  7hES0 13591 4B BLE 84,02 64,71 67,70
Hospilal Tony Facio Huetar Allintica 108 07 PO BINY 37394 75555 BAIS 12254 BBI6 81,16 79,81 58,20
Hospital San Carkes Huetar Norte 145 141 4059 45626 52925 51465 13548 138% 8305 B8,65 92343 98,55
Periférico 111 540 547 142748 143590 197.007 199535 38015 38235 7215 n% 70,40 69,90
Hospital Willlam Allen Central Sur 120 120 30.248 28890  AXBO0  43.800 8614 8202 69,06 65,9 7178 68,35
Hesp, Envique Ballodano Chorotega 17 134 37996 37665 46261 48910 9755 9745 813 nm 76,81 nn
ital La Anexién Chortega 108 105 26510 28921 38325 38325 6510 7342 617 7546 62,00 69,92
Hospital Ciudad Nely Brunca B ) 22876 23736 30660 30660 5454 5466 7461 7742 64,93 65,07
Hospital Valverde Vega Central Nore 104 104 24518 24378 37960 37840 7682 7480 B459 6442 73,87 .82
Periférico Il 310 196 91918 91536 113084 108952 26432 25851 6106 5 B4 85,26 86,75
Haspilal San Feo. de Ask Central Nocte 83 83 23315 21837 30286 30295 A3 6480 76,98 7208 7704 7807
Hosp. San Vicente de Patl  Central Norte 142 130 42007 41018 51773 47632 NTN 11448 8114 86,74 82,89 88,06
Hospital Gulpﬂﬁ Huetar Atlintica 5 85 659% 18381 3o N0 B267 794  B572 91,48 9726 93,22
Periférico | 230 26 5499 51014 83950 82575 11275 10623 6550 61,78 49,02 47,00
al Gokto Brunca 75 15 02N 15476 27375 WA 30% 2988 7405 s 41,20 198
ital Tomds Cass Brunca 32 32 6,639 7696 11680 11680 1077 1517 568 65,80 36,78 4741
ital Max Terdn Valks Pactfica Central 53 53 13500 11945 19345 19345 3247 2760 6979 61,75 61,64 52,08
Hespital San Vil Brunca 3 29 6799 4469 12045 10670 2035 1605 5645 41,88 61,67 55,34
Hespital Upala Huelar Norte b n 5.540 5237 9.855 9855 1163 1068 56,22 53,14 4307 3956
Hospital Los Chiles Huetar Norte 10 10 2241 219 3.650 3.650 537 685 6140 60,03 53,70 b8,50

FUBNTE Depanamento de Estadistica, Direccitn Actuarial y de Planificaciin Econdmica, C.CSS.
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 de Seguro Social

Cuadro N2 25
CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL
CONSULTAS TOTALES, MEDICINA GENERAL, ESPECIALIZADA,
URGENCIAS, DE ODONTOLOGIA Y OTROS PROFESIONALES
— Anos 1990-1991 —

ANOS VARIACIONES
CONSULTAS
1991 1990 Absoluta Relativa

TOTALES 8.541.445 8.210.533 330.912 4,03
Medicina general 3.723.863 3.619.700 104.163 2,88
Especialidades 2.267.707 2.189.008 78.699 3,60
Urgencias 1.685.656 1,552,754 132.902 8,56
Odontologia 647.962 645.483 2,479 0,38
Otros profesionales 216.257 203.588 12.669 6,22

FUENTE: Departamento de Estadistica, Direccién Actuarial y de Planificacién Econémica, C.C.S.S.

En el afio 1991 las consultas totales reflejaron un incremento del 4,03% en relacién con el afo 1990, siendo este
incremento el mayor en las consultas de urgencias con un 8,56% y el menor en odontologfa con 0,38%.
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Cuadro N2 26
CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. TOTAL DE EXAMENES DE LABORATORIO
VARIACIONES ABSOLUTAS Y RELATIVAS SEGUN REGIONES PROGRAMATICAS
— Anos 1990-1991 —
(Cifras en miles)

TOTAL DE EXAMENES VARIACIONES
REGION PROGRAMATICA

1991 1990 Absoluta Relativa
Total institucional 14.700 13.736 964 7,02
Hosp. descentralizados 6.176 5.358 818 15,27
Central Norte 2,635 2,739 -104 -3,80
Central Sur 2.218 2.254 -36 -1,60
Huetar Norte 301 308 -7 -2,27
Chorotega 970 1.438 -468 -32,55
Pacifico Central 644 Ne 0 0,00
Huetar Atlantica 805 846 -41 -4,85
Brunca 951 793 158 19,92

Ne: En 1990 no hay datos en la Regién Pacifico Central, se incluyen en la Regién Chorotega.
FUENTE: Departamento de Estadistica, Direccién Actuarial y de Planificacién Econémica, C.C.5.5.

En el servicio de laboratario clfnico para 1991 hubo una demanda de 14,7 millones de exdmenes, lo que representa
un incremento con respecto al afo 1990 del 7,02%, es decir, 964.000 exdmenes.
Para este cuadro es vélida también la observaci6n anterior, con referencia a los cambios de regionalizacién.

Cuadro N2 27
CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL
TOTAL DE MEDICAMENTOS DESPACHADOS. VARIACIONES ABSOLUTAS Y RELATIVAS
SEGUN REGIONES PROGRAMATICAS
— Anos 1990-1991 — (Cifras en miles)

TOTAL DE MEDICAMENTOS VARIACIONES
REGION PROGRAMATICA
1991 1990 Absoluta Relativa

Total institucional 23.770 23.132 638,00 2,76
Hosp. descentralizados 4213 4,173 40,00 0,96
Central Norte 5713 5.707 6,00 on
Central Sur 5.300 5.559 -259,00 -4,66
Huetar Norte 962 927 35,00 3,78
Chorotega 2.039 2.889 -850,00 -29,42
Pacifico Central 1.486 Ne 0,00 0,00
Huetar Atléntica 1.985 1.936 49,00 2,53
Brunca 2.072 1.941 131,00 6,75

Ne: En 1990 no hay datos en |a Regién Pacifico Central, se incluyen en la Regién Chorotega.
FUENTE: Departamento de Estadistica, Direccién Actuarial y de Planificacién Econ6mica, C.C.5.5.
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Respecto del total de medicamentos despachados, se observa un incremento institucional de 2,76% en el afio 1991.
Cabe destacar que para 1991 hubo una reestructuracion de las regiones programéticas y de esta manera se crea la Region
Pacifico Central; por esta raz6n, en 1990 no aparecen datos en dicha region, y en la Region Chorotega la diferencia negativa
carrespande a los centras que fueron excluidos pata ser ubicados en fa nueva region.

Grafico N® 18
TOTAL EXAMENES DE LABORATORIO Y
MEDICAMENTOS DESPACHADQOS 1930-1991
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Cuadro N2 28
CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL
RESUMEN DE INDICADORES DE SALUD
— Anos 1990-1991 —

INDICADOR ANOS

1991 1950
Consultas medicina general por habitante 1,20 1,92
Consultas especialidades médicas por 100 habitantes 72,96 72,19
Consultas por hora médica contratada 3.8 3,82
Medicamentos despachados por habitante 7,65 7,63
Exiamenes de laboratoria en consulta externa por consulla médica 1,15 0,88
Examenes de laboratoria en hospitalizacién por egresa haspitalario 17,91 15,80
Medicamentos despachados en ﬁospilalizacién por egreso ﬁospitalario 7,08 6,57
Consultas externas médicas por egreso hospitalario 20,71 19,97
Hospitalizgciones (ingresos) por 100 habitantes 9,30 9,59
Partos atendidos por 100 mujeres de 15-49 afos 9,54 10,12
Estancia promedio en el hospital (dfas) 6,12 6,01
Eslancia preoperatoria promedio (dfas) 1,59 1,58
Camas de hospital por 1000 habifanies 2,05 2,16
Porcemaje de ocupacién de camas 78,20 76,76
Giro de camas 45,36 44,50
Tasa de menalidad hespitalaria (por ciento) 1,84 1,81
Tasa de martalidad pest-aperataria (por ciento) 0,75 0,72
Tasa de morntalidad materna hospitalaria (por ciento) 0,01 0,01
Tasa de mortalidad fetal hospitalaria (por ciento) 9,85 9,54
Tasa de aujopsias por 100 defunciones 19,07 22,98
Tasa de cegdreas por 100 paros 19,84 19,52
Total de consultas prenatales por parto 2,28 2,28

FUENTE: Departamento de Estadistica, Direccién Acluarial y de Planificacién Econémica, C.C.5.S.

En el cuadro N° 28 se muestran los principales indicadores de salud del Seguro de Enfermedad y Maternidad. Nétese
que presentan ligeras variantes y algunos se mantienen muy parecidos.
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Cuadro N2 29
REGIMEN ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
GASTOS DIRECTOS E INDIRECTOS Y SU RELACION
PORCENTUAL POR PROGRAMAS, PERIODO 19921
— En miles de colones —

GASTOS
PROGRAMAS
DIRECTOS  INDIRECTOS TOTALES %

Hospitalizaci6n 10.708.160 6.259.570 16.967.730 52,84
Consulta externa 7.498.943 4.303.193 11.802.136 36,75
Consulta odontolégica 305.791 66.670 372.461 1,16
Prétesis dental 10.162 3.250 13.412 0,04
Medicina mixta — 60.894 60.894 0,19
Medicina empresa - 70.649 70.649 0,22
Clinicas menores 2.825.213 — 2.825.213 8,80
Gasto institucional 21.348.269 10.764.226 32.112.495 100,00

FUENTE: Seccién Coslos Hospitalarios, C.C.S.S.

Grafico N2 19
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Capitulo VIII
PRESTACIONES EN DINERO

Régimen Invalidez, Vejez y Muerte
Régimen No Contributivo de Pensiones por Monto Basico

Fondo Nacional de Mutualidad. Nimero de casos tramitados y
monto pagado

Prestaciones en dinero del Régimen de Enfermedad y Maternidad
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8.1

Régimen Invalidez, Vejez y Muerte

Movimiento de pensionados por riesgo
Egresos ordinarios, segin causa de pago
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Cuadro N2 30
SEGURO DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE
MOVIMIENTO DE PENSIONADOS SEGUN RIESGO

— Ano 1991 —
VIGENTES AL INICIO TERMINADAS POR VIGENTES AL FINAL
DEL ANO CONCEDIDAS DEL ANO
RIESGO EN_ EL
Casos Monto Tolal Muerle  Rehabi-  Otras ANO Casos Menlo
litacibn  Causas
TOTAL 65.404 687.640.487 45 3.620 1.621 45 1.954 10,282 72.066 1.010,327.987,79
Invalidez 19.163 192.729.247 45 669 599 44 26 2,610 21,104  287.085.343,00
Invalidez disminuida 3.120 25.635.888,00 192 184 1 7 115 3.043  28.594.290,15
Vejez 21.732 336.341.815,90 670 623 — 47 3.634 24,696 504.021.4150
Viudez 11.874 96.352.921,65 345 173 — 172 1.584 13,113 138.049.680,04
Orfandad 8.550 28.979.345,35 1.710 12 - 1.698 2.206 9.046  42.162.960,55
Padres 781 6.229.743,75 22 19 — 3 107 866 8.564.641,95
Hermanos 164 1.371.525,35 12 1 = ] 26 198 1.849.657,00

FUENTE: Estadistica de pensionados del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte, C.C.S.S.

Grafico N2 20
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nse de Seguro Social

En el Cuadro N? 31 se presenta un resumen de los gastos generados por el Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte en los
anos 1990 y 1991,

Los gastos totales ascendieron a 3.097 millones de colones para una variacion porcentual de 30,76%; la cual es muy
parecida a la del afio anterior que fue de un 30,09%. Ello significa un leve incremento en el gasto, en la tasa de crecimiento.

De acuerdo con el desglose presentado, se puede observar que el incremento se debe principalmente al aumento en
las prestaciones en dinero que representa el 91,4% del total de la variacion y dentro de este rubro el mas importante es el
de las pensiones por vejez que representa un 43,7% del 1otal de esta variacion.

Cuadro N2 31
SEGURO DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE
EGRESOS ORDINARIOS INCURRIDOS SEGUN CAUSA DE PAGO
PERIODO 1991-1990
— En miles de colones —

MONTO CANCELADO VARIACIONES
DETALLE
1991 1990 Absoluta Relativa

Prestaciones en especie 1.276.756 971.251 305.505 31,45
Servicios médicos para pensionados 1.275.659 965.3348 310.321 32,15
Alencién médica en el pais 1.097 5.913 (4.816) (81,45)
Prestaciones en dinero 11.362.895 8.531.601 2.831.294 33,19
Pensiones por vejez 5.143.281 3.789.890 1.353.391 35,71
Pensiones por invalidez 3.251.649 2.529.259 722,390 28,56
Pensiones por muerle 1,984.191 1.559,694 424.497 27,22
Pago pensiones perfodos anteriores 109.539 {9.159) 118.698 (1.295,97)
Indemnizaciones por muerte 2.514 1.404 1.110 79,06
Cuota de defluncién 45 (45) (100,00)
Décima lercer mes pensionados

Invalidez, vejez y muerte B67.761 656.668 211.093 32,15
Compensacion por nuevas nupcias 3.157 2.853 304 10,66
Intereses por pensiones 803 947 (144) (15,21)
Gastos administrativos 547.798 490,578 57.220 11,66
Depreciacion activos 13,443 14.666 (1.223) (8,34)
Gastos por estimacién incobrables 84.789 79.396 5.393 6,79
Otros gastos 54.983 397 15.812 40,37
Ajustes periodos anteriores (171.314) (55.009) (116.305) 211,43
TOTALES 13.169.350 10.071.654 3.097.696 30,76

FUENTE: Estado de Productos y Gastos. Departamento de Contabilidad. Direccion Acluarial y de Planificacion Econémica, C.C.S.S.
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Grafico N2 21
EGRESOS ORDINARIOS SEGUN CAUSA DE PAGO
— Periodo 1990-1991 —
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8.2 Régimen No Contributivo de Pensiones por Monto Basico

— Movimiento de pensionados por riesgo




Cuadro N2 32
REGIMEN NO CONTRIBUTIVO DE PENSIONES
MOVIMIENTO DE PENSIONADOS SEGUN RIESGO

— Ano 1991 —
VIGENTES AL INICIO TERMINADAS POR VIGENTES AL FINAL
DEL ARO CONCEDIDAS DEL ANO
RIESGO ENEL
Casos Monto Total Muerte Otras ANO Casos Monto
Causas

TOTAL 74450  110.455.982,95  4.924 3.264 1,660 3.601 73.253  109.476.650,40
Jefes de familia may, 65 afos 727 14.184,307,50 585 487 98 212 6,771  13.472.377,50
Jefes de familia invalidos 5377 10.699.641,00 205 123 82 155 5334  10.613.856,00
Personas solas may. 63 afios 19.574 39.020.846,20 1.841 1.385 456 1.166 18.893  37.663.961,25
Personas solas invalidas 12517 24.959.445,00 596 358 238 627 12.584  25.093.110,00
Cényug. o comp. del jefe fam. 9.855 2.775.397,75 664 507 157 32 9.519 2.680.088,75
Madres solas con hijos men, o inv, 1.947 3.855.195,00 B8 3N 57 47 1.884 3.732.930,00
Hijos dep. menores de 15 afios 9.585 2.268.091,30 509 165 344 471 9.544  2.252.912,80
Hijos dep. inv. mayores de 15 a. 2.090 630.143,40 122 69 53 49 2.024 612.608,80
Huérf, de padre y madre men. 15 a, 130 111.192,75 " 5 6 2 140 121.338,75
Hijos men. de 15 afios abandonados 69 25.792,50 3 - 3 - 66 25.222,50
Hijos dependientes de estudiantes 173 48.011,25 44 1 43 9 135 37.708,50
Hijos dependientes 267 86.782,50 3 10 22 3 240 79,087,50
Dependientes con parentesco 623 182.727,75 47 30 17 39 616 180.732,75
Dependientes sin parentesco 25 7.053,75 ] - 1 3 27 7.481,25
Viudas may. de 55 y men. de 65 a. 836 1.662.690,00 23 15 8 42 860 1.710.570,00
Menores con o sin proleccion insl. 854 1.631.910,00 32 1 21 128 869 1.703.587,00
Indigentes 2.161 4.285.545,00 82 45 37 m 2353 4.672.005,00
Premios Magon 4 120.000,00 - - - < i 129.048,00
Viudas Magln 1 1 - -

Depend. con parentes, men;de 15a. 509 139.680,35 N 18 13 25 505 138.355,30
Depend, sin parenles, men. de 15 a, 4] 10.473,75 ! 1 - 9 47 11.613,75
Depend. con parenles. may. de 15 2. 26 7.296,00 4 1 3 - b 6.270,00
Depend, sin parentes. may. de 15 2, 3 2.565,00 2 | 1 - 1 1.995,00
Depend. sin parentes. may. de 15 a. 656 3.739.200,00 - - - 795 4.527.795,00
Huérfanos invalidos 1 1.995,00 1 1.995,00

NOTA: Incluye los beneficiarios dependienies de pensionados.
FUENTE: Estadfstica de pensionados del Régimen No Contributivo, C.CS.5.

El Cuadro N 32 presenta el movimiento de
pensionados del Régimen No Contributivo en el periodo
1990-1991. Se observa c6mo al principio del afo, las
pensiones sumaban 74.450 casos con un manto mensual
de 110 millones de colones, Se otorgaron solamente 3,601
casos de pensiGn, mientras gue se terminaron por muerte
y otras causas 4,924 casos. Al final del afio se presenta una
disminucion en el namero de casos de pensin, pues las
cifras muestran 73.253 casos (-1,61%) con respecto a
diciembre de 1990.

Grafico N¢ 22
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8.3 Fondo Nacional de Mutualidad.
Numero de casos tramitados y monto pagado
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Cuadro N2 33
FONDO NACIONAL DE MUTUALIDAD
CASOS Y MONTOS PAGADOS
SEGUN TIPO DE ASEGURADO

— 1991 —
1991
TIPO DE ASEGURADO Casos Sumas
tramitados pagadas
TOTAL 6.598 158.069.795,55
ASALARIADO 992 41.444.761,10
Direclos 810 34.215.386,60
Esposa/companiero 182 7.229.374,50
PENSIONADOS V.M, 1.870 58.571.792,30
Directos 1.634 52.882.933,45
Esposa/companero 236 5.688.858,85
CUENTA PROPIA 722 11.161.635,55
Directos 589 9.528,197,70
Esposa/companero 133 1.633.437,85
REG. NO CONTRIB. 2.312 23.681.027,85
Directos 2175 22.302.659,85
Esposa/compafiero 137 1.378.368,00
PENS. GOBIERNO 460 20.746.253,75
Direclos 421 19.259.194,25
Esposa/companero 349 1.487.059,50
ASEG. POR EL ESTADO 242 2.464.325,00
Direcios 223 2.274,325,00
Esposa/companero 19 190.000,00

FUENTE: Informes mensuales del Departamentode Registrode Asegurados
y Cotizaciones y de las direcciones regionales, C.C.S.S.
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8.4 Prestaciones en dinero del Régimen de Enfermedad y Maternidad

En el Cuadro N® 34 se presenta un resumen de los gastos generales en el Seguro de Enfermedad y Maternidad por
concepto de prestaciones en dinero en los affos 1990 y 1991.

Los gastos se incrementaron en 521 millones de colones, para una variacién porcentual del 25,26% la cual en relacién
al ano anterior (40,75%) disminuy6 considerablemente. Ello significa que |a tasa de crecimiento fue decreciente.

Los rubros mas relevantes por su incremento porcentual, son por su orden, accesorios médicos, protesis y otros
(348,28%), aparatos ortopédicos (88,74%) y atencién médica en el exterior (76,86%).

Llama la atencién en este perjodo que, los subsidios de Enfermedad y Maternidad de los empleados de |a Caja tienen
una disminucién, en términos absolutos, en 7,4 y 13,7 millones de colones respectivamente.

Cuadro N 34
SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
PRESTACIONES EN DINERO. ANOS 1991-1990
— Miles de colones —

IMPORTES VARIACIONES
DETALLE
1991 1990 ABSOLUTA RELATIVA

Subsidios de enfermedad 1.180.477 907.315 273.162 30,11
Subsidios de malernidad 510.770 4217.222 83,548 19,56
Subs. enf. empleados Caja 226.5049 233.880 (7.371) (3.15)
Subs. mat, empleados Caja 773 14,512 {13.739) (94,67)
Traslados y haj}cdajes 289.334 231.075 58.263 25,21
Accesorios médicos, prolesis y olros 44,537 9.9315 34.602 348,28
Aparalos ortopédicos 15.671 8.303 7.368 88,74
Alencidn médica en el pais 121.836 76,694 45,142 58,86
Alencian médica exterior 35.866 20.279 15.587 76,86
Ohras prestaciones en dinero 1 2.891 (2.890) (99,97}
Fondo mulual trabajadares 160.556 132.586 27.970 21,10
TOTALES 2.586.334 2.064.692 521.642 25,26

FUENTE: Estado de Producios y gastos. Departamento de Conlabilidad, Direccion Actuarial y de Planificacion Econémica, C.C.5.S.

Miles de colones

2fic o
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Caja Costarricense de .

ACONTECIMIENTOS ESPECIALES DEL ANO

Celebracion Cincuenta Aniversario C.C.S.S.

En el afio 1991 se celebr6 el cincuenta aniversario de la creacién del Seguro Social en Costa Rica; para realizar esta
conmemoracion se efectuaron diversas actividades en todo el pafs, entre las cuales se destacan las siguientes:

—  El 12 de abril, se realiz6 la ceremonia de inauguracién de las actividades, por medio de un acto solemne, en el cual
se contd con la participacion del sefor Presidente de la Repablica Lic. Rafael Angel Calder6n Fournier, el Presidente
Ejecutivo de la Caja, los Gerentes de Division y otras altas personalidades, tanto del gobierno como de la institucién
y funcionarios de todos los niveles. Dicho acto se llevd a cabo en el Centro de Desarrollo y Capacitacién de la Caja
ubicado en Barric Vasconia.

—  Del 20 al 24 de mayo se Ilevé a cabo en la Clinica Carlos Durén, una exposicion de 42 obras tridimensionales, de
la coleccién del Musea de Miniatura del Museo de Arte Costarricense.

—  El30de juliose realiz6 un foro denominado “Autonomia de la Caja Costarricense de Seguro Social, Mito o Realidad”,
en el cual participaron como panelistas, |os sefores Rodrigo Carazo, Oscar Barahona, Alfonso Carro y José Luis
Molina, y como moderador el Pbro. Armando Alfaro. Esta actividad se llevé a cabo en el auditorio de la Corte Suprema
de Justicia, con una asistencia de aproximadamente 150 personas, entre invitados especiales del gobierno en ejercicio
y gobiernos anteriores y funcionarios de toda la institucién,

—  Del 1#al 25 de agosto, se realiz6 un certamen de dibujo, en el Museo del Banco Central, en el que participaron 46
artistas de todo el pafs, y en el cual se expusieron 85 obras. Este certamen se constituyé como un certamen anual a
partir de ese afo.

—  Del23al 25 deagosto, se llevé acaboenel Hotel Herradura, el congreso Cincuenta Aniversario C.C.5.5., el cual reuni6
a 350 personas entre nacionales y extranjeros, entre |os cuales se encontraban altas personalidades de la seguridad
social latinoamericana y que tuvo como resultado importante para la institucion, la firma del convenio bilateral de
cooperacion con el Instituto Mexicano del Seguro Social, que permitird el intercambio de experiencias y la ejecucion
de programas conjuntos en pro del bienestar de ambas naciones,

—  Del 27 de setiembre al 26 de octubre, se realiz6 |a exposicién de pinturas Fausto Pacheco (coleccién de la C.C.S.5.),
en |la Galeria Nacional de Arte Contemporaneo. Adicionalmente se publicé un libro sobre la biografia de Fausto
Pacheco, que contenia la recopilaci6n de su obra.

— El1?de octubre se realiz6 el acto oficial de inauguracion del mes del 50 Aniversario, en la explanada de acceso a los
edificios de la Sede Central.

— Del 2 al 9 de octubre se realiz6 una exposici6n de 51 pinturas en el vestibulo de oficinas centrales, en la que
participaron funcionarios de toda la institucion.

— Enel mes de octubre también se realizaron tres concursos infantiles, en los que participaron nifios de todo el pais, en
|las &reas de dibujo, oratoria y literatura. Se entregaron a las escuelas y nifos ganadores premios que consistieron en
computadoras, bibliotecas, bicicletas y otras.
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;tﬁ:ﬁicérzse de Seguro Social

—  El1°de noviembre, se realiz6 un significativo acto para conmemorar el propio dia en que se celebraba el cincuenta
aniversario, en el que participaron en un hermoso desfile, alumnos de escuelas y colegios aledafos, posteriormente
se realiz6 el acto protocolario en el vestibulo del edificio de Oficinas Centrales, al cual asisti6 el Presidente de la
Repuablica, Presidente Ejecutivo de la Caja, miembros de Junta Directiva y otras personalidades de la institucion, y al
que asistieron también funcionarios de todos |os niveles y miembros de la comunidad.

—  Las actividades finalizaron con la realizaci6n de los Juegos Deportivos de la Seguridad Social, que se llevaron a cabo
del 17 al 21 de diciembre y que reuni6 a atletas de la seguridad social costarricense de todo el pais.

—  Entre otras actividades, se diseii6 una estampilla para esta conmemoraci6n, se realiz6 una emision especial de loteria
y se publicaron y distribuyeron las obras: “Las luchas por el Seguro Social” de Mark Rosemberg, |a Revista Juridica
de Seguridad Social y la revista “Medio siglo construyendo la salud de un pueblo”.

—  Durante este ano, también se inauguraron varias obras fisicas en actos especiales, en los que participaron miembros
de lasdistintas comunidades, como parte de la celebracién del 50 aniversario y en lasque se instalaron placas alusivas.
Las obras en menci6n son |as siguientes:

9 de febrero 3 Sucursal de Grecia

23 de marzo - Clinica de Cartagena

31 de mayo : Clinica de San Juan Sur

31 de mayo : Clinica de Guadalupe de Cartago
28 de junio : Clinica de Jac6

6 de agosto - Sucursal de Guadalupe
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Las representaciones estudiantiles invadieron la avenida segunda llenando de colorido
y musica los alrededores de la Caja Costarricense de Seguro Social.

Durante el acto de celebracion del cincuenta aniversario de la Caja Costarricense de
Seguro Social participaron: el Presidente de la Republica, Lic. Rafael Angel Calderdn
Fournier, el Ministro de Seguridad Publica, Lic. Luis Fishman, dona Rosario viuda de
Calderén Guardia, la Primera Dama, Gloria Bejarano de Calderdn, el FPresidente
Ejecutivo de la Caja, Dr. Elias Jiménez Fonseca y el Preshitero Claudio Marfa Solano.
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Gran cantidad de personas se reunieron en el vestibulo de oficinas centrales para
conmemorar el cincuentenario de la Caja, En primera fila se encuentran los expresidentes
Rodrigo Carazo Odio, Mario tchandi fiménez y dan fasé foaqGuin Trejos Ferndndez. En
segunda fila, Manuel Mora Valverde, quien luché por la creacién del Seguro Social.

LONGRESQ EIHEHENTEHHRIB DE LA

SEGURIDAD SOCIAL bE Costh pice
. &

L

Como parte de las celebraciones del cincuentenario se realizo un Congreso sobre
seguridad social, en el que participaron representantes de instituciones de salud de toda

Lalinoamérica.
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El Presidente Ejecutivo de la Caja, Dr. Elias Jiménez Fonseca, destacd durante su discurso
que el desarrollo de la Seguridad Social ha sido de trascendental importancia para la
demaocracia costarricense, para la paz social y para el bienestar del pueblo.
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Clinica de Cartagena
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Clinica de Guadalupe de Cartago
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Caja Costarricense deSe

Extension en el régimen de
Enfermedad y Maternidad e
Invalidez, Vejez y Muerte
voluntariamente en forma de
colizacién colectiva para grupos
organizados.

Extension en el régimen de
Enfermedad y Malernidad
voluntariamente en forma de
colizacién colectiva para grupos
organizados,

Asociacion Anai

Asociacién de Desarrollo Integral del Llano de Los Angeles
Asociacién de Pensionados Rentistas y Residentes de Costa Rica
Asociacion Regional de Agricultores Cacaoteros del Indio
Centro Agricola de Lim6n

Ceniro Agricola Cantonal de Guacimo

Cenlro Agricola Cantonal de Siquirres

COOPETICO, R.L.

Cooperativa de Autogestién de Servicio de Taxis Melropolitanos R.L,
(COOPETAXIMETRO R.L.)

Cooperativa de Autogestién de Servicios Aduanales R.L,
(COOPEADUANAL R.L.)

Cooperativade Autogestionaria Obrera Producciénde Servicios Actividad
Bananera Portuaria Afines

Cooperativa Miltiple Propielarios Trabajadores Taxis R.L. (COOPETAXI
R.L)

Cooperativa Nacional de Revendedores de Loteria R.L.

Cooperaliva Aulogestionaria de Transportes Piblicos modalidad Taxi
(COOPEAMIGOS R.L.)

Sindicato de Pequenos Productores Agropecuarios de Siguirres
Uni6n Campesina de Sarapiqui

Uni6n de Productores Agricalas Industriales de Sarapiqui
Unidn de Trabajadores Agricolas e Industriales de Pococl
Unién de Trabajadores Agroindustriales de Sarapiquf

Unién de Trabajadores Agropecuarios de Siquirres

Centro Agricola Cantonal de Siquirres

Cooperativa Aulogestionaria de Servidores para la Salud Integral R.L.
Cooperativa Nacional de Revendedores de Loteria R.L.
Sindicato de Pequenos Productores Agropecuarios de Siquirres
Unidn Campesina de Sarapiqul

Unién de Trabajadares Agricolas e Industriales de Pococl
Unién de Trabajadores Agropecuarios de Siquirres

Cooperaliva de Aulogestion de Transporle de Servicios Pablicos de San
José R.L,

Cooperaliva de Transportes de Taximetristas de Cartago R.L.

Asociacién de Pensionades Renlistas y Residenles de Cosla Rica

s R e

CONVENIOS CON INSTITUCIONES NACIONALES

Del 01-07-91 al 21-12-91
Del 01-05-91 al 30-06-91
Del 01-01-91 al 31-06-91
Del 01-07-91 al 31-12-91
Del 01-01-91 al 30-06.91
Del 01-01-91 al 30-06-91
Del 01-07-91 al 31-12-91
Del 01-06-91 al 31-12-91
Del 01-08-91 al 31-12-91

Del 01-01-91 al 30-06-91

Del 01-01-91 al 30-06-91

Del 01-01-91 al 30-06-91

Del 01-01-91 al 30-06-91

Del 01-04-91 al 31-10-91

Del D1-07-91 al 31-12-91
Del 01-09-91 al 31-12-91
Del 01-01-91 al 30-06-91
Del 01-07-91 al 31-12.91
Del 01-01-91 al 30-06-91
Del 01-07-91 al 31-12-9)
Del 01-01-91 al 30-06-91
Del 01-10-91 al 31-12-91
Del 01-01-91 al 30-06-91
Del 01-01-917 al 30-06-91
Del 01-01-91 al 30-06-91
Del 01-01-97 al 30-06-9
Del 01-01-91 al 30-06-91
Del 01-06-91 al 31-12-91

Del 01-10-91 al 311291

Del 01-01-91 al 30-06-91
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osmrrlgfénse de Seguro Social

CONVENIOS NACIONALES ESPECIALES

Addendum al proyeclo para la administracién de los servicios de salud del distrito Las

Ministerio de Salud, COOPESALUDR.L., Caja

Abril de 1991-1993

Pavas por parte de una cooperaliva de aulogeslién, Costarricense de Seguro Sacial

Compra-venta de servicios asistenciales, Hopares CREA Del 21.08-91 al 20-08-92
Compra-venlade serviciosasistenciales paraelancianoasegurado, ‘pacienlesadoiw:enlﬁ Hogares Magdala Del 14-02-91 al 13-02.92
con problemas de relardo mental leve y moderado, pacientes infantiles con problemas

de pardlisis cerebral, microcefalia, hidrocefalia y cancer,

Programa para la formacidn de auxiliares de enfermerfa como bachilleres. Universidad de Costa Rica EITREES 8 0.3t oo

vigencia indefinida.

Apoyo al Programa de Posgrado en Salud Piblica.

Universidad de CostaRica, Ministeriode Salud,
Organizacién Panamericana de la Salud

Firmado el 04-10-91, con
vigencia por 5 afos.

Realizacién de la practica supervisada y el trabajo comunal de los estudianies de
licenciatura en la carrera de psicologfa en el Programa de Atenci6n Integral del
Adolescente,

Colegio Monlerrey, UACA.

A partir del mes de agosto de
1991,

Brindar més facilidades a los pensionatios del Régimen No Conlribulivode la Cajaen el
pago de sus pensiones, mediante el apoyo y la colaboracién de las cooperativas y sus
respectivas sucursales afiliadas, ésle regird primeramente como plan piloto para la

provincia de Cartago.

FEDECREDITO, R.L.

Firmado el 08-10-91, con
vigencia indefinida.

Compra por parle de |a clinica a la Caja de los medicamentos de uso hospitalario,
agolados en el mercado y para tratamiento de urgencia, que no eslén disponibles en el
mercado privado nacional.

Clfnica Biblica

Del 23-08-91 al 22.08.93

Implementacitn de un plan de deleccion precoz y educacidn conlra el cancer gasirica,
Establecer unidades mdviles de diagnéstico, endoscépico e investigacian.

Clubes Retarios de Costa Rica y v Asociacion Costarri-
cense de Gaslioenterologla y Endoscopla Digestiva

Firmadoe el 25.06-91, con
vigencia indefinida.

Funcionamientodel Bancode Cémeas, entidad quetiene susede en el Hospital Calder6n
Guardia,

Asociacién Filanlrdpica de Leanes de Costa
Rica. Addendim al convenio,

Firmada el 16-10.91, con
vigencia indefinida.

Compra-ventade servicios asislenciales, para laatencién de grupos en riesgoy abandono
social, el hogar se compromete a recibir a los ancianos asegurados protegidos por los
regimenes de la Caja.

Hogar de Ancianos de San José.

Del 06-12.91 al 03-12-92

Preslacidn de servicios a los nifics cubiertos para los regfmenes del Seguro Social desde
0a 12 meses.

Ministerio de Salud, Instituto Costaricense de lnvesth
gacitn y Ensefianza en Salud y Nuricion (INCIENSA)

Del 05-12-91 al 04-12-92

Cooperacidin en servicios de transparte.

Lineas Atreas Costarricenses (LACSA)

Del 05-03-91 al 04-03-92

Ejecucién de la Encuesla de Hogares de Propésilos Milliples de julio de 1991,

Ministerio de Economfa, Indusiria y Comercio

Del 28-05-91 al 30-11-91

Confeccién de carteles de licilacion con normas técnicas para la adguisicién de
productos que no sean farmacéuticos.

Ministerio de Econom(a, Industria y Comercio, Dficing
Nacional de Normas y Unidades de Medida *ONNUM®

Del 11-10-91 al 10-11-93

Ejecutar un plan pilolo para desarrallar el Programa de Alencién del Ninoy Adolescente
con Pardlisis Cerebral Infantil en |os cantones de Goicoechea, Moravia y Coronado.

Ministerio de Salud, Educacién Plblica, de
Trabajo Social

Firmado el 18-10-91, con
vigencia indeflinida.

Establecimiento de acceso a los bancos de dalos de |z Biblioteca Nacional de Medicina
a través de BITNIS.

Organizacitin Panamericana de |a Salud

Del 01-10-91 al 31-09-93

Capacitacién de personal iécnico en diferentes dreas médicas.

Universidad de Costa Rica

Del 14-02-91 al 13.02-93

Impartir cursos de capacitacién en salud reproductiva.

Universidad de Cesla Rica

Del 05-12-91 al 24.06-92

Impartir cursos de capacitacién en el campo de la salud,

Universidad de Cesta Rica

Del 05-12-91 al 04-12-92

Asesor(a y capacitacién a personal de las unidades de produccién de la Caja.

Universidad de Costa Rica, Escuela de
Ingenierfa Industrial

Del 23.05-91 al 22-05-92

Programa (ransilorio para la formacién de auxiliares de enlermerfa como hachilleres.

Universidlad de Costa Rica

Firmado el 06-06-91

Posgrado en especialidades médicas. Convenio bipariito para desarrollar actividades de
investigacidn y enseAanza a nivel de posgrado en especialidades médicas,

Universiclad de Cosla Rica

Del 24-05.91 al 23-05-95
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Caja Costarricense de Seg

CONVENIOS ESPECIALES
CON INSTITUCIONES INTERNACIONALES

Realizacién conjunta de actividadesde capacitacién, investigacion, | Conferencia Interamericana de | Abril de 1991
cooperaci6n interinstitucional y de difusién e informacién. Seguridad Social

Cooperaciénenintercambio técnico, sistemasestadisticos, servicios | Instiluto Mexicano del Seguro So- | Del  23-08-91  al
médicos, seguridad eneltrabajo, prestaciones sociales, olorgamiento | cial 22.08-93

de alencion médica.

Prestacién de servicios médicos a los refugiados vulnerables e [ Alto Comisionado de las Naciones | Del 01-01-91  al
independientes que permanezcan en Costa Rica de conformidad | Unidas para los Refugiados | 30-06-92

con el reglamento del Seguro de Enfermedad y Maternidd. (ACNUR)

Realizacién regional de aclividadesde capacitacién, investigacién, | Conferencia Interamericana de | Del 18-04-91  al
comunicacion y difusién en materia de seguridad social. Seguridad Social (CISS) 17-04-94

Se praveerade oportunidades a profesores de educacién de posgrado
CCSS/UCR del sistema de seguridad social de Costa Rica, para
visitarlos cada 6 meses y participar en los cursos de posgrado en
educacién UT/HERMANN.

Hospital Hermann (afiliado a la
Universidad de Texas, Escuela de
Medicina de Houston).

Firmado el 17-11-90,
convigencia indefinida.

Establecer y desarrollar el Subsistema de Vigilancia del Bieneslar
Social.

Organizacion Panamericana de la
Salud, Universidad de lowa, Centro
Latinoamericano de Demografia

Firmado el 25-06-91
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