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RESUMEN

Este articulo intenta aportar algunos elementos
bastcos relactonados con el concepto de género

INTRODUCCION

A nivel universal existe un
solido y creclente movimiento
que impuisa el replanteamiento
de las relaciones e interacciones
soclales entre Jos seres huma-
nos. Concretamente, se reflere
al movimdento que aboga porlaigualdad de oportunidades
para hombres y mujeres en todos los ordenes de la
socledad. La comprensién de las desigualdades
existentes permite entender que, en tanto en cuanio
existan factores y elementos distorsionantes de la
igualdad de oportunidades que debe darse en las
relaciones entre los hombres y las mujeres. los seres
humanos no pueden construir mejores sociedades debido
a su incompleta formacién como tales.

El camino hacta esta transformacién inclhaye el ysode
la palabra. Algunas de ellas cargadas de contenidos
disfuncionales hacia ja igualdad de relactones y oportu-
nidades entre los sexos y otras favorecen la invisibilidad
dela mujer. Las palabras son portadoras de contenidos
y signiflcados, éstos a suvezconducen ala culturizaclon
de los seres humanos. En tanto en cuanto se utilice el
lenguajey la palabra adecuada se fortalece su contenido
¥ consecuerntemente la transmision de sus significados
sera positiva a favor de Ja Igualdad de oportunidades
entre los seres humanos.

Se conoce que la ldentidad genérica se construye
mediante los procesos stmbolicos que en una cultura
dan forma al género. de ahi que comeo lo sefala Marta
Lamas «a cultura marca a los seres hurnanoes con el
géneroy el género marca la percepcton de todo Jo demas.
¥ que Bordieu resume dictendo que «el género se tratade
una forma institucionalizada que ha estade inscrita
durante milenios en la objetividad de las estructuras
sociales y en la subjetividad de las estructuras mentaless,

Al interlor de las instituciones se producen muchas
reflexiones respecto de lo que cada una puede hacer en
este campo. Un cambio de mentalldad, unido g una
apertura de pensamiento, conducta y acclén tanto a

para el conocimtento y manejo de esta perspectiva
aplicada a la Seguridad Soctal El empleo de la
categoria de género no es privaHuo de los estudios
relacionados con la mujer. sino que plantea un
verdadero desafio de analisis sobre varliedad de
campos, entre ellos la Sequrtdad Soctal.

nivel personal. familiar, laboral
y soctal, sitn duda alguna hara
permear la transformaciéon
cultural que plde la socledad
actual y que exiglran las
generaciones hacla el arrbo
del siglo XXI.

En este marco general de accion este articulo intenta
construir un concepto de género, y ademas sefalar
algunas areas donde la Seguridad Social puede aportar
acclones a las nuevas corrientes de pensamiento que
alimentan la gestion de las instituciones desde una
perspectiva género.

CONCEPTO DE GENERO

Los estudios de género tienen su origen en los estudios
gue grupos fermninistas comenzaron a desarrollar hace
aproximadamente 40 anos. Desde entonces. la mujer
como objeto de analisis ha ocupado la atencién de los
cientificos soctales y es precisamente a partir de la
Conferencia de Beijing donde se le ublca en lugar
privilegiado de la agenda de discusiones de todos los
paises.

Cada vez se oye hablar mas de la perspectiva de
género. sin embargo al estudiar dicha perspectiva se
comprueba que género se utiliza esencialmente como
sindnimo de sexo: la variable de género. el factor de
género. son las mujeres. No obstante que esta suplencia
de mujeres por género se observa en todas partes. se
sabe que en espanol el término género tlene otras
connotaciones. En términos gramaticales se habla del
género comao el tipo, clase u orden de pertenencia de los
objetos o cosas masculino y femenino. género lterario.
género musical. etc.

¢De donde surge [a relaclon de este términoe como un
sustituto de mujer? En los afnios cincuenta John Money
propuso el término gender role para designar las
conductas sexuales atribuldas a los varones y a las
mujeres. Sin embargo como {o sefiala Marta Lamas, ef
término gender en espanol no tiene la connotacién que
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se le da en inglés. No cbstante. en espatiol el término
género como acepceién de la construcctén de lo fementno
ylemasculino sdlo es comprendido por las personas que
ya estan en antecedentes sobre el debate tedrico y to
comprenden como la relacion entre los sexos. o como
simbolizactén o construccton cultural. Sin embargo al
término génera se le han dade dos usos diferentes: uno
que io uttliza para referirse a las mujeres y otro que
apunta ala construccion de la diferencia social aludiendo
a las relaclones soctales entre los sexos.

El término género, si blen esta fundamentado en las
caracteristicas biologicas, es ante todo una construcceién
soclal sobre las actitudes, practicas y valores que
diferencian al hombre de la mujer. En cada cultura ia
oposteidn hombre/mujer pertenece a una trama de
significactones determinadas en donde el lenguate esun
medio fundamental para la estructuracién y
caracterizacion cultural. Haciendo eco de lo expresado
por Marta Lamas, se puede decir que la cultura marca
a los seres humanos con el género y éste marca la
percepeion de todolo demas: lo social, politico, econémico,
laboral, religioso y lo cottdiano.

Por otra parte, las relaciones soctales son
construcciones simbolicas que dan atribuclones a la
conducta de las personas. consecuentemente el ambito
social es un espacio simbélico definido por la irnaginacton
ydeterminante en la construccion de la conclencia tanto
individual como colectiva.

Es en este espacioc donde encuentra sustento la
elaboracion de las relaclones soclales diferenciadas
respecto del sexo de los actores. Medtante el proceso de
constituclén del orden simbélico Jas sociedades fabrican
las tdeas de o que deben ser los hombres y las mujeres,

Esta construcecion social no es estatica, se encuentra
en permanente cambio, en consecuencta, la relacton
entre los sexos, como no es un hecho natural sino una
interacciéon soclal construlda, es {ncesantemente
remodelada por la dinamica social colectiva e indtvidual.

Pero, en este permanente proceso de creacién, los
hombres ¥ las mujeres no participan de la misma
manera, las socledades promueven una mayor
partieipacién de los varones en la funcién de creacion
cultural y social. Al hombre se le permite crear las
formas que lo crean, el hombre inventa las formas de
mirarsey concepiuarse, pero también tienela posibilidad
de inventar y crear la forma en que debe conceptuarse
yverse alamujer. En esta perspectiva adqutere vigencia
la frase de Octavio Paz «la mujer vive presa de la imagen
que ia soctedad masculina le imponex.

Estas iméagenes, a través de las cuales nos creamos
unos a otros, forman nuestro untverso stmbélico, es
dectr, constituyen el lenguate. los mitos, el arte, la
religiény las clencias, através delas cuales nos miramos
y nos dejamos mirar.

Los estudiosos del género mencionan la existencia de
diferentes vertientes tedricas que hacen referencia ai
género como categoria de analisis.

En primer lugar, tenemos el feminismo radical gue
plantea la categoria de género como un sistema de
dominactén universal del hombre sobre la mujer a
traves del control de la capacidad reproductiva vy de la

sexualidad de la mujer. Este enfoque de sexo/géneroes
visto como un sistema de opresion deliberado. que
permea a las instituclonies soclales come la familia y que
esreforzado por los medios de comunlteacién ylareligion,

Por otro lado el feminismo rmarxista considera la
existencia de una opresién estructural de Ja mujer,
enfocandose en la divistén sexual del trabajo. Aludeala
opreston de clase ¥ a la de género guardando clerto
paralelisme, ya que una parte representa la explotacion
de la fuerza de trabajo y la otra de trabajo doméstico.

Finalmente, l1a tercera vertiente tiene su fundamento
en el psicoanalisis feminista, el cual sostiene la tdea de
que las diferencias de género surgen de las relaciones
famliliares, concretamente del maternazgo. El género se
encuentra en el inconsctente y es manifestado a través
de la sexualidad, las fantasias, el lenguaje. Presenta la
sexualidad como una fuerza tdeolégica y cultural
poderosa que oprime a la mujer tanto en términos
corporales como en el iInconsciente.

Desde las tres perspecttvas de género, el concepto de
patriarcadoes medular pero con distintas connotaciones.
Para el feminismo radical el patriarcado representa una
forma de dominio
sobre la mujer a través del control de la reproduccion.
En el feminismo marxista se presenta como el dominio
de la mujer por el hombre en el hogar y en el mercado de
trabajo.

En tanto que para el psicoanaltsis feminista el
patriarcado representa soéle un conjunte de reglas
simbolicas sobre la sexualidad y el inconsciente. Como
lo menclona Ramirez Rodriguez el género, desde el
punto de vista psicologico, se relacionacon tres aspectos
basicos: «1- La asignactén de género, que se establece al
naclmiento y que esta dado por las caracteristicas
morfologicas del individue. 2- La identidad de género
gue se corresponde con las formas de sentir y actuar
como mujer ¢ como hombre que se establecen en la
primera infancia, y que son modificables con el tiempeo.
3- El papel de género, que es el conjunto de normas.
pautas y preceptos que llevan a establecer estereotipos
con matices distintos en las diversas culturass.

La confusion sobre el término sexo/género ha tdo en
aumento en tanto se puso en boga la utilizacién del
término género para hacer referencla al sexo femenino.

Desde un punto de vista concreto resulta nutill usar
género o perspectiva de génerocomo sustituto de mujeres
puesto que necesariamente conduce a rechazar y a
reemplantearse términos como Jlos neutros
derechohablente, paciente, cotizante olos del masculino
neutre englobador cludadane, asalartado.

Indudahblemente que la aceptacion de las nuevas
corTientes de pensamiento que altmentan el analisis de
génerc iImpulsan avances en el terreno concreto de las
tnstituciones y practicas soclales, sobre todo en los
espaciosy enlosdiscursos donde se registra la existencta
de problematicas diferenciadas entre los hombres y las
mujeres.

GENERO Y SEGURIDAD SOCIAL
El empleo de ia perspectiva de género no es privativo
para analizar aspectos concernientes tinicamente a la
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mujer, sino que plantea un verdadero desafio para
desarrollar estudios sobre politicas de salud y proteceion
de la Seguridad Social para los diversos conglomerados
humanos. De los Rios menciona que la perspectiva de
género es un pensamiento orientador, para favorecerun
cambio en la aceldon de las politicas y los programas de
salud, dirigidos no sélo a las mujeres sino también ala
poblacion en su conjunto.

En el campo de la salud muchas son las posibilidades
de analisis del comportamtento de la morbilidad y la
mortalidad st se estudian desde la perspectiva de gétiero,
Ambos fenémenos presentan grandes diferenclas al
desagregarios por sexo. Evidentemente el conocimiento
se enrigueceria mucho mas si se Incorpora esta categoria
interpretativa.

Actualmente, estd sobre el tapete de discusién temas
come la violencia doméstica contra la mujer ¥ contra los
ninos. que hacen notar las repercustones fisicas, sexuales
y emocionales que provoca esta violencia en las personas
afectadas. Las dimensiones del problema se han
agrandado tanto que blen vale el esfuerzo de abordar su
estudioc tomando en cuenta el proceso de las relaciones
genéricas en las parejas donde existe violencta, donde se
identifiquen las representaciones y stgnificados de las
practicas violentas. Come 10 expresa D Waltier en este
tipo de estudios, los hombres, lo masculino son mas
invocados que estudiados y se olvida que |as
construcciones sociales de lo masculino y lo femenino
hacen que no sélo las practicas sociales llamadas
masculinas o femeninas sean diferentes. sino aquello
gque Jas funda en el pensamiento y la conclencla es
también diferente.

Los estudicsos de la violencia doméstica senalan que
algunas de las causas subyacentes de la violencla
contra la mujer son las normas cultturales queal socialtzar
ala mujer le inculcan papeles de sumision desde la mas
tlerna edad; normas culturales de comportamientos
masculines <aceptabless -tncluldo el «derechor del hombre
de dominar a la mujer, las percepciones de que los
hombres son superiores a las mujeres, 1a noclén de que
laviolenciaylaviriidad van delamaney las perecepelones
de que para ser masculinoe hay que ser dominante y
rudo- y la utilizacion de la violencia fisica como medio
para la resolucion de conflictos.

La preocupacton demografica de los Estados, el
discurso médico acerca de la erianza de los hijos y el
discurse psicoldgico sobre las relaclones madre-hljo
refuerzan sin duda la presién a favor de la mujer en el
hogar. Elvardn por su parte puede engendrar htjos y no
asumirlos comeo tales, pero aun si desea y dectde ser
padre, corre el riesgo de exillarse o ser condenado al
exilio afectivo en las relaciones padre-hijo.

En periodos de cambio el hombre y la mujer
recuestionan el lugar soclal que se les asigna, los
ambitos culturales a los que se les circunscribe. Estas
reflextones llevan a replantarse sl resulta conveniente
continuar fomentando el papel vital que tiene la madre
en la crianza y culdado del nifio y dejar al margen el rol
esencial que debe cumplir también el padre en este
proceso.

En general los papeles del hombre en la paternidad

suelen ser vagos: sin embargo, el comproniso de los
hombres respecto de sts hijos es fundarmental para la
calidad de vida de la familia y las perspectivas que se
qulere dejar a las préximas generaciones.

Las politicas y los programas respecto de la familia
deben orientarse a promover un equtlibrio realfsta entre
hombres y mujeres en lo tocante a la responsabilidad de
los hijos, laatenelén de las tareas hogarefias, Ja educacion
y en general el desarrollo integral de la familia en aras de
un involucramiento equitativo entre los componentes,
sin distincién de género.

Desde el punto de vista econdmico. la cuantificacion
de los efectos de la violencla intra famliliar. puede
plantearse a partir de los costos que representa para la
Seguridad Soclal la atencidn de los casos que requleren
ayuda médica, tanto en el orden de la hospitalizacion,
consulta externa, consulta espectalizada, incapacidad,
etc.

En el campo de la proteccion. es convenlente
cuestionarse si los mercados de trabajo estdan atendiendo
la presion que ejercen los colectivos de mujeres en busca
de empleo; y sl la cobertura de los sistemas preventivos
esta abarcando, en condiclones de equidad, a los
diferentes grupos que conforman los colectivos
protegides. tanto en lo concerniente a requisitos de
elegibilidad y a beneficios otorgados.

El ingreso de la mujer a la independencia econémica
lapone frente a la Seguridad Social en posicion tgnalitarta
que el hombre, puesto que adquiere su proplo puestode
trabajo y consecuentemente se convierte en su propia
fuente de proteccién soctal.

La base de la Seguridad Soclal es la concepcion de
familia. en donde se produce el reparto tradicional de los
roles: el marido es el cabeza de familla y el responsable
de su sostenimiento. en tanto que ¢l rol normal y
soclalmente deseable de la mujer es el de ser ama de
casay madre, stn empleoasalaniadoy consecuentemente
dependiente del esposo en el planc financiero.

Con la mutacién cultural que se produce actualmente,
en especlal por la consolldacién de una figura de mujer
con plena capacidad de ser su propia fuente de proteceion,
la socledad se ha transformado en profundidad. La
igualdad de derechos entre hombres ¥y mujeres frente a
esta adquisicién de independencia econémica son
legitimos y gradualmente se inscriben de un modo
irreversibie.

Frente a los carnblos actuales, |a Seguridad Soclal
debereeplantearse yadaptarse alasrealidades surgidas
de las transformactones socic-econémicas de la socledad.

CONCLUSION

Si bien la sttuacién actual de la mufer se explica por
factores culturales y econdmicos que en clerta medida
estan asoclados con su confinamiento a la esfera de la
reproduceion biolégica y que reduce la tgualdad en las
interrelaciones entre los sexos. tamblén es cierto que
tanto varones como mujeres soportamos la exclusion de
ambitos dlversos del quehacer humano en la medida

que nos plegamos rigidamente a roles sexuales
preestablecidos.
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La eliminacién de las desigualdades en razon del
género, no es una tarea que excluya a aquellos que en
apariencita no padecen agravios de discriminacton. Esta
reinvindicacién llama a tedos los sectores soclales y
compromete a todas las instituciones por cuanto se
trata de un compromiso colectlvo que demanda accio-
nes conjuntas y que se empena en lograr un verdadero
progreso morat.

Esta desigualdad entre los sexos es un problema
moral de enormes repercusiones para la vida colectiva.
No solo reduce las potencilalidades de crecimiento de la
socledad sine que también retrasa el aceeso a un orden
plenamente democratico y modemo.

BIBLIOGRAFIA

EncisoH, Virginta: La persecuctén de las brujas. Mimeo.
Universidad de Guadalatara, México.

FNUAP: Un nuevo papel para los hombres: Asoclados
para la potenciacién de la mujer. Mimeo., New York,
Estados Unidos. 1997.

Fitentes, Aquiles: Hombres desconoctdos. Mimeo Fondo

Poblacton de Naclones Unidas. New York. Estados
Unldos. 1997.

Lamas. Martha: Uses. dificultades y posibtiidades de la

categoria de género. Mimeo, Universidad de Guadalajara,
México.

Lopez G. Guadalupe: A los 452 anos de ser tapatias y
tapatios. Historia de las ONG. Mexico.

Martin L. Josefa: Feminismo y Anarquismo. Boletin de
la Asoclacién Pedagogica. Mérida. Espana, 1997.

Ministerio de Trabajo y Seguridad Soclal: La Seguridad
Soctal en una socltedad cambiante. Madrid, Espana.
Editor Centro Publicaciones Ministeric de Trabajo y
Seguridad Soctal. 1989,

Peralta M. Lourdes: La rnujer y la Seguridad Soclal
Centro de Desarrolio Estratégico para la Segurtdad
Social. Memoria Reunién Internacional de Expertos en
Seguridad Social. abrl 1995, Ciudad de México.
México.

RamirezR. Rodrigo: GéneroySalud Mimeoc. Universidad
de Guadalajara, México,

Rulz Emma: Género y estructuras de poder. Mimeo.
Universidad de Guadalajara. México,

Gestidn Vol. 5 N°! Primer Semestre 1997 / Pag. 55





