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PRESENTACION:

La Caja Costarricense de Seguro Social,
institucion administradora de los servicios de
salud y de pensiones, desarrolla y lleva adelante
una propuesta de modernizacion que parte de mds
de cincuenta y cinco anos de vida institucional, que
reconoce sus fortalezas y debilidades y que con
gran vision, inicia el proceso de transformacion y
cambio mds serio de toda su existencia.

En el proceso de modernizacion llevado a
cabo hasta la fecha, se ha avanzado en los temas
de eficiencia en la asignacion de recursos y mejora
en la calidad de los servicios, mediante los
Compromisos de Gestion firmados con los
Hospitales y las Areas de Salud. Se estima que
dichos compromisos son los instrumentos que
tenemos a la mano para propiciar la
desconcentracion de la administracion, la
autonomia hospitalaria y la externalizacion de
servicios.

Esta Memoria Institucional del ario 1996
contiene los aspectos de mayor relevancia con
respecto a los Cambios en la Estructura
Organizacional, los avances del Proyecto de
Modernizacion de la Caja Costarricense de Seguro
Social, y los Productos de la Gestion tanto en el
Seguro Social como en el Seguro de Pensiones.
Finalmente el capitulo sexto resume la
administracion de los recursos (humanos,
materiales, fisicos y financieros), para apoyar la
ejecucion de los programas en el dmbito
institucional.

Dr. Alvaro Salas
Presidente Ejecutivo
Caja Costarricense de Seguro Social

i

Dr. Alvaro Salas
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l.1 MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA

" Dr. Alvaro Salas Chaves, Presidente Ejecutivo y Presidente de la
Junta Directiva

" Lic. Luis Fernando Vargas Benavides, Vicepresidente ( nombrado del 09-01 hasta
17-06-96 )

" Lic. Edwin Méndez Mata Vicepresidente ( nombrado a partir 03-09-96 ).

" Licda. Graciela Moreno Ulloa Representante del Estado

* Sr. Norman Asenjo Quirds Representante de los Trabajadores

" Sr. William Bogantes Vargas Representante de los Trabajadores

" Sr Reynaldo Granados Ramirez Representante de los Patronos

" Ing. Lionel Peralta Volio Representante de los Patronos

" Pbro. Claudio Ma. Solano Cerdas Representante de los Trabajadores

Capitulo I: Estructura Organizacional
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MIEMBROS DE LA ADMINISTRACION SUPERIOR:

B Dra. Julieta Rodriguez Rojas,
B Lic. Salomén Rodriguez Lobo,

B Ing. René Escalante Gonzdlez,

B Lic. Réger Aguilar Gutiérrez,

B Lic. José Alberto Acuiia Ulate,
B Lic. Javier Sandoval Chaves
W Ing. Carlos Quesada Solano,

W Ing. Sergio Carmona Robledo
W Lic. Carlos Gmo. Schmidt Gamboa,
W Sra. Emma Zuniga Valverde,

Gerente Division Médica

Gerente Division Administrativa
(hasta el 12-03-96)

Gerente Division Administrativa
(nombrado a partir del 12-03-96)

Gerente Division Financiera
(Hasta el 31-07-95), a partir del 1-08-95 fue
nombrado Gerente de Pensiones

Gerente Division Financiera
(01-08-95 hasta 03-09-96)

Gerente Division Financiera
(Nombrado a partir del 03-09-96)

Gerente de Division de Operaciones
(hasta 28-05-96)

(Nombrado a partir 28-05-96)
Auditor

Secretaria Junta Directiva

Capitulo I: Estructura Organizacional
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COS

Nicaragua

Mar Caribe

CENTRAL NORTE

PACIFICO CENTRAL
Panama
Océano Pacifico

Fuente: CCSS, Proyecto de Modernizacién

Capitulo I: Estructura Organizacional
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1.3.2 DISTRIBUCION DE HOSPITALES, CLINICAS YAREAS DE SALUD

CUADRO N" 1

HOSPITALES CLINICAS Y AREAS DE SALUD SEGUN REGION PROGRAMATICA
DICIEMBRE 1994

REGION

HOSPITALES

CLINICAS AREAS DE SALUD

INAUGURADASN

CENTRAL SUR  DR. CHACON PAUT

DR. CARLOS DURAN TIERRA BLANCA A DICIEMBRE
DR. MAX PERALTA DR. SOLON NUNEZ ERAILES 1996
DR WILLIAM ALLEN DR MORENO CANAS LA LUCHA

DR MARCIAL FALLAS CIUDAD COLON TURRIALBA

PAVAS! SAN PABLO OREAMUNO i‘sjgﬁg‘”‘

PARAISO CERVANTES ACOSTA

PURISCAL ALAJUELITA PARAISO

SAN IGNACIO DE ACOSTA RIO AZUL Y LINDA VISTA

TRES RIOS STA. TERESITA

SAN MARCOS DE TARRAZU CORRALILLO**

JUAN VINAS SAN CRISTOBAL**

LA SUIZA AS. ANCIANOS TURRIALBA**

coT C.I. LLANO LOS ANGELES**

TURRUBARES ALUMBRE**

STA. MARIA DOTA ORIENTE**

PACAYAS PEJIBALLE TURRIALBA**

SAN PABLO LEON CORTES SIQUIRRES**

SAN JUAN SUR TUCURRIQUE**

OROSI STA. ELENA, EL LLANO**

CACHI C.1. TEJAR**

GUADALUPE DE CARTAGO
SANTA ANAI

SAN GABRIEL ASERRL
TABARCIA

LA GLORIA PURISCAL
PAVONES

MONTERREY, ASERRI**
LLANO BONITO**
ATIRRO**

PACAYITAS**

CENTRAL CENTRO NACIONAL  DR.JIMENEZ NUNEZ SAN RAFAEL ALAJUELA ——
NORTE DE REHABILITACION  DR. CLORITO PICADO SAN JOSE ALAJUELA oty
.SAN RAFAEL DE DR. FRANCISCO BOLANOS SANTA BARBARA
ALAJUELA DR. MARCIAL RODRIGUEZ CARRILLOS ALTO* -ATENAS
_DR. CARLOS L. C.I, CORONADO CARRILLOS BAJO* -NARANJO
VALVERDE VEGA TIBAS| TURRUCARES* “VALVERDE VEGA
_SAN FRANCISCO C.1. BARBA HEREDIA PACTO JOCOTE* _POAS
DE ASIS SANTO DOMINGO C.I. CHACHAGUA _STA. BARBARA
_SAN VICENTE SAN RAFAEL HEREDIA SABANILLA* )
DE PAUL NARANJO SAN JOSE DE LA MONTANA*
PALMARES LA LUISA*
ATENAS CARRIZAL*
SAN PEDRO POAS CACAO*
VALVERDE VEGA -SAN JOAQUIN DE FLORES
LA REFORMA -SARAPIQUI
TACARES POASITO*
ZARCERD C.1 LOS LAGOS
C.I. SAN ISIDRO DE HEREDIA COYOL*

TAMBOR*

Capitulo I: Estructura Organizacional
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REGION

HOSPITALES CLINICAS AREAS DE SALUD
INAUGURADAS
A DICHENBRE
DR. TONY FACIO SIQUIRRES SIXAOLA 1996
ATLANTICA GUAPILES RIO FRIO BATAAN
LA FORTUNA CARIARI -TALAMANCA
LA PERLA TICABAN -MATINA
POCORA ROXANA -GUACIMO
BRIBRI LAS BARRAS* -SIQUIRRES
EL CARMEN CAHUITA* -VALLE DE LA
GUACIMO AMUBRE* ESTRELLA
HORQUETAS CARIARI
HUETAR SAN CARLOS LA FORTUNA SAN CARLOS SANTA FE*
NORTE LOS CHILES SANTA ROSA POCOSOL COBANO* -LOS CHILES
AGUAS ZARCAS GALLO PINTO* -SANTA ROSA
PUERTO VIEJO PATASTE* _GUATUSO
GUATUZO PITAL® -AGUAS ZARCAS
LA VIRGEN SARAPIQUI HORQUETAS*
MONTERREY CANO NEGRO*
SAN MIGUEL RIO CUARTO*
VENECIA ALTAMIRITA*
SAN ISIDRO PENAS BLANCAS* SANTA RITA*
SAN JOSE DEL AMPARO* COOPEVEGA*
PALENQUE MARGARITA* LOS LIRIOS*
LOS ANGELES* VENADO*
LA GLORIA* KATIRA*
LATABLA® BUENA VISTA*
COQUITALES* RIO CELESTE*
VERACRUZ* SAN JORGE*
BRUNCA -DR. ESCALANTE PALMAR SUR
PRADILLA BUENOS AIRES
-DR. TOMAS CASAS PUERTO JIMENEZ
-SAN VITO GENERAL VIEJO -OSA
-CIUDAD NEILLY LA CUESTA -CORREDORES
GOLFITO PEJIBAYE -COTO BRUS
SAN RAFAEL PLATANARES
SAN VITO
DANIEL FLORES
AGUA BUENA
SABALITO
BARU (PLATANILLO)
CAJON
RIVAS
CHOROTEGA 27 DE ABRIL LA CRUZ -UPALA
LA ANEXION ABANGARES NANDAYURE -CARRILLO
-DR.ENRIQUE AGUAS ZARCAS NUEVOARENAL .| A CRUZ
BALTODANO BAGACES PASO TEMPISQUE | |RERIA
-UPALA BEBEDERO STA. BARBARA BAGACES
BIJAGUA STA. CECILIA
CARTAGENA STA. CRUZ
COLORADO SARDINAL
FILADELFIA SAMARA

Captruto-1-Estructura-Organizacional
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REGION HOSPITALES CLINICAS AREAS DE SALUR
INAUGURADAS
A DICIENMBRE
1996
CHOROTEGA FORTUNA TILARAN
GUAYABO NOSARA b
HOJANCHA SN JOSE UPALA BEACRLZ
“TILARAN
NANDAYURE
-HOJANCHA
-CANAS
-ABANGARES
PACIFICO -DR. MONSENOR SAN RAFAEL PUNTARENAS
CENTRAL SANABRIA CHOMES .CHACARITA
-DR. MAX TERAN JICARAL
MIRAMAR
OROTINA
PARRITA
COBANO
PAQUERA
CHACARTEA {11 FORMAN UNA
MONTEVERDE SOLA AREA
SAN MATEO
JACO
DR. SOTOMAYOR
(BARRANCA

C.I. Centro Integrado
1 Cooperativas

* Visita periddica
b Puesto de Salud

Capitulo I: Estructura Organizacional
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1.3.3 DISTRIBUCION DE SUCURSALES YAGENCIAS

CUADRO N’ 2

SUCURSALES Y AGENCIAS

SEGUN REGION PROGRAMATICA

DICIEMBRE 1996

SUCURSALES

AGENCIAS

CENTRAL JUAN VINAS PACAYAS CIUDAD COLON  LEON CORTES
CARTAGO SAN RAFAEL HEREDIA TRES RIOS SANTA MARIA
DESAMPARADOS SAN IGNACIO ACOSTA TURRIALBA DE DOTA
PARAISO SAN JOAQUIN FLORES GUADALUPE
PURISCAL STO. DOMINGO, HEREDIA HEREDIA
SAN MARCOS DE TARRAZU SANTA ELENA
HUETAR ALAJUELA SAN RAMON
NORTE ATENAS LOS CHILES NARANJO
GRECIA VALVERDE VEGA PALMARES
OROTINA LA FORTUNA SAN CARLOS
POAS ALFARO RUIZ CIUDAD QUESADA
GARABITO
CHOROTEGA ABANGARES 27 DE ABRIL LIBERIA
BAGACES UPALA MIRAMAR
CANAS NUEVO ARENAL NANDAYURE
CHOMES HOJANCHA NICOYA
ESPARZA JICARAL PUNTARENAS
FILADELFIA LA CRUZ SANTA CRUZ
TILARAN
HUETAR BATAAN SIQUIRRES CARIARI
ATLANTICA GUAPILES SIXAOLA GUACIMO
LIMON LA FORTUNA LIMON LA PERLA
RI1O FRIO PUERTO VIEJO, SARAPIQUI ROXANA
BRIBRI TICABAN
BRUNCA QUEPOS PARRITA
BUENOS AIRES SAN VITO COTO BRUS LA CUESTA
CIUDAD NEILLY GOLFITO
PEREZ ZELEDON PALMAR

FUENTE: Direcciones Regionales de Sucursales, Caja Costarricense de Seguro Social.

Capitulo I: Estructura Organizacional
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2.1 PROYECTO DE MODERNIZACION

D urante el afio de 1996 el Proyecto de Modernizacion de la Caja Costarricense de Seguro Social
alcanzé altas posiciones a nivel nacional en cuanto a la Reforma del Estado y de los Servicios
Piblicos en la implantacion de los cambios mediante la utilizacién de los recursos con crédito del
Banco Internacional de Reconstrucciéon y Fomento.

Entre las directrices importantes esta la ejecucion en marcha del plan piloto para la utilizacién
de los compromisos de gestién entre el nivel central, actuando como financiador-comprador y los
proveedores de servicios, cinco de ellos organizados como Areas de Salud dentro del marco del
modelo de atencion readecuado y siete hospitales dentro de la red de servicios. Con el diseno del
nuevo modelo de asignacién de recursos financieros como eje principal del cambio institucional,
mediante la implantacién del modelo de atencién y la aplicacion del modelo de asignacion de recursos
se crean las condiciones para iniciar el cambio estructural de la organizacién a nivel central y
regional, dentro de los cambios se establecen:

! COMPONENTE DE SALUD

B IMPLEMENTACION DE AREAS DE SALUD: la ejecucién del nuevo modelo
comprende el establecimiento de 90 Areas de Salud y 800 Equipos Basicos de Atencion
Integral de Salud (EBAIS). Para 1996 se han inaugurado 14 Areas de Salud, a esta fecha

estan funcionando 45 Areas de Salud con 105 EBAIS, cubriendo una poblacién de
388.121 habitantes.

Para su funcionamiento se distribuyé equipo de laboratorio clinico, enfermeria,
refrigeracion, mobiliario médico y otros por un monto de $1.713.331,38.

En este ano se inicié el traslado de 77 funcionarios del Ministerio de Salud a la Caja
Costarricense de Seguro Social y en noviembre otros 160 funcionarios del Ministerio de
Salud firmaron el contrato de traslado.

Se siguid con el plan de sensibilizacion y preparacion para el cambio, como resultado se
elaboraron una serie de planes de accién en conjunto, como son:

W Reflexionar sobre una serie de situaciones problematicas que se han presentado para
identificar oportunidades de mejoramiento y posibles cursos de accion.

™ Generar los lineamientos para superar las situaciones problematicas.

Capitulo 1I: Desarrollo Institucional
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GESTION HOSPITA LARIA Y AREAS DE SALUD

Para resolver la problematica de los centros de salud, se elaboraron los compromisos de
gestién que tienen como fin superar los problemas derivados de la presupuestacion
historica. Para 1996 se firmaron con siete hospitales, Calderon Guardia, México, San
Juan de Dios, Nacional de Nifos, Monsenor Sanabria, William Allen y San Francisco
de Asis y con cinco Areas de Salud: Santa Bdrbara, Turrialba, Barranca, Esparza y
Chacarita.

JUNTAS DE SALUD HOSPITALARIAS: para dar mayor autonomia de gestion
_ a los hospitales y que la comunidad participe en la vigilancia de la calidad de los

servicios, se crean las Juntas de Salud Hospitalarias con su respectivo

Reglamemo de Funcionamiento, como contraloras, asesoras y administradoras.

CAPACITACION GERENCIAL: con el fin de reforzar la capacidad de liderazgo
de los hospitales, es necesario contar con profesionales que tengan formacién y
experiencia adecuada para ejercer la funcidn gerencial, por lo que se realizaron
diversas actividades de capacitacién como talleres y seminarios.

COMPONENTES DE FINANCIAMIENTO

REFORMAS EN EL MODELO DE RECAUDACION: se establece el Modelo
General del Sistema de Informacién e Impacto de la Tecnologia de Informacion,
el Modelo General de Operacién del Sistema de Informacion, el Modelo General
de la Infraestructura de Tecnologia de informacién y comunicaciones.

AREA DE PENSIONES

Se reestructuré el Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte de la Caja Costarricense de
Seguro Social, con apoyo a consultorias por parte de expertos internacionales.

AREA ADMINISTRATIVA

En esta area se han definido los términos de referencia para una consultoria cuyo
objetivo sera adaptar el actual marco legal y de politicas en la administracion de los
recursos de la CCSS, de manera que sea congruente con el nuevo modelo de asignacion
de recursos.

AREA OPERACIONES

Se cuenta con los términos de referencia para definir la viabilidad y factibilidad de la
externalizacion del Laboratorio de Soluciones Parentales de la CCSS, asi como otras
areas en los que se encuentran servicios de vigilancia, las fibricas de anteojos, ropa,
medicamento y talleres de ortopedia y odontologia.

Capitulo II: Desarrolla Institucional
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Inauguracion

EBAIS
Agua Caliente
de Cartago

Area de
Salud
Tilardn
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Tilardn

Capitulo II:

Inauguracion
Area de Salud

Desarrollo Institucional
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3.1 REFORMAS REGLAMENTARIAS A LOS

REGIMENES DE ENFERMEDAD,

MATERNIDAD, INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE

ACUERDO DE JUNTA

REFORMA DIRECTIVA

PUBLICACION
INTERNA
CIRCULAR

PUBLICACION
EXTERNA
GACETA

SESION

ARTICULO E‘ECHA

N°

FECHA | N° FECHA

Se acuerda
reformar los
articulos
2°,3°,4°,5° del
reglamento al
sistema de
premios a los
funcionarios de la
Caja Costarricense
de Seguro Social

7006 ig® 05-03-96

3750

26-03-96 78 24-04-96

Aprobacién
politica

contra el acoso u
hostigamiento
sexual en la Caja
Costarricense de
Seguro Social

6991 10° 16-01-96

3542

30-01-96 36 20-02-96

Capitulo IlI: Reformas Reglamentarias y Convenios
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REFORMA

ACUERDO DE JUNTA
DIRECTIVA

PUBLICACION

INTERNA

CIRCULAR

PUBLICACION
EXTERNA
GACETA

SESION

ARTICULO

FECHA

NO

FECHA

N° FECHA

Se acuerda:
1-Incrementar la
cuantia bésica de la
pension ordinaria
del Régimen no
Contributivo de
Pensiones por
Monto Bésico a
7500 colones
mensuales.
2-Aumentar el monto
de la pension por
paralisis cerebral a
18720 colones
(dieciocho mil
setecientos veinte
colones) mensuales.
3- Incrementar la
cuantia basica de
cotizacién del
Régimen no
Contributivo de
Pensiones por Monto
Basico al Seguro de
Enfermedad y
Maternidad a 14000
colones (catorce mil
colones mensuales)
4- En el Régimen no
Contributivo de
Pensiones por Monto
Basico, otorgar 300
nuevas pensiones
mensuales por
pardlisis cerebral
profunda. Rige a
partir del 17 de abril
de 1996.
Aprobacion reforma
al articulo 8 del
Reglamento del
Seguro de Invalidez,
Vejez y Muerte

Aprobacién
Reglamento
de beneficio
para estudio

7004

7027

7028

20°

50

27-02-96

21-05-96

21-05-96

3665

3905

3931

05-03-96

05-05-96

04-06-96

5 15-03-96

113 14-06-96

117 20-06-96

Capitulo 1lI: Reformas Reglamentarias y Convenios
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REFORMA

ACUERDO DE JUNTA
DIRECTIVA

PUBLICACION
INTERNA
CIRCULAR

PUBLICACION
EXTERNA
GACETA

SESION

ARTICULO | FECHA

Nﬂ

FECHA

N° FECHA

Aprobacién trigésima
primera evaluacién
pensiones en curso
de pago del Seguro
de Invalidez, Vejez

y Muerte

7030

1° 28-05-96

126 03-07-96

Aprobacion fijacion
tope miximo de las
pensiones, dentro

de la trigésima
revaluacién pensiones
en curso de pago del
Seguro de Invalidez,
Vejes y Muerte

7031

4° 04-06-96

126 03-07-96

Aprobacién Regla-
mento del Fondo
de Retiro de los
trabajadores de la
Caja Costarricense
de Seguro Social.
(FRE)

7035

12° 18-06-96

16063

10-07-1996

132 11-07-96

Capitulo lI: Reformas Reglamentarias y Convenios
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ACUERDO DE JUNTA PUBLICACION PUBLICACION
REFORMA DIRECTIVA INTERNA EXTERNA
CIRCULAR GACETA
SESION |ARTICULO FECHA N° FECHA N°® FECHA
Aprobacién incremento
7044 I 23-07-96 - - 154 14-08-96

en Pensiones Régimen
No Contributivo se
acuerda:
1- Incrementar la cuantia
basica de la pensién
ordinaria del Régimen
No Contributivo de
Penesiones por Monto
Bésico en 2500
(dos mil quinientos
colones), a partir del
1° de agosto de 1996.
2- Incrementar la cuantia
de la pension por pardlisis
cerebral profunda en un
12%, a partir del 1° de
agosto de 1996.
3-Mantener, en las
pensiones ordinarias,
la cuantia basica de
cotizacion al Seguro
de Enfermedad y
Matemnidad en 12000
(doce mil colones)
mensuales.
4-En el Régimen
No Contributivo de
Pensiones por
Monto Bisico, otorgar
300 (wescientas) nuevas
pensiones ordinarias
por mes o el 50% de
las cancelaciones por
muerte o revision.
5-Continuar otorgando
20 (veinte) nuevas
pensiones mensuales
por parilisis cerebral
profunda.
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ACUERDO DE JUNTA PUBLICACION PUBLICACION
REFORMA DIRECTIVA INTERNA EXTERNA
CIRCULAR GACETA

SESION | ARTICULO | FECHA N° FECHA N° FECHA

Se dispone adicionar un
Transitorio IV al 7047 17° 06-08-96 16216 13-08-96 163 28-08-96
Reglamento del Seguro
Voluntario: para
quienes "se afilien al
Seguro Voluntario en
cualquiera de sus
modalidades; la
incorporaci6n al Seguro
de Invalidez, Vejez y
Muerte serd optativa
hasta el 31 de

diciembre de 1996,

Modificacion inciso
a) del articulo 7° y
Transitorio I11 del
Reglamento del
Fondo de Retiro.

7050 20° 13-08-96 12503 27-08-96 177 17-09-96

Aprobacién del nuevo
Reglamento para la
inversion de las
Reservas del Seguro de
Invalidez, Vejez y
Muerte.

7057 3° 10-09-96 12605 19-09-96 197 15-10-96

Aprobacién 7062 24° 24-09-96 12665 08-10-96 203 23-10-96
Reglamento de

procedimiento para
verificar el
cumplimiento de las
obligaciones patronales
ante la Caja
Costarricense de
Seguro Social.

Reglamento de la 7065
actividad clinica

docente en la Caja

Costarricense de

Seguro Social.

6° 08-10-96 26842 25-11-96 246 23-12-96
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REFORMA

ACUERDO DE JUNTA
DIRECTIVA

PUBLICACION
INTERNA
CIRCULAR

PUBLICACION
EXTERNA
GACETA

SESION | ARTICULO | FECHA

[
N° | FECHA

N° FECHA

Se dispone dejar sin
efecto lo establecido
por el articulo 19°,
inciso a) de las normas
que regulan las
relaciones entre la Caja
y sus trabajadores a
partir de enero de 1994
y en su lugar se aprueba
la disposicién aqui
contenida (licencia
lactancia materna).

7069 Vi 15-10-96

22377 28-10-96

220 15-11-96

Aprobacién reforma al
articulo 26° del
reglamento del
procedimiento para
verificar el
cumplimiento de las
obligaciones patronales
ante la Caja
Costarricense de Seguro
Social.

7072 3l° 29-10-96

22416 05-11-96

233 20-11-96

Aprobacién Trigésima
segunda revaluacion de
los montos de las
pensiones en curso de
pago del Seguro de
Invalidez, Vejez y
Muerte.

7076 Ly 12-11-96

22416 05-11-96

237 10-12-96
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ACUERDO DE JUNTA

REFORMA DIRECTIVA

PUBLICACION
INTERNA
CIRCULAR

PUBLICACION
EXTERNA
GACETA

SESION | ARTICULO |FECHA

N° FECHA N°

Extension de la cobertura
en ¢l sector de los
trabajadores indepen-
dientes. Se acuerda:

7076 18° 12-11-96

ACUERDO PRIMERO:
Reformar el Transitorio
11 del Reglamento de
Seguro Voluntario.

ACUERDO SEGUNDO:
Eswublecer la siguiente
reubicacion de los actuales
trabajadores indepen-
dientes, rentistas, y
asegurados facultativos

[ oW

22498 19-11-96 237 10-12-96

Se acuerda adicionar un
Transitonio IV al Regla-
mento del Seguro
Voluntario que se refiere
ala extension de la
cobertura al pequedio
agncultor.

7076 19° 12-11-96

22500 19-11-96 237 10-12-96

Se acuerda hjar en
30.000 (treinta mil
colones), a partir del
1° de enero de 1997,
la base minima

de contribucion para
los trabajadores
asalanados en el
Seguro de Invalidez,
Vejez y Muerte.

7083 | 03-12-96

26861 10-12-96 L 16-01-97

Aprobacion nuevo
Reglamento del
Seguro de Salud.

7082 19# 03-12-96

27625 17-12-96 25 05-02-97

Capitulo 1II: Reformas Reglamentarias y Convenios
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REFORMA

ACUERDO DE JUNTA
DIRECTIVA

PUBLICACION
INTERNA
CIRCULAR

PUBLICACION
EXTERNA
GACETA

SESION | ARTICULO

FECHA

N® FECHA

N" FECHA

Aprobacién lista Oficial
de Medicamentos de la
Caja Costarricense de
Seguro Social y su
Normativa.

7084 7°

10-12-96

101 28-05-97

Se acuerda reformar
los articulos 5°, 67,
23°,24°y 27y

adicionar los Transitorios

X, X, XI, X1 del
Reglamento del Seguro
de Invalidez. Vejez y
Muerte.

7085 1°

10-12-96

27615 17-12-96

27 07-02-97

"Acuerdo. Reglamento

Invalidez, Vejez y Muerte,

CCSS-

Organizaciones
Sindicales".

Se acuerda definir a
partir del 19 de abnil de
1997 la vigencia de las
reformas a los arntfculos
5°.6°.23°24°y 2%y la
adicion de los
Transitorios 1X, X, XI,
X11 al Reglamento del
Seguro de Invalidez.
Vejez y Muerte,
aprobada en ¢l articolo
19 de la sesion nimero
7085, celebrada el 10 de
diciembre en curso.

7087 2°

17-12-96

27615 17-12-96

27 07-02-97

FUENTE: SECRETARIA JUNTA DIRECTIVA.
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32 CONVENIOS NACIONALES ESPECIALES

INSTITUCION

TIPO DE BENEFICIO

VIGENCIA

Asociacion de Pacientes
Miastémicos y otras
enfermedades
neuromusculares de Costa
Rica

Instituto de Desarrollo
Agrario

Instituto Nacional de
Seguros

Asoctacion San Miguelena
para la conservacion y el
desarrollo

Asociacion de
Trabajadores
Agropecuarios de las
Chaves

Centro Agricola Cantonal
de Limon

Recursos diversos en pro de la
atencion y rehabilitacién de las
personas afectadas por esta
enfermedad

Cubnr con el Seguro de
Enfermedad y Maternidad a
los parceleros ubicados en los
Asentamientos campesinos del
IDA.

Prestacion de Servicios
Médicos asistenciales de
Hospitales, emergencia y
consulta externa.

Extension en el Régimen de
Enfermedad y Maternidad e
IVM

Extension en el Régimen de
Enfermedad y Maternidad e
IVM

Extension en el Régimen de
Enfermedad y Maternidad e
IVM

01-01-96

01-01-96

01-01-96

01-01-96

01-01-96

01-01-96

31-12-96

Un afio
Puede ser
renovado por
un periodo
igual

31-12-96

31-12-96

31-12-96

31-12-96

FUENTE: Direccion de Servicios Institucionales.
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CONVENIOS NACIONALES ESPECIALES

INSTITUCION

TIPO DE BENEFICIO

VIGENCIA

Asociacién Club de
Leones central de San
José.

Asociacién de Desarrollo
de San Francisco de Agua
Caliente de Cartago.

Unidon de Trabajadores
Agricolas e Industriales
de Pococi.

Union de Trabajadores
Agropecuarios de
Siquirres.

Apoyo médico al Barrio
California para alojar y
atender a los nifios y nifias y
adolescentes que el PANI
recoge en las calles.

Favorecer la atencion integral
en salud de la comunidad, por
medio de Equipos Basicos de
Atencion Integral en salud.

Extension en el Régimen de
Enfermedad y Maternidad e
IVM, en forma de cotizacion
colectiva para grupos
organizados.

Extension en el Régimen de
Enfermedad y Maternidad e
IVM, en forma de cotizacién
colectiva para grupos
organizados.

08-08-96

29-09-96

10-01-96

01-01-96

31-12-96

Se podra
prorrogar por
un periodo
igual

31-12-96

31-12-96

FUENTE: Direccion de Servicios Institucionales.
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CONVENIOS NACIONALES ESPECIALES

INSTITUCION

TIPO DE BENEFICIO

37

VIGENCIA

Confederacion Nacional de
Centro Agricola
Cantonales.

Cooperacién Nacional de
revendedores de Loteria de
Servicios Muiltiples.

Unién Campesina de
Sarapiqui.

Asociacion de Beneficiarios
del Proyecto Nacional de
bambu en Rio Frio.

Asociacion de Productos
Agricolas de Asentamiento
Canos Seco.

Ampliacién del Seguro de
Enfermedad y Maternidad en
forma de cotizacion para grupos
organizados.

Ampliacién del Seguro de
Enfermedad y Maternidad en
forma de cotizacion para grupos
organizados.

Ampliaciéon del Seguro de
Enfermedad y Maternidad en
forma de cotizacién para grupos
organizados.

Ampliacién del Seguro de
Enfermedad y Maternidad en
forma de cotizacion para grupos
organizados.

Ampliacién del Seguro de
Enfermedad y Maternidad en
forma de cotizacién para grupos
organizados.

01-06-96

01-06-96

01-06-96

01-06-96

01-06-96

31-12-96

31-12-96

31-12-96

31-12-96

31-12-96

FUENTE: Direccion de Servicios Institucionales.
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CONVENIOS NACIONALES ESPECIALES

INSTITUCION

TIPO DE BENEFICIO

VIGENCIA

Cruz Roja Costarricense.

Instituto de Alcoholismo y
Farmacodependencia.

Instituto Nacional de
Seguros.

Traslado de asegurados a las
diferentes Clinicas y Hospitales.

Realizacion campafa de pu-
blicidad de prevencién de la
farmacodependencia.

Prestacion de Servicios Médicos
asistenciales de hospitalizacion,
emergencias y consulta externa.

19-05-96

21-10-96

17-09-96

2 anos
prorrogable
por un
periodo de
un ano

2 anos

| ano
pudiendo
renovarse
por periodos
consecutivos
anuales.

FUENTE: Direccion de Servicios Institucionales.
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CONVENIOS ESPECIALES CON
INSTITUCIONES INTERNACIONALES

INSTITUCION TIPO DE BENEFICIO

VIGENCIA

Embajada de Estados  Atencién médica asistencial para 25-03-96
Unidos. acceso al sistema de pensiones
en los hospitales.

Alto Comisionado de las  Régimen de enfermedad y 01-01-96
Naciones Unidas para los maternidad e invalidez, vejez y

refugiados. muerte, en forma de cotizacién
colectiva para grupos
organizados.

2 anos
prorrogables
por el mismo
periodo.

31-12-96

FUENTE: Direccion de Servicios Institucionales.
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SERVICIOS EN SALUD
41 COBERTURA
CUADRON®3
POBLACION NACIONAL POR CONDICION
DE ASEGURAMIENTO
PERIODO 1991-1996

ASEGURADO DIRECTO ACTIVO
| * DEPEND
POBLA- | ASALA- | CTA. | CONVE- | ASEG, ND.| pENSION | PENSION [PENSION |DEPEND. | N° % DE
CION NA- | RIADO |PROPIA NIOS | CTA. é’f ASE- | DE | REG.ES [REGNO | DE | ASEG. | coppn.
CIONAL ESTAD, | GLURADO | cogs  pECIFICO |CONTRI- |PENSION TURA
FAM, |DIRECTO BUTIVO
ACTIVO
1996 3482.87 649 234 193.073 49,588 420110 1.501.744 931.l3y 35215 67726 120,360 359 (48 BT
1995 31412133 653932 185320 50801 221789 1543434 87054 33985 61464 10304 462050  RedD
1994 1336184 613481 123078 SI064 290205 1491430 82773 31614 57269 I4K77 460393 %620
1993 1260236 625662 159583  SLS64  234R86 1476521 TIAN 30002 S0934 103801 449913 R620
1992 JUB4200 S9SI63 144891  SO70S 300279 1397814 Td4S6 28027 49.761 103762 439432 8620
1991 3108398  SSA¥0S 13474 49769 33660 1315979 6TI8S 28173 50361 10637 4469296  84.90
Fuente: Direccidn Actuerial y de Planificacidn Econdmica, Seccidn Andlisis Demogrdfice.

- Vaniaciones en los niveles de pobreza por efecto de cambios en la canasta bdsica.
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GRAFICON°1

SEGURO ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
POBLACION ASEGURADAY NO CUBIERTA
PERIODO 1995-1996
(Miles de habitantes)

3500000 -

3000000
2500000 - . Nacional
2000000 o . Asegurada

1500000 . No asegurada
1000000 4

500000 <

FUENTE: Cuadro N° 3

GRAFICO N°2

SEGURO ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
PORCENTAJE DE CONTRIBUCION CON
RESPECTO A LA POBLACION NACIONAL

PERIODO 1996
DEPEND. DE NO ASEGURADOS
ADA. 10.30%
13.40% '

ASEG. DIREC.
ACT
18.60%

OTROS
28.06%

FUENTE: Cuadro N° 3.
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CUADRO N4

ASEGURADOS DIRECTOS ACTIVOS
CLASIFICADOS EN ASALARIADOS Y NO ASALARIADOS
Y PORCENTAJE DE LA POBLACION ECONOMICA ACTIVA
SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD

ANOS 1992-1996
POBLACION TOTAL ASALA- NO ASALARIADOS %o
ANO ECONOMICA DIRECTOS RIADOS CTA. CONVENIOS PROYECCION
ACTIVA ACTIVOS PROPIA ESPECIALES POBLACION

ECON. ACTIVA

1996 1.276.786 891.895 649.234 193.073 49.588 69.85

1995 1.241.609 890.053 653.932 185.320 50.801 71.68

1994 1.244.519 867.623 643.481 173.078 51.064 69.72

1993 1.177.933 836.809 625.662 159.583 51.564 71.04

1992 1.146.095 790.759 595.163 144.891 50.705 69.00

FUENTE: Estadistica de Patronos, Trabajadores y Salarios.
Estimaciones y Proyecciones Poblacion Econémica Activa por edad 1959-2000, Depto de Estadistica, de la
Direccion Actuarial y de Planificacion Econdmica.
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CUADRO N°5

TRABAJADORES ASEGURADOS DIRECTOS ACTIVOS
E INGRESOS (1) PERCIBIDOS SEGUN SECTOR INSTITUCIONAL
SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
ANOS 1995-1996

SECTOR TRABAJADORES INGRESOS (1) % DEL INGRESO
INSTITUCIONAL (En miles de millones)
1995 1996 1995 1996 1995 1996

TOTAL 890.053 891.895 49.545.833 57.501.399  100.00 100.00
Asalariados 653.932 649.234 44.456.697 50.673.887 89.73 88.13
Patronos particulares(2) 484.461 484.673 25.471.396 30.477.506 51.41 53.00
Instituc. Auténomas 97.279 89.733 11.829.566 11.861.631 23.88 20.63
Gobierno 72.192 74.828 7.155.735 8.334.750 14.44 14.49
No asalariados 236.121 242.661 5.089.136 6.827.512 10.27 11.87
Cuenta propia 185.320 193.673 4.315.182 5.894.185 8.71 10.25
Convenios especiales(3) 50.801 49.588 773.954 993.327 1.56 1.72

Fuente: Departamento de Estadistica. Direccion Actuarial y de Planificacion Economica, Estadistica de Patronos, Trabajadores
y Salarios, 1996.

(I) Corresponde unicamente al ingreso mensual del rrabajador.

(2) Incluye Servicios Domésticos.

(3) Corresponde a grupos de trabajadores organizados. La relacion de aseguramiento con la organizacion juridica a la cual
pertenecen.
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PROMEDIOS DE CAMAS, DIAS PACIENTES,
DIAS CAMAS, EGRESOS, INDICE OCUPACIONAL
Y GIRO CAMAS SEGUN REGION PROGRAMATICA
Y CENTRO HOSPITALARIO ANO 1996

CENTRO HOSPITALARIO PROMEDIO DIAS DIAS EGRESO | INDICE | GIRO
DE PACIENTE CAMA OCUPA- | CA-
CAMAS CIONAL | MAS

TOTAL EN EL PAIS 5.953 1.766.175 2.178.154 297.262 81.09 49.93
HOSPITALES

DESCONCENTRADOS 3.126 996.047 1.180.270 127.012 84.39 39.27
Hospital Calderon Guardia 522 175.629 191.052 28.188 91.92 54.00
Hospital Nacional de Nifios 351 87.273 128 466 22,082 67.93 62.91
Hospital México 565 183.186 206.610 29.793 88.66 52.73
Inst. Materno Infantil Canit 110 20.974 40.260 12.403 5210 11275
Hospital San Juan de Dios 690 227.376 252482 29,154 90.06 42.23
Hospital Nacional Psigquidtnco K48 257.903 310160 3T 83.15 403
Hosputal Blanco Cervantes 140 43711 51.240 1.975 83,31 1411
REGION CENTRAL NORTE 669 180.645 244.816 45.156 73.79 67.50
Hospital Nacional de Rehabilitacion 92 24.622 33.672 1.893 7312 2058
Hospital San Francisco de Asis 90 21,985 32940 6.514 66.74 7240
Hospital San Rafacl de Alajuela 217 61.266 79.422 15.904 77.14 73.29
Hospital Carlos Luis Valverde Vega 104 24.745 38.064 7.439 65.01 71.52
Hospital San Vicente de Paul 166 48.027 60.718 13.406 79.10) 80.76
REGION CENTRAL SUR 589 177.534 215.666 26.005 82.32 44.15
Hospital Chacén Paut 213 73.066 78.050 60 9361 0.28
Hospital William Allen 17 28.120 42822 8.051 65.67 68.81
Hospital Max Peralta 259 76.348 94.794 17.894 80.54 69.10
REGION HUETAR NORTE 155 49.698 56.730 13.845 87.60 89.32
Hospital San Carlos 145 45984 53.070 13.087 36.65 50.25
Hospital Los Chiles 10 3714 3,660 758 10147 75.80
REGION CHOROTEGA 254 75.646 92.964 18.844 81.37 74.20
Hospital La Anexién 100 28.079 36.600 6.933 1272 69.33
Hospital Enrigue Baltodano 127 40.628 46.482 10,428 8741 82.11
Hospital de Upala 27 6.939 9.882 1.483 76.22 54.92
REGION PACIFICO CENTRAL 307 79.036 112.269 18.119 70.40 59.02
Hospitiad Max Terdn Valls 53 14.329 19.398 3.537 73.87 66.74
Hospital Mosenor Sanabna 254 64.707 92.871 14,582 69.67 5741
REGION HUETAR ATLANTICA 322 88.595 117.587 21.647 75.34 67.23
Hospital Tony Facio 202 51.336 73.760 12.159 69.60 60.19
Hospital Gudpiles 120 37.259 43.827 Q488 85.01 79.10
REGION BRUNCA 431 118.974 157.852 26.634 75.37 61.79
Hospital Escalante Pradilla 210 62.114 76.860 13.710 B0O.81 65.28
Hospital de Golfito 75 22103 27450 4183 3052 35.17
Hospital Ciudad Neilly 34 23,050 30.744 5.428 7497 64.62
Hospital San Vito 33 5 808 12,078 1623 4809 498
Hospital Tomis Casas 29 5.899 10.720 1,690 55.03 58.27

Fuente: Boletin Estadistico Mensual de Hmpi;a!;s_ ¥ Clinicas, Direccion Actuarial y de Planificacion Economica.
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4.2 PRODUCCION DE SERVICIOS

CUADRON°7

CONSULTAS TOTALES, MEDICINA GENERAL,
ESPECIALIZADA URGENCIAS, ODONTOLOGIA
Y OTROS PROFESIONALES
ANOS 1995-1996

ANO VARIACION
CONSULTAS 1995 1996 ABSOLUTA RELATIVA
%o
TOTALES 9.781.223 10.339.292 558.069 5.40
Medicina General 4.233.869 4.566.612 332.743 7.28
Especialidades 2.384.929 2.455.030 70.101 2.85
Urgencias 2.191.058 2.299.111 108.053 4.70
Odontologia 706.968 739.203 30.235 4.10
Otros profesionales 264.399 281.336 16.937 6.02
Fuente:  Departamento de Estadistica, Direccion Actuarial y de Planificacién Econémica.
GRAFICON°3
CONSULTAS DE MEDICINA GENERAL,
ESPECIALIZADA URGENCIAS, ODONTOLOGIA
Y OTROS PROFESIONALES
ANO 1996
ESPECIALIDADES URGENCIAS
2.85% 4.70%
MEDICINA GENERAL
7.28%
ODONTOLOGIA

4.10%

OTROS PROFESIONALES
6.02%
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CUADRO N° 8

TOTAL DE MEDICAMENTOS DESPACHADOS
VARIACIONES ABSOLUTAS Y RELATIVAS
SEGUN REGIONES PROGRAMATICAS
ANOS 1995-1996

UNIDADES DESPACHADAS VARIACIONES
REGIONES PROGRAMATICAS
1995 1996 ABSOLUTA RELATIVA %

Total Institucional 28.886.061 30.843.045 1.956.984 6.34
Hospitales descentralizados 4.758.757 5.571.871 813.114 14.59
Central Norte 7.172.543 7.523.858 351.315 4.67
Central Sur 6.129.724 6.232.958 103.234 1.66
Huetar Norte 1.257.736 1.368.591 110.855 8.10
Chorotega 2.469.095 2.527.792 58.697 2.32
Pacifico Central 1.701.801 1.818.754 116.953 6.43
Huetar Atlédntico 2.725.443 2.966.367 240.924 8.12
Brunca 2.670.962 2.832.854 161.892 5.71

Fuente: Departamento de Estadistica, Direccién Actuarial y de Planificacién Econémica, Caja Costarricense
de Seguro Social.
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CUADRON°9
EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO

ANO 1995-1996

(Cifras en miles)
REGION PROGRAMATICA EXAMENES VARIACIONES

1995 l 1996 Absoluta Relativa
TOTAL INSTITUCIONAL 19.950.197 22.253.317 2.03.120 10.34
Hospitales descentralizados 8.184.108 9.077.198 893.090 9.84
Central Norte 3.72.665 4.073.520 347.855 8.54
Central Sur 2.934.891 3.275.191 340300 10.39
Huetar Norte 387.797 545.139 157. 342 28.86
Chorotega 1.331.454 1.512.212 180.758 11.95
Pacifico Central 892.083 1.091.420 199.337 18.26
Huetar Atlantica 1.290.015 1.385.991 95.976 6.92
Brunca 1.204.184 1.292.646 88.462 6.84

Fuente: Departamento de Estadistica, Direccién Actuarial y de Planificacién Econémica.
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CUADRON° 10

RESUMEN COMPARATIVO DE INDICADORES
DE SERVICIOS DE SALUD
SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
ANOS: 1994-1995-1996

INDICADOR ANOS

1994 1995 1996
Consultas de Medicina General por Habitante 1.20 1.24 1.31
Consultas de Especialidades Médicas por 100 Habitantes 68.68 69.90 70.36
Consultas por Hora Médica Contratada 3.72 3.63 3.62
Medicamentos Despachados por Habitantes 8.17 8.47 8.84
Exdmenes de Laboratorio de Consulta Externa por Consulta Médica 1.2] 1.30 1.46
Exdmenes de Laboratorio en Hospitalizacion por Egreso Hospitalario 19.88 22.87 23.99
Medicamentos Despachados en Hospitalizacién por Egreso Hospitalario 9.54 10.22 12.13
Consultas Externas Médicas por Egreso Hospitalario 21.27 2229  23.62
Hospitalizaciones (Ingresos) por 100 habitantes 6.62 8.70 8.52
Partos Atendidos por 100 Mujeres de 15-49 afos 891 8.73 8.43
Estancias Promedio en el Hospital (dias) 5.68 5.84 6.11
Estancias Preoperatorias Promedio (dfas) 1.57 1.61 1.49
Camas de Hospital por 1000 Habitantes 1.76 174 1.71
Porcentaje de Ocupacién de Camas 81.89 80.28 81.09
Giro de Camas 50.45 4994 49.95
Tasa de Mortalidad Hospitalaria (por mil) 1.40 19.91 19.84
Tasa de Montalidad Posi-operatoria (por mil) 0.71 7.69 1.27
Tasa de Mortalidad Materna Hospitalaria (por mil) 0.01 0.17 0.09
Tasa de Mortalidad Fetal Hospitalaria (por mil) 100.08 98.03 105.86
Tasa de Autopsias por 100 Defunciones 19.08 13.11 11.39
Tasa de Ceséreas por 100 Partos 21.11 = 21.21 21.25

Fuente: Boletines mensuales de Hospitales y Clinicas, Direccién Actuarial y de Planificacién Econémica,
Departamento de Estadistica.
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CUADRON° 11

INTERVENCIONES QUIRURGICAS MAYORES
SEGUN REGION PROGRAMATICA
1995-1996

INTERVENCIONES QUIRURGICAS MAYORES

REGION PROGRAMATICA VARIACIONES
1995 1996 Absoluta Relativa

TOTAL NACIONAL 142.400 147.792 5.392 3.65
Hospitales descentralizados 80.620 83.392 2772 332
Regi6én Central Norte 19.389 19.946 557 279
Regién Central Sur 11.039 10.349 —690 —6.67
Regién Huetar Norte 4419 4979 560 11.25
Regién Chorotega 6.067 6.197 904 12.97
Region Pacifico Central 6.352 6.517 165 2.53
Regién Huetar Atlantica 6.352 7.132 780 10.94
Regién Brunca 8.162 8.506 344 4.04

Fuente: Boletin Mensual de hospitales y Clinicas.
Direccién Actuarial y de Planificacién Econémica.
Departamento de Estadfstica.
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CUADRO N° 12

GASTOS DIRECTOS E INDIRECTOS Y SU RELACION
REGIMEN DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
PROGRAM A 2000
PERIODO 1996

(Miles de colones)

GASTOS
SERVICIOS
DIRECTOS INDIRECTOS TOTALES %

Gasto Institucional 66.300.156.0 27.723.473.0 94.023.629.0 100.00
Hospitalizacion 33.739.420.0 15.826.498.0 49.565.918.0 52.72
Consulta Externa 21.599.848.0 11.394.586.0 32.994.434.0 35.09
Consulta Odontolégica 698.478.0 184.883.0 883.361.0 0.94
Prétesis Dental 34.096.0 8.023.0 42.119.0 0.04
Medicina Mixta 55.779.0 164.928.0 220.707.0 0.23
Medicina de Empresa 1.223.0 144.555.0 145.778.0 0.16
Clinicas Menores 10.171.312.0 ——— 10.171.312.0 10.82

Fuente: Seccion de Costos Hospitalarios, CCSS.
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4.3 PRESTACIONES EN DINERO

CUADRO N° 13

PRESTAMOS EN DINERO
SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
ANOS: 1995-1996

(En miles de colones)
IMPORTES EN ANOS VARIACIONES

CONCEPTO

1995 1996 Absoluta Relativa
TOTALES 51195.040 6B 777.979 1.582.939 23.35
Subsidios de Enfermedad 2.663.994 4.018.403 1.354.409 33.70
Subsidios de Maternidad 1.135.490 1362.139 226.649 1.64
*Sub. Enf. Empleados Caja ---- e ---- -
*Sub. Mat. Empleados Caja ——e- - -
Traslados y hospedajes 599.299 456.305 -143.994 -31.63
Atencion Médica en el pais 123.381 169.832 46.451 27.35
Accesorios Médicos 190.455 234,855 44.400 1891
(anteojos, protesis y otros)
Libre Eleccién Médica 8.932 9.556 6.24 6.53
Atenci6n Médica Externa 98.726 114.295 15.569 13.62
Fondo Mutual Trabajadores 374.763 413.594 38.831 9.40

Fuente:  Direccién Actuarial y de Planificacion Economica. Con base en el Prebalance de Produccion y
Gastos del Seguro de Enfermedad y Maternidad. Seccion de Contabilidad General, CCSS.
*  Para, 1996 se omiten los rubros de subsidio de enfermedad y maternidad de empleados de la Caja, por no
estar disponible.
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GRAFICON° 4

PRESTACION EN DINERO
SEGURO ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
1995

OTROS SUBSIDIO MATERNIDAD
14% — 2%

TRASLADOS Y HOSPEDAIES
1%

SUB. ENFERMEDAD
53%

FUENTE: CUADRO N° 13
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CUADRO N° 14

SEGURO DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE
PATRONOS, TRA BAJADORES Y MASA COTIZANTE
POR ANO, SEGUN SECTOR INSTITUCIONAL
JUNIO 1995-1996
(Cifras en miles de colones

SECTOR PATRONOS TRABAJADORES MASA COTIZANTE
INSTITUCIONAL 1995 1996 1995 1996 1995 1996
TOTAL 45.257 47.246 603.097 617.202 37.707.366 45.281.265
ASALARIADOS 45,123 47.086 586.723 592.301 37.106.816 43.869.114
Empresa Privada 39.927 41.834 473.301 475.073 24957.608 29998 398
Servicio Doméstico 4.919 4.960 5918 5973 115.992 137.932
Instituciones
Auténomas 276 291 81.762 79.953 9996 835 10 748.883
Gobierno Central 1 1 25.742 31.302 2.036.381 2.983.901
NO ASALARIADOS 134 160 16.374 24901 600.550 1.412.151
Cuenta Propia -- - 13.164 21.705 399.613 1.210.746
Convenios Especiales 134 160 3.210 3.196 200.937 201.405

Fuente:

Departamento de Estadistica, Direccién Actuarial y de Planificacién Econdmica. Estadistica de
Patronos, Trabajadores y Salarios, 1996.
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CUADRO N° 15

CCSS Memoria 1996

MOVIMIENTOS DE PENSIONES SEGURO RIESGOS

SEGURO DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE

VIGENTES AL INICIO |

DELANO
RIESGO W CASOS |I MONTO
EN COLONES

TOTAL

89.698 2.107.533.671.25
Invalidez 29272 655.591.366.90
Vejez 31.219 1.029.968.263.70
Viudez 17.585 319.977.785 45
Orfandad 10.057 77.920.086.15
Padres 1.239 19.027.521.95
Hermanos 326 5.048.647.10

ANO: 1996
TERMINADAS POR:
| :
TOTAL | MUERTE | REHABL- | OTRAS
LITACION | CAUSAS
4225 227 17 1.932
Lo72 955 17 100
1113 955 : 158
536 302 : 234
1420 6 . 1414
58 40 : 18
2% I8 : 8

Fuente: Estadistica de pensionados del Seguro de Invalidez, Vejez v Muerte.
Departamento Estadistico, Direccion Actuarial v de Planificacién Econémica.

VIGENTES AL FINAL
CONCEDIDAS DELANO
| ENELANO - ] =
CASOS MONTO

EN COLONES
11.203 96.676 2.619.736.977.47
3.308 31.508 826.814347.13
3173 33279 1.259.791.720.82
2.131 19.180 402.882.351.25
2302 10.939 99.999.261.97
239 1.420 24.032.204.45
50 350 6.217091.85
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Fuente: Cuadroe N° 15.
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CUADRO N° 16
SEGURO INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE
EGRESOS ORDINARIOS INCURRIDOS
SEGUN CAUSA DE PAGO
PERIODO 1995-1996
(En miles de colones)
DETALLE DE MONTO CANCELADO VARIACIONES
LAS PRESTACIONES 1995 1996 Absoluto Relativo %

TOTAL 25.856.122 32.869.803 7.013.681 21.34
Pensiones por Vejez 11.608.239 14.567.247 2.959.008 20.31
Pensiones por Invalidez 7.430.509 9.506.805 2 .076 .296 21.84
Pensiones por Muerte 4.805.368 6.220.928 1.415.560 22.75
Indemnizaciones Globales 5.120 14.329 9.209 64.30
Décimo Tercer Mes 1.991.603 2.530.034 538.431 21.38
Pensiones LV.M,
Intereses por Pensiones 15.282 30.460 15.178 4.83

Fuente:  Datos elaborados por la Direccién Actuarial y de Planificacién Econdmica con base en el Prebalance
de Productos y Gastos del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte.
Seccion de Contabilidad General, Caja Costarricense de Seguro Social.
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CUADRO N° 17
REGIMEN NO CONTRIBUTIVO DE PENSIONES
MOVIMIENTO DE PENSIONES
SEGUN: RIESGO
ANO: 1996
VIGENTES AL TERMINADAS POR VIGENTES AL
INICIO DEL ANO FINAL DEL ANO
RIESGO CASOS MONTO = TOTAL MUERTE OTRAS CONCEDI- CASOS MONTO
CAUSAS DASEN
ELANO

TOTAL 91.359 361,111,200 7,192 2213 4979 9.827 93991  556.517.756
Jefes de tamilia mayor de 65 afos 7.582 37323568 680 404 276 670 151 56.160.589
Jefes de familia mayor de 65 afios invalido 6.860 33.781.375 63 50 13 793 7.590 56.309.138
Personas solas mayores de 65 afios 22.557 112.672.500 1417 693 724 1.991 23.131 173.347.500
Personas solas menores de 635 afios 17.318 86.468.125 446 343 103 1.790 1.662 139.781 888
Cényuge o compaiiera del jefe de familia 111.382 6.384313 1.022 355 667 1.163 11523 9435448
Madres solas con hijos menores o invalidos 1.874 9.171.475 155 50 105 60 1.779 13.227.750
Hijos Dependientes Estudiantes 50 37.029 5 3 2 30 75 48.062
Hijos Dependientes 22 153.875 21 11 10 14 215 212438
Hijos dependientes menores de 18 ahos 10.081 4465734 844 55 789 1.654 10.891  7.104.475
Hijos dependientes mayores de 18 afios invilidos 1.793 1.207.992 1.850 14 1.836 91 31 22.575
Huérfanos de padre y madre menores de |8 anos 241 S02.000 12 6 6 16 245 742.500
Hijos menores de 18 afios abandonados 48 37.000 21 10 11 15 42 51.000
Viudas mayores de 55 afios y menores de 65 afios 1.097 5.458.000 33 17 16 28 1.092 8.169.750
Menores con y sin proteccion institucional invilidos 2.206 10.646.155 217 55 162 394 2383 17.215.20
Indigentes 4734 23.548.500 332 100 232 368 4.770 35.633.250
Dependientes sin parentesco menores de 18 afios 62 27.175 - - - 7 69 44 288
Dependientes con parentesco menores de 18 afios 628 333.964 - -- -- 71 699 517.763
Dependientes con parentesco mayores de 18 afios 862 579.150 15 7 8 200 1.047 994913
Dependientes sin parentesco mayores de |8 afios 95 45.550 - -- - 117 212 153975
Pardlisis cerebral profunda 1.659 28.231.203 59 40 19 352 1.952 37.203.168
Otros Reconocimientos 8 36.517 - - -- 3 11 142.088

Fuente: Anuario Estadistico 1996. Departamento de Estadistica. Direccion Actuarial de Planificacion Econdmica.
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CUADRO N° 18
COMPARACION DE CASOS TRAMITADOS
Y PAGOS EFECTUADOS SEGUN TIPO DE ASEGURADO
FONDO NACIONAL DE MUTUALIDAD
ANOS 1995-1996
TIPO 1996 1995
DE CASOS SUMAS PROMEDIO CASOS SUMAS PROMEDIO
ASEGURADO TRAMIT. PAGADAS POR CASOS TRAMIT. PAGADAS PAGADO
POR CASOS
TOTAL 8266 408.184.112.55 49.381.09 8238 369.788.800.00 44.888.18
ASALARIADO 1074 82.236.016.00 76.569.85 1091 79.698.336.25 73.050.72
Directos 878 68.117.595.50 77.582.68 875 64.478.976.45 73.690.26
esposa/comp. 196 14.118.420.50 72.032.76 216 15.219.359.80 70.460.00
PENS. LLV.M. 2593 165.604.606.99 63.866.03 2553 140.530.180.75 55.045.12
Directos 2257 149.077.196.99 66.05.04 2172 124.562.952.65 57.349.43
Esposa/comp. 336 16.527.410.00 49.188.72 381 15.967.228.10 41.908.74
CTA. PROPIA 782 48.428.843.20 61.929.47 785 40.189.719.80 51.19.,10
Directos 621 40.052.892.05 64.497 .41 628 34.040.177.55 54.204.10
Esposa/comp. 161 8.375.951.15 52.024.54 157 6.149.54.25 39.16.,06
NO CONTRIB. 2905 59.402.185.84 20.448.26 2844 58.190.221.75 20.460.70
Directos 2759 56.382.759.15 20.436.94 2670 53.841.152.00 20.165.23
Esposa/comp. 146 3.019.426.69 20.681.00 174 4.349.069.75 24994 .65
PENS. GOB. 613 46.002.987.42 75.045.66 611 43.371.343.45 70.984.20
Directo 535 40.804.596.85 76.270.27 528 38.459.096.65 72.839.20
Esposa/comp. 78 5.198.390.57 66.646.03 83 4912.246.80 59.183.70
ASEG/ESTADO 299 6.509.473.20 21.770.81 354 7.808.998.00 22.059.32
Directos 283 6.172.473.20 21.810.66 334 7.398.248.00 22.150.44
Esposa/comp. 16 337.000.00 21.062./50 20 410.750.00 20.537.50
Fuente: Direccién de Servicios Institucionales informes mensuales del Depto. Registro Asegurados Cotizaciones y de las
Direcciones Regionales.

Capitulo V: Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte y no Contributivo



CAPITULO VI:
ADMINISTRACION DE RECURSOS



CCSS Memoria 1996

-

e

6.1 RE

6.1.1
HUM

DESCRIPCION

TOTAL

Gastos por Servicios
Personales

Egreso adicional
por Cargas Sociales

Y OTROS EN MATERIA

CUADRO N° 19

GASTOS POR SERVICIOS PERSONALES
1995-1996
(Cifras en millones)

1995
MONTO % MONTO
62.305.19 100 69.502.72
47.970.92 77 55.101.92
14.334.27 23 14.400.80

1996

67

%o

100

79

El promedio simple mensual de los gastos por Servicios Personales en la Caja Costarricense de
Seguro Social, en 1996 fue de 4,591.83 millones de colones, lo que representa un incremento de
594.25 millones de colones: (14.9%) con respecto a 1995, desglosado de la siguiente manera:

“ CONCEPTO
TOTAL

Salarios ordinarios

Salarios extraordinarios

Otros salarios

Fuente:

MONTO (Millones)
594.25
482.87
79.89

31.49

14.4
15.4
11.9

17.2

VARIACION %

Direccién de Recursos Humanos, Boletin Estadistico sobre aspectos salariales y ocupacionales, 1996.

Capitulo VI: Administracion de Recursos
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CUADRO N° 20

COMPORTAMIENTO DE LOS GASTOS DE
SERVICIOS PERSONALES
PERIODO 1992-1996
(Cifras en millones de colones)

1996
1995
1994

1993

1992

— N —_ N ' p
Total Gastos | Salarios %0 del ‘ Otros = % del | Salarios % del

Servicios Ordinarios Total Salarios Total Extraor- | Total

| Personales | . dinarios
55.101.92 43.524.63 78.99 2.581.28 4.68 8.995.66 16.33
47.970.92 37.730.32 78.65 2.203.43 4.59 8.037.07 16.75
37.416.46 29.094.46 77.76 1.645.12 4.40 6.676.88 17.84
28.305.10 22.199.32 78.43 1.241.87 4.39 486391 17.18
22.635.50 17.954.17 79.32 999,42 4.42 3.681.91 16.27

Fuente: Direccién de Recursos Humanos. Boletin estadistico sobre aspectos salariales y ocupacién.

El crecimiento nominal en los salarios se debe a:

Aumentos salariales generalmente semestrales, originados por el incremento en el costo de la
vida.
Incremento en el tiempo extraordinario.

S RELEVANTES EN

Aguinaldo 1996

El pago del aguinaldo el 1° de diciembre de 1996, por un monto de: 4,492.84 millones de
colones.

La Caja Costarricense de Seguro Social, al mes de diciembre de 1996 contaban con 26,339

plazas, ocupadas por personas nombradas en propiedad e interinos en plaza vacante, su distribucién
por grupo y subgrupo ocupacional se presenta en el siguiente cuadro.

Capitulo VI: Administracion de Recursos
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CUADRO N° 21

DISTRIBUCION NUMERO DE PLAZAS
SEGUN GRUPO Y SUBGRUPO OCUPACIONAL,
CCSS ANO 19%6

GRUPO Y SUBGRUPO OCUPACIONAL ! ABSOLUTO RELATIVO | PORCENTAJE
1 .' DEL GRUPO

TOTAL 26.339 100.00%

ENFERMERIA Y SERVICIOS DE APOYO 12.588 47.79% 100.00%
Auxiliares de Enfermeria 3.750 14.24% 29.79%
Tecnologias Médicas 4.369 16.59% 34.71%
Tareas de Apoyo 2.680 10.18% 21.29%
Profesionalcs de Enfermcria 1.789 6.79% 14.21%
SERVICIOS GENERALES 5.534 21.01% 100.00%
Vigilancia y Limpieza 2.075 7.88% 37.50%
Servicios Varios 2.174 8.25% 39.28%
Mantenimiento 892 3.39% 16.12%
Transportes 393 1.49% 7.10%
ADMINISTRATIVOS 4.569 17.35% 100.00%
Oficinistas y Secretarias 1.690 6.42% 36.99%
Jefaturas 639 2.43% 13.99%
Técnicos 1.687 6.40% 36.92%
Profesionales 553 2.10% 12.10%
PROFESIONALES EN CIENCIAS MEDICAS 3.648 13.85% 100.00%
SUBTOTAL MEDICOS 2.830 10.74% 77.58%
Médicos funciones sanitarias 2.353 8.93% - 64.50%
Médicos funciones administrativas 477 1.81% 13.08%
SUBTOTAL OTROS PROF. CIENC. MEDICAS 818 3.11% 22.42%
Microbidlogos 355 1.35% 9.73%
Farmacéuticos 232 0.88% 6.36%
Odontdlogos 207 0.79% 5.67%
Quimicos 1 0.00% 0.03%
Psicélogos Clinicos 23 0.09% 0.63%

Fuente: Sistema de Planillas SPLESTOS8 DIC.-1996 y Certificacién de Presupuesto, CCSS.
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6.1.4 CURSOS DE CAPACITACION (1995-1996)

Para el afio de 1996 se increment6 la demanda en los cursos de capacitacién del CENDEISSS, en
diferentes areas como son:

- Area Administrativa: este indice de crecimiento es el mads importante en los dltimos anos.

- Areas Médicas, Enfermeria, Psicologia y Tecnologia en Salud que obtuvieron un mayor
crecimiento, pasando de un 18.9% a un 22.45% del total de cursos en 1996.

6.1.5 BECAS YAYUDAS ECONOMICAS

Dentro de las becas y ayudas econémicas otorgadas a funcionarios de la Institucion, el personal de
diagnéstico y tratamiento mantiene el mayor peso relativo con respecto al total. Se puede apreciar como
en los 1ltimos cuatro afios, esta proporcién se mantuvo en el rango comprendido entre el 65.61% y el
69.84% del total de becas y ayudas econdémicas. Los profesionales en ciencias médicas presentan el
mayor indice de crecimiento para €stos ultimos cuatro afnos.

Capitulo VI: Administracién de Recursos
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CUADRO N° 22

CURSOS DE CAPACITACION SEGUNAREA Y
GRUPO OCUPACIONAL, CUADRO COMPARATIVO

1995-1996
N° DE FUNCIONARIOS
AREA 1995 1996
TOTAL 2.669 5.499
Administrativa 1.232 2.118
- Administracion 381 57
= Cémputo 281 1.480
- Metodologia Educativa 131 93
- Recursos Humanos 280 100
= Docencia 6 27
- Inglés 19 SD
- Investigacién SD SD
- Planificacién 73 98
- Otros 61 263
Meédica 1.437 3.381
- Farmacia SD 257
- Enfermeria 206 759
- Psicologfa SD 1.414
- Trabajo Social 357 21
- Pasantias 10 23
- Ingenieria 150 SD
- Tecnologia 573 763
- Especialidades Médicas 14] 144

Fuente: CENDEISSS (Centro Desarrollo Estratégico e Informaciéon en Salud y Seguridad Social),
Caja Costarricense de Seguro Social.
SD: Sin Dato
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CUADRO N° 23

RESUMEN DE BECAS
PERIODO 1995-1996

AREA . 1995 1996
TOTAL 370 633
Profesionales en Ciencias Médicas 4 96
Personal de Diagnéstico y Tratamiento 374 417
(Técnicos y Enfermeria) -

Personal Administrativo 192 57
Otros --- SD 63

Fuente:  Departamento de Planificacion. CENDEISSS.
SD: Sin dato
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Fuente:

CUADRO N° 24

73

GASTOS EN BECAS Y AYUDAS ECONOMICAS
ESPECIALES PERIODO 1995 - 1996

ANO ' BECA | AUXILIOS ESPECIALES

I EN COLONES | REEMB(_)LSABLES T(_)TAL
1995 388.164.235.6 356.587.017.2 744.751.252.8
1996 380.875.152.4 411.502.591.3 792.377.743.7

Departamento de Planificacion, CENDEISSS.
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Foro:

Hacia una
Salud con
Calidad para
Costa Rica

Taller de Capacitacion en Enfermeria
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6.2 RECURSOS MATERIALES
6.2.1. PRODUCCION
CUADRO N° 25
UNIDADES PRODUCTIVAS Y SUS COSTOS
POR CENTRO DE PRODUCCION
SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
PERIODO: 1995-1996
CENTROS DE ‘ CANTIDAD COSTOS COSTO PROMEDIO
PRODUCCION | PRODUCIDA PRODUCCION | UNITARIO
(UNIDADES) COLONES ' COLONES

1995 1996 1995 1996 1995 1996
TOTAL 18.422.117 19.672.036 1.765.185.769 2.123.185.412 3.407 3.246
Lab. Productos
Farmacéuticos 4.810.075 5.222.337 394 428.294 506.549.910 82 97
Lab. Soluciones
Parenterales 4.043.685 4.509.416 402.756.087 578.585.220 100 128
Despacho Oplico 23.000 23.168 61.969.409 58.181,557 2.694 2.511
Fibrica de Ropa 1.034.029 1.151.809 434,549 851 445.563.176 420 387
Lavanderia Central 4.349.061 4.670.954 211.568.580 255.881.401 49 55
Lavanderia
Zeledon Vargas 4.162.267 4.094.352 259.913.548 278 624,148 62 68
Fuente: Direccién Produccién Industrial.
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6.2.2 SUMINISTROS Y EQUIPAMIENTO

CUADRO N° 26

INVERSION EN MATERIALES Y SUMINISTROS

MOBILIARIO, MAQUINARIA Y EQUIPO
SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
1996

NOMBRE DE LA CUENTA MONTO
TOTAL 10.611.636.692.5
EQUIPO DE TRANSPORTE 456.173.174.6
EQUIPO DE ASEO HIGIENE Y SEGURIDAD 78.204.064.3
EQUIPO DE COCINA'Y COMEDOR 301.561.623.6
EQUIPO DE LABORATORIO CLINICO 599.696.281.8
EQUIPO DE LABORATORIO DE CONTROL DE CALIDAD 15.534.704.9
EQUIPO DE ODONTOLOGIA 174.709.138.5
EQUIPO DE OFICINA 464.521.446.9
EQUIPO PROD. GRAF Y AUDIO 231.295.672.3
EQUIPO DE PRODUCCION INDUSTRIAL 186.978.266.2
EQUIPO MECANICO ELECTRICO USO GENERAL 801.164.108.0
EQUIPO MEDICO QUIRURGICO 4.146.268.933.9
EQUIPO PARA COMUNICACION 236.924.652.0
MAQUINARIA ESTACIONARIA 399.775.810.1
MOBILIARIO CLINICO HOSPITAL 458.970.377.6
MOBILIARIO COCINAYY COMEDOR 45.315.282.1
MOBILIARIO DE USO GENERAL 320.787.426.3
EQUIPO MOB. MAQ. POR REUB. 272.339.834.1
MOBILIARIO DE INFORMATICA 1.398.717.347.7
LIBROS SEGUN TIPO Y CARACTERISTICA 22.698.547.7

Fuente:

Direccién Financiero Contable, Caja Costarricense de Seguro Social.
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GRAFICON" 6
DISTRIBUCION COMPRAS
PERIODO 1996
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Fuente: Direccién Financiero Contable, Caja Costarricense de Seguro Social.
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CUADRO N° 27

GASTO EN MATERIALES Y SUMINISTROS
PERIODO 1996
(Miles de colones)

CUENTA PRESUPUESTARIA CONCEPTO MONTO
TOTAL 13.845.031.837.2
2203 Medicina 8.536.822.801.9
2205 Produc. Quimicos y Conexos 2.249.358.736.4
2207 Textiles y Vestuarios 1.087.753.581.0
2210 Productos de papel y Cartén 310.339.785.9
2211 Impresos y Otros 248.078.021.7
2219 Instrum. Médicos y de Laboratorio 977.258.772.8
2229 Envases y Empaque Medicina 435.420.137.5

Fuente: Direccion Financiero Contable, Caja Costarricense de Seguro Social.
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6.3 RECURSOS FISICOS
6.3.1 OBRAS NUEVAS

CUADRO N-° 28

INVERSION EN OBRAS NUEVAS, 1996
(Cifras en miles de colones)

(Serv. de Nutricion)

NOMBRE DEL CENTRO ESTADODE LA OBRA AREA M? INVERSION
Agencia La Fortuna de San Carlos Compra Terreno 132 7.865.88C
Nuevo Hospital de Heredia Compra Terreno 111.598 574.749.204
Clinica Dr. Jiménez Ninez Compra Terreno 1.024 56.435.277
Clinica de Aserr Contruccion-Concluida 2.160 160.307.91%
Hospital de Gudpiles
(Planta de Tratamiento) Construccién-Concluida 280 95.931.582
Hospital Dr. Calderén Guardia
(Serv. de Nutricion) En Ejecucion 419 11,161.451
Fuente: Direccién Desarrollo de Proyectos.

6.3.2 AMPLIACIONES, REMODELACIONES Y OTROS.
CUADRO N° 29
INVERSION EN REMODELACION,
AMPLIACIONES Y OTROS, 1996
(Cifras en miles de colones)
— “ ] —
NOMBRE DEL CENTRO ESTADO DE LA OBRA AREAM? | INVERSION
|
Hospital San Rafael de Alajuela En Ejecucion 390 31.881.928

Fuente: Direccion Desarrollo de Proyectos.
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6.3.2 AMPLIACIONES Y REMODELACIONES CCSS-BCIE.

CUADRO N° 30
AMPLIACIONES, REMODELACIONES
CCSS-BCIE
ESTADO AREA INVERSION EN CONSTRUCC.
DE AVANCE M? EN MILLONES DE
NOMBRE CENTRO DE LA OBRA COLONES
(EN PORCENTAJE)
a Diciembre Total de
1996 la Obra
Reconstruccion
Regién Huetar
Atldntica 60% 3.000 1.104.695.698,18 2.164.7

Nuevo Hospital
de Liberia En trdmite de 3.965 - *32.099.726.00
financiamiento

Fuente: Unidad Ejecutora Proyectos CCSS-BCIE,
*  Inversién en dolares.
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Clinica
Hone Creek
Region
Huetar
Atlantica

Clinica Cahuita
Region Huetar Atlantica
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6.3.3 AMPLIACIONES Y REMODELACIONES CCSS-BID.

CUADRO N° 31
AMPLIACION Y REMODELACIONES

PROYECTO CCSS-BID

83

Estado Avance Area m? Inversién en millones
Nombre del Centro de la Obra
a Diciembre Total de
1996 obra
Hospital San Rafael Compra e inscripcién 30.000 En trdmite $31.05
de Alajuela de terreno por la CCSS escritura, millones
plano catastro
legalizacion
Infraestructura fisica Se inicia el proceso *2.241 Tramite $6.69
para 17 EBAIS en dife- de licitacién escritura millones

diferentes dreas de el
Pacifico Central, Huetar
Norte, Chorotega,
Brunca

Plano catastro
legalizacién

Fuente: Unidad Ejecutora de Proyectos CCSS-BID.
. Ver cuadro siguiente
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CUADRO N° 32
INFRAESTRUCTURA FISICA
PARA LOS EBAIS
Paquete N° 1 (17 Obras)
Ejecucion Financiera
Canton/Distrito Tipo de Area Monto
Obra (m?) Adjudicado
Puntarenas/Costa de Pajaros 2 171 ¢ 28.516.742.23
Puntarenas/Aranjuez VP 90 20.475.820.00
Cébano/Tambor 1 117 23.521.385.00
San Mateo/San Mateo 2 171 26.642.931.14
Aguirre/Damitas VP 90 19.765.157.00
Orotina/Coyolar 1 117 20.180.614.72
Esparza/San Jer6nimo VP 90 17.777.058.74
San Carlos/Florencia 2 171 28.135.528.00
Tilaran/Cabeceras 1 117 21.456.855.00
Tilaran/El Silencio VP 90 20.294.456.00
Bagaces/Montenegro VP 90 18.348.647.84
Nandayure/San Pablo 1 117 21.354.956.11
Nicoya/La Mansién 1 117 21.374.867.25
Nicoya/San Martin 2 171 26.998.753.24
Buenos Aires/Boruca 1 117 26.150.000.37
Golfito/Rio Claro 3 234 42.575.006.81
Pérez Zeledén/Cajén 2 171 31.274.999.35
TOTAL 2241 ¢ 414.644.778.81
Nomenclatura:

VP: EBAIS. Visita Periédica
1: EBAIS Tipo |
2: EBAIS Tipo 2
3: EBAIS Tipo 3
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6.3.4 AMPLIACIONES Y REMODELACIONES. DIRECCION
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO

INVERSION EN AMPLIACIONES
Y REMODELACIONES, 1996

NOMBRE DEL CENTRO ESTADO DE AREA INVERSION EN EL
LA OBRA EN M2 ANO (MILES DE
COLONES)
Proyecto Seguridad Hidrica 100% -~ 67.625

(perforacion de pozos en 8 Hospitales)

Ampliacién y remodelacion de la planta 100% 700 100.000
fisica del Servicio de Medicina Nuclear
del Hospital San Juan de Dios

Conclusion de las Obras de la Clinica 100% 700 25.456
de Pital de San Carlos
Reconstrucci6n de la planta fisica, 100% 2.000 20.018

revisién, reparacion y reposicion

de equipos del Hospital Dr, Tomds
Casas con ocasion de la emergencia
causada por el Huracdn César

Construccién planta fisica de la 100% 144 11.500
Casa de Maguinas del Instituto
Materno Infantl Carit

Reparacién y mantenimiento en 100% 4.125 49.500
general del Sector salud brindado
por esta Direccién

Readecuacion trece (13) EBAIS 100% 2275 52.000
en diferentes localidades del pais

Fuente:  Direccion Conservacion y Mantenimiento.
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6.4.2 ESTADOS FINANCIEROS
CUADRO N° 34

SEGURO DE INVALIDEZ, VEJES Y MUERTE
BALANCE DE SITUACION COMPARATIVO

1995-1996
(Millones de colones)

Dic. 95 Dic. 96 VARIACION

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 111.875 136.745 24.870
ACTIVO CIRCULANTE 74.012 48.356 (25.656)
Caja y Bancos 3.695 4.614 919
Inversiones Transitorias 56.329 34.773 (21.556)
Bonos Corto Plazo 2.500 - (2.500)
Cuentas por Cobrar 8.306 8.832 526
Estimacién por Incob. (148) (2.322) (2.174)
Gastos Diferidos e - s
Produc. Acum. 3.330 2.459 (871)
ACTIVO FLJO 37.863 88.389 50.526
Edificios Neto 111 101 (10)
Rev. Edif. Neto 1.478 1.601 123
Const. y remod. - -- --
Terrenos 48 48 0
Reval. Terrenos 2.211 2.508 297
Inver. en Bancos L.P. -- - =
Inver. en Bonos L.P. 12.202 51,127 38.925
Hipot. Doc. por C. neto 1.623 2.180 557
Prést. Hip. y Otros 12.657 14.739 2.082
Prést. a Instituciones -- -- --
Deuda Est. Cuotas S.S. 6.841 15.411 8.570
Otros Activos 692 675 (17)
TOTAL ACTIVO 111.875 136.745 24.870
PASIVO CORR. 3.241 2.533 (708)
Varios Acreedores 125 227 102
C. por Pagar al SSEM. 1.630 870 (760)
Dep. Cust. Garan. y Otros 989 906 (83
Productos Diferidos -- = =
Gas. Acumulados 332 425 93
Otros Pasivos

165 105 (60)
PASIVO L.P. 39 39 0
CxC Gaob. Deduc. girs anula. 39 39 0
TOTAL PASIVO 3.280 2.573 (707)
RESERVAS 108.595 134.172 25.577
Res. Pen. Curso de pago 78.690 103.752 25.062
Res. Pens. y ben. futuro 4.596 5.063 467
Aumento Neto del Periodo 25.002 24.998 (4)
Otras Reservas 307 360 53

Fuente:

Direccién Financiero Contable. Caja Costarricense de Seguro Social.
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CUADRO N° 35
SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
ESTADO DE PRODUCTOS Y GASTOS 1995-1996
(Millones de colones)

PRODUCTOS al 31/12/95 al 31/12/96 VARIACION
TOTAL DE PRODUCTOS 106.643.0 129.080.4 22.437.4
Cuotas Netas 95.247.0 110.604.7 15.357.7
Servicios 7.343.0 9.120.1 1.777.1
Otros 4.053.0 9.355.6 5.302.6
TOTAL DE GASTOS 91.719.0 102.976.6 11.257.6
Servicios 58.557.0 67.249.3 8.692.3
Materiales y Suministros 17.077.0 20.463.6 3.386.6
Aportes y Contribuciones 10.462.0 12.024 4 1.562.4
Depreciaciones 1.853.0 232713 474.3
Gastos Capitalizables (1.559.0) (1.897.6) (338.6)
Subsidios enfermedad y Maternidad 4.028.0 5.380.5 1.352.5
Otras Prestaciones 1.396.0 1.835.9 4399
Becas y Capacitacion 388.0 380.9 (7.1)
Gastos Diversos 1.066.0 1.007.7 (58.3)
Estimacion Incobrables 1.0 47413 4.740.3
Ajustes Periodos Anteriores (1.627.0) (10.918.7) (9.291.7)
Distribucién Costos Servicios 77.0 101.7 247
Aporte Local Proyectos - 60.2 60.2
Aporte Externo Proyectos -- 220.0 220.0
RESUMEN
Productos 106.643.0 129.080.4 22,4374
Gastos Acumulados 91.719.0 102.976.6 11.257.6
EXCESO NETO DE
PRODUCTOS S/GASTOS 14.924.0 26.103.8 11.179.8
Fuente: Direccién Financiero Contable, Caja Costarricense de Seguro Social.
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CUADRO N° 36

SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
BALANCE DE SITUACION COMPARATIVA

1995-1996
(Millones de colones)

DIC. 95 DIC. 96 VARIACION
ACTIVO
ACTIVO CIRCULANTE 44,997 47.890 2.893
Caja y Bancos 5.546 4219 (1.327)
Inversiones Transitorias 4737 4.095 (642)
Cuenta por Cobrar 1.V.M. 414 870 456
Cuentas por Cobrar 25.320 27.330 2.010
Estimacién por Incob. (2.297) (4.892) (2.595)
Inventarios 10.527 15.991 5.464
Gastos Diferidos 531 125 (406)
Productos Acumulados 219 151 (68)
ACTIVO FLJO 60.413 97.121 36.708
Mob. Maqui. y Equip. Neto 5.142 7.151 2.009
Rev. Mob. Maqui. y Equi. N. 1.487 2.226 739
Edificios Neto 4916 4.643 (273)
Rev. Edif. Neto 12.653 17.326 4.673
Cons. en Proceso -- 757 757
Terrenos 862 1.740 878
Reval. Terrenos 4.281 6.372 2.091
Construcciones 956 1.281 325
Inversion en Bonos 4.650 4.649 (1)
Deuda Est. Cuotas S.S. 23.651 48.402 24.751
Otros Activos 1.815 2.575 760
TOTALACTIVO 105.410 145.011 39.601
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 105.410 145.011 39.601
PASIVO
PASIVO CORRIC. 12.018 9.903 (2.115)
C., Pagar Provee. 1.592 2.488 896
C. Pagar Instit. 5.329 5.164 (165)
Ap. Fin. Cient. Tec. 2 5 3
Otros Pasivos 5.095 2.246 (2.849)
PASIVO LARGO PLAZO 2.103 2.194 91
C. por Pagar 2.103 2.194 91
TOTAL PASIVO 2.103 2.19%4 91
PATRIMONIO 91.289 132914 41.625
Patrimonio Neto 82.695 106.810 24.115
Exceso Prod./Gast. 8.594 26.104 17.510
Fuente: Direccién Financiero Contable. Caja Costarricense de Seguro Social.
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CUADRO N° 37

SEGURO DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE
ESTADO DE PRODUCTOS Y GASTOS
(Millones de colones)

PRODUCTOS 31/12/95 31/12/96 VARIACION
TOTAL DE PRODUCTOS 54.904.0 60.939.1 6.035.1
Cuotas Netas 354220 43.558.7 8.136.7
Intereses 19.180.0 16.670.3 (2.509.7)
Otros 302.0 710.1 408.1
TOTAL DE GASTOS 29.903.0 35.941.1 6.038.1
Servicios 127.0 336.2 209.2
Materiales y Suministros 8.0 50.0 420
Pensiones e Indemnizaciones 26.189.0 33.306.5 TII75
Administracién 1.490.0 1.374.7 (115.3)
Atencién Médica pensionados 29280 3. T3 791.3
Depreciacion 50.0 62.2 12.2
Ajustes Periodos Anteriores (901.0) (5.221.9) (4.320.9)
Otros 12.0 2.314.1 2.302.1
RESUMEN
Productos Acumulados 54.904.0 60.939.1 6.035.1
Gastos Acumulados 29.903.0 35.941.1 6.038.1
EXCESO NETO DE PRODUCTOS 25.001.0 24.998.0 (3.0)
Fuente: Direccién Financiero Contable, Caja Costarricense de Seguro Social.
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CUADRO N° 38

PRESTAMOS HIPOTECARIOS Y OTROS
(Millones de colones)

91

TIPO DE PRESTAMO Al 31/12/95 Al 31/12/96 VARIACION
TOTALES 12317 14.479.0 2.162.0
Vivienda Particulares 8.982 10.698.5 1.716.46
Vivienda Empleados 3177 3.4954 318.35
Otros Préstamos Particulares 144 126.8 (17.16)
Vehiculos Empleados 14 91.8 77.79
Computadora Empleados -- 66.5 66.52

Fuente:

Direccion Financiero Contable, Caja Costarricense de Seguro Social.
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REGIMEN NO CONTRIBUTIVO DE
PENSIONES POR MONTO BASICO

CUADRO N° 40

BALANCE COMPARATIVO
(Miles de colones)

93

ACTIVO/PASIVOS BALANCE AJUSTADO

AL 31-12-95 AL 31-12-96
TOTALACTIVO 7.651.071.820.0 10.628.365.285.0
ACTIVO CORRIENTE 2.519.973.056.0 6.191.334.847.0
Bancos 96.062.623.0 472.975.104.0
Cuentas por cobrar 1.774.306.625.0 5.133.268.468.0
Inversiones a Corto Plazo 623.238.585.0 568.134.830.0
Productos Acumulados 26.365.223.0 16.956.445.0
ACTIVO FLJO 5.131.098.764.0 4.437.030.438.0
Cuentas por Cobrar a Largo Plazo 5.131.098.764.0 4.437.030.438.0
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 7.651.071.819.0 10.618.365.284.0
PASIVO
TOTAL PASIVO 692.104.357.0 880.836.459.0
PASIVO CORRIENTE 692.104.357.0 880.836.459.0
Cuentas por Pagar 359.217.528,0 466.568.442.0
Gastos Acumulados 361.151.053.0 556.513.370.0
Provisiones (28.264.224.0) (142.245.353.0)
PATRIMONIO
PATRIMONIO 6.598.967.462.0 9.737.528.825.0
Patrimonio Neto 5.492.936.829.0 6.958.967.462.0
Mais:
Exc. Produc. s/Gastos Periodo 1.466.030.633.0 2.778.561.363.0

Direccién Financiero Contable. Caja Costarricense de Seguro Social.
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CUADRO N° 41
REGIMEN NO CONTRIBUTIVO DE PENSIONES
POR MONTO BASICO
ESTADO DE PRODUC TOS Y GASTOS
(En miles de colones)

1995 1996
Productos/Gastos Colones Relativo Colones Relativo VARIACION
Total Productos 6.833.344.0 100.0 9.874.922.0 100.0 3.041.578.0
Productos Ordinarios 6.595.436.0 96.5 9.665.718.0 97.9 3.070.282.0
Otros 237.908.0 3.5 209.204.0 21 (28.704.0)
Exceso neto de
Productos s/ 1.466.030.0 Z1.5 2.788.562.0 28.2 1.322.532.0
Gastos Ordinarios 5.379.818.0 78.7 7.104.525.0 719 1.724.707.0
Otros (12.504.0) -0.2 (18.165.0) -0.2 (5.661.0)
TOTAL GASTOS 5.367.314.0 78.5 7.086.360.0 71.8 1.719.046.0
Fuente: Direccion Financiero Contable, Caja Costarricense de Seguro Social.
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CUADRO N° 42

GASTOS DIRECTOS E INDIRECTOS Y SU RELACION

PROGRAMA 2000
PERIODO 1996
(Miles de colones)

REGIMEN DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD

95

GASTOS
SERVICIOS
DIRECTOS INDIRECTOS TOTALES %o

Gastos Institucionales 66.300.156.0 27.723.473.0 94.023.629.0 100.00
Hospitalizacién 33.739.420.0 15.826.498.0 49.565.918.0 52.72
Consulta Externa 21.599.848.0 11.294.586.0 32.994.4340 35.09
Consulta Odontolégica 698.478.0 184.883.0 883.361.0 0.94
Prétesis Dental 34.096.0 8.023.0 42.119.0 0.04
Medicina Mixta 55.779.0 164.928.0 220.707.0 0.23
Medicina de Empresa 1.223.0 144.555.0 145.778.0 0.16
Clinicas Menores 10.171.312.0 - 10.171.312.0 10.82

Fuente: Direccién Financiero Contable, Caja Costarricense de Seguro Social.

Capitulo VI: Administracion de Recursos



Caja Costarricense de Seguro Social

Gerencia de Division de
Modernizacion y Desarrollo

Direccion de Desarrollo
Organizacional

Memoria Institucional 1996

Equipo de trabajo

Lic. Eduardo Aguilar Jiménez, MBA
Coordinacion General

Msc Maritza Diaz Benavides
Bach. Zeidy Benavides Campos
Proceso de Elaboracion

Franco Céspedes
Disefio y Artes

IMPRESO UNIDAD DE IMPRENTA CCES



