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.. en cada rincon de esta casa dedi-

cada al servicio de la nifiez costarricense,
su legado precioso —la mistica que nos
inspira—, se mantiene invariable”.
“..que la luz que proyecta este
hombre extraordinario, nos estimule a
seguir el ejemplo de su natural y singular
apego a lo correcto, a lo honesto, a lo
bueno, a lo humano”.

FUENTE: Rev. Méd. Hosp. NI Ninos
(Editorial) Vol. 5, No. 2, 1971.



Dr. Edgar Mohs Villalta
DIRECTOR

Al cumplirse 8 afos de labores del
Hospital Nacional de Niflos “Dr. Carlos
Sienz Herrera”, debo senalar, en primer
lugar, que el inmenso servicio prestado
por la institucion a tantos miles de nifios y
a sus padres, procedentes de todos los
lugares del pais, solo ha sido posible gra-
cias a la generosa ayuda y al apoyo reci-
bidos de parte del Gobierno de la Repabli-
ca, de varias instituciones de servicio
publico y de grupos privados de colabora-
cibn que distinguidos ciudadanos han
organizado, asi como, y de manera muy
especial, a la dedicacion y responsabilidad
de todos sus empleados.

Los afios no han pasado en vano en
el Hospital Nacional de Nifios “‘Dr. Carlos
Saenz Herrera™; con la experiencia acu-

mulada, se han perfeccionado los pro-.

as de atencion médica integral; como
ospital afiliado a la Facultad de Medi-
cina de la Universidad de Costa Rica, la
ensefianza toma cada vez mayor auge y no
s0lo ha crecido grandemente en cobertura,
sino que se ha diversificado y reciente-
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mente modernizado la programacion, la
metodologia y las facilidades para la edu-
cacion, adoptando algunas tendencias
actuales de la teoria del aprendizaje; la
investigacion de nuestros principales pro-
blemas, a través de proyectos cuidadosa-
mente preparados y revisados, esta siendo
fuertemente apoyada, conscientes de que
la investigacion es la mejor manera de
resolver ciertos problemas de salud vy
también es el mejor camino para mejorar
tanto los programas de atencion medica
como los de ensefianza.

Pero la Institucién ha ido aun mas
alldi y ahora se ha salido de sus propios
muros, y estd conjuntamente con Uni-
dades Sanitarias y otros Hospitales parti-
cipando en la programacion y realizacion
de actividades de medicina curativa y
preventiva a nivel local.

En las paginas que siguen [pucden
apreciarse algunas realizaciones del Hospi-
tal Nacional de Nifios “Dr. Carlos Sienz
Herrera” durante el afio 1972; no obstan-
te ser impresionantes esas cifras por su
magnitud, solo podran comprenderse en
su verdadero valor si se miran como las
acciones que lleva a cabo un centro alta-
mente especializado que recibe de todo el
pais pacientes con problemas complejos o
emergencias, y los devuelve con diagnos-
ticos generalmente precisos y con instruc-
ciones completas para su seguimiento,
cumpliendo de esta manera con la deli-
cada responsabilidad de Hospital Nacio-
nal.

Como Director actual de este Centro,
quiero reconocer una vez mas, que ningn
mérito me corresponde en la gran obra
realizada. Toda ella debe abonarsele a la
clara inteligencia, abnegacion y fortaleza
de su primer Director, el Doctor Carlos
Saenz Herrera, y a la responsabilidad y
lealtad de todos sus colaboradores.



Resena Historica

OCHO ANOS DE TRABA]JO:

El Hospital Nacional de Nifios Doc-
tor Carlos Sienz Herrera cumplié ocho
anos el 24 de mayo de 1972 y dieciocho
han transcurrido desde la fecha en que la
prensa y la radio transmitieron por prime-
ra vez aquel historico mensaje del Doctor
Carlos Saenz Herrera que como semilla
fértil, germind vigorosamente en la con-
ciencia ciudadana para convertirse, una
década mas tarde, en la obra que hoy
ocupa lugar preeminente como Centro
Hospitalario Universitario.

Su vida como Institucion indepen-
diente de la Junta de Proteccion Social de
San José, se inicio con la creacion del
Patronato del Hospital Nacional de Ninos,
segiin Ley No. 3374 del 17 de agosto de
1964. Su Reglamento y el de la Junta
Directiva, fueron aprobados por medio del
Decreto  Ejecutivo No. 17 del 16 de
noviembve de ese mismo afo, que refren-
daron don Francisco J. Orlich, Pre-
sidente de la Reptblica y el Dr. Oscar F.
Tristan Castro, Ministro de Salubridad
Pablica y fue publicado en La Gaceta No.
284 del 13 del mes siguiente.

El Patronato es una Institucion per-
manentc, de servicio publico, con persone-

ria jurfdicu propia y tiene a su cargo la
operacion y administracion del Hospital,
que es una unidad del Sistema Hospi-
talario Nacional.

La prmmera autondad del Patronato
la constituyen sus micmbros reunidos en
Asamblea General y su drgano directivo es
la Junta Directiva, integrada por siete
miembros, electos para periodos de cuatro
anos, con un Presidente y un Vice Presi-
dente, que se nombran anualmente en la
reunion de instaluciéon de los nuevos
Directivos.

Las reuniones ordinarias se llevan a
cabo una vez por semana, actuando como
Ejecutivo de la Junta, el Director del Hos-
pital.

El Hospital, construfde durante el
periodu comprendido entre el 28 de
noviembre de 1959 y el 19 de¢ noviembre
de 1962, ¢ntro en operacion por etapas, a
pactir del lunes 8 de junio de 1964, com-
pletandose con la apertura del Servicio
para la atencidon de pacientes privados, ¢l
15 de octubre del mismo afio.

En la actualidad cuenta con 495
camas, de las cuales 363 son de medicina
y 132 de cirugia.

Fntre los Servicios de reciente crea-
b



cion tenemos el de Medicina 4, donde se
atienden nifios con desnutricion severa; la
Unidad de Cuidados Intensivos, con capa-
cidad para nueve pacientes; Banco de
Sangre; un Centro de Vacunacién;
Electoencefalografia; Audiologia; Clinica
de Labio Leporino y Paladar Hendido; asi
como. algunas especialidades médicas,
entre ellas Neurologia; Endocrinologia;
Oncologia; Alergologia; Hematologia*y
Nefrologia. Se han incorporado al per-
sonal profesional, un Psicélogo y un
Psiquiatra. Para fines del ano 1973, este
Hospital contara con un Servicio de Pato-
logia y una ampliacién de los Servicios de
Rayos X y de Farmacia. Dos nuevas
Unidades, llamadas a jugar un papel
fundamental en el desarrollo de la Insti-
tucion, son la Unidad de Investigacion y la
de Medicina Preventiva y Social.

Es notable el desarrollo alcanzado en
los diferentes campos de accion que le son
propios, como Jla asistencia médica, la
ensefianza, la investigaciébn y las activi-
dades que buscan la prevenciéon de las
enfermedades. Entre éstas se destacan el
funcionamiento de un nuevo Servicio de
Emcrgcncias para la atencion inmediata
del nifio gravemente enfermo, y la orga-
nizaciéon de un programa altamente espe-
cializado para el diagnéstico y tratamiento
de problemas del aprendizaje, que se lleva
a cabo con la colaboracién del Ministerio
de Educacién Publica y la Universidad de
Costa Rica.

Los adelantos y las exigencias de la
medicina moderna requieren no solo per-
sonal especializado en los diversos
campos, sino también constante actuali-
zacion. Para satisfacer, aunque sea en
parte, tales necesidades, se ha mantenido
una politica amplia en materia de otorga-
miento de becas para la realizacion de
estudios dentro del pais y en el exterior,
participando el personal que trabaja en
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diferentes disciplinas especificas del
campo de la salud, como son: Medicina,
Cirugia, Enfermeria, Radiologia, Patolo-
gia, Dietética, Documentos Médicos, etc.

El Presupuesto de Operacion que en
1965 fue de ¢ 9.094.436.60, para 1972
registro como ‘‘Ingresos Reales” la suma
de ¢ 23.830.812.70. A la fecha, es el
Gobierno de la Republica, la fuente de
ingresos mas importante, ya que el
63.12 % de los mismos esta constituido
por la subvencion fija e impuestos especi-
ficos.

Entre los egresos, en 1965 el rubro
““Servicios Personales’ alcanzé la suma de
¢ 5.554.140.36 y en 1972 a
€£14.704.403.45, suma esta que represen-
taun 61.40% del total.

El costo general promedio por dia de
estancia en 1972, fue de ¢ 99.63, costo
muy satisfactorio para un Hospital de
Referencia, Clase ““A”’, Rector de la Pedia-
tria en el pais, todo lo cual supone insta-
laciones, equipo y suministros de primera
clase y un personal idoneo, altamente

especializado.

Ocho afios de operacion constituyen
una ctapa decisiva en la vida de una Insti-
tucion de Asistencia Médica tan impor-
tante como el Hospital Nacional de Nifios
Doctor Carlos Saenz Herrera, nombre que
lleva desde octubre de 1971, segiin acuer-
do unico de Junta Directiva en sesion No.
201, del 30 de setiembre de 1971. Es un
periodo de prueba para las etapas de pla-
nificacion y organizacion y decisivo para
su funcionamiento futuro.

El prestigio de que goza este Hospital
dentro y fuera del pais, es la mejor refe-
rencia para evaluar la labor realizada y el
mayor reconocimiento para quienes lo
han hecho posible.
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COMITE DE INFECCIONES INTRA-
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Departamento de Medicina

El Departamento de Medicina cuenta General e Infecciosos. Es sede de la Cate-
con 346 camas distribuidas entre los Ser- dra de Pediatria de la Universidad de
vicios de Prematuros, Lactantes, Medicina Costa Rica. '

Kl Jefe del Departamento, un Jefe de Servicio y un Asistente,
en labores docentes con estudiantes de 1a Escuela de Medicina
de la Universidad de Costa Rica.
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El Jefe de Medicina 4, Servicio que
atiecnde niflos con grados severos de
desputricion, examina uno de sus pa-
cienies.



Departamento de Cirugia

Una enfermera especializada en técnicas de
perfusién, maneja la bomba corazén-
pulmon, durante una intervencidn quirir-

gica.

Caso No. 100 de niflos operados del
comazdn con circulaciébn extra-corporea.
1971.
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En el Laboratorio tal, los médicos del Departamento de Cirugia,
llevan a cabo nuevas tecnicas quirargicas.



Departamento de Enfermeria

Este Departamento cuenta con un nume- 35 Enfermeras Graduadas
roso y excelente personal: 256 Auxiliares de Enfermeria
25 Nifieras
1 Enfermera Directora
4 Sub-Directoras La Enfermera, ademas de atender a los
8 Supervisoras pequenios pacientes, les prodiga amor y

ternura.




Los Servicios con nifios menores de dos
afios, cuentan con Nifieras que colaboran
en la atencion del nifo.

18



Departamento de Consulta Externa

y Emergencias

Este Departamento, ademis de su  del mismo y en sus programas participa
Jefe, cuenta con tres Medicos Asistentes  todo el personal profesional de la Institu-
que colaborun en la supervision general cion.

Un medico atiende la Consulta Externa General.

19



20

—

HOSPITAL NMACIONAL
0f meos

EMERGENCIAS

El Servicio de Fxnergencias atiende las 24 horas del dia.

Emergencias Médicas: 47.313
Emergencias Quirlrgicas: 12.540
TOTAL 59.853

pcrmanentes.

Los accidentes de transito originan
un numero considerable de los casos aten-
didos en este Servicio, algunos de ellos
fatales y no pocos con graves secuelas



Financiero

El Jefe del Departamento Financiero en plena labor.

PRESUPUESTO PARA LOS ANOS 1968 - 1972

1968 1969 1970 1971 1972
Ingresos Tributarios 4.266.517.48 5,156 .435.24 5.669.898.77 6.851.654.40 7.263.072.39
No Tributarios 4.192.094.90 5. 444.004.28 6.721.859.89 5 .521.728.47 7.304.524.50
Transferencias corrientes
servicio pdhlico 5.27%.995.47 5.400,000,00 7.500.000.00 6.916.666_ 637 7 .625.199 .95
Transferencias corrientes
servicio privado 640,068.11 914 .377,80 337.890.56 266.960.76 152.121.11
Ingresos de Capital 1,147,196 0B 3 .440,.352 .64 1. 485.89% 75
TOTAL INGRESOS 14.374.585.96 16,914 817,32 21.376.843.30 22,997.363.00 23.830.812.70
Servicios Personales 8.800.250.00 9.Bl4.910.80 10.784.256.30 12.698.423.76 14.706.403.45
Servicios No Persona-
les 1.187.901.15 1,146.046.86 ]1,316.893.72 1.617.568.33 2 019.63).27
Materiales y
Suministros 2 480 _848.50 3.649.145.78 3.774.944 41 3.784.025.70 1, B65.868.95
Transferencias
Corrientes 311,188.20 348.102.08 709.470, 32 999.639.64 1.334.427 .25
Tnversiones 403.600.66 372.956.34 1.392.223.82 2.417.921.82 2.025.859.75
Déficit de Operaciones
Anteriores 1.627.258.77 436,461, 38
TOTAL EGRESOS 14 . 8101.067.28 15.767.623.24 17.977.788.57 21.517.579.25 23.950.190.67
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DEPARTAMENTO FINANCIERO

COSTOS DE OPERACION DE LOS ANOS 1968 - 1972

1968 1969 1970 1971 1972

Costo por estancia 71,867 72,33 78.72 91.50 99.83
Rayos X, costo por placa 15.16. 22.59 1549 16,02 16,35
Laboratorio, costo por examen 2.64 3.12 3.14 3.08 2.82
Farmacia, costo por receta 1.3 2.2) 2.62 2.3 2.8
Consulta Externa [7.06 15.79 16.28 17.15 23,49

SECCION DOCUMENTOS MEDICOS Y ESTADISTICA
INGRESOS, EGRESOS E INDICE OCUPACIONAL
1968 - 1972
ARos

1968 1969 1970 1971 1972
Ingresos 16.560 20.151 19.205 11500 18.974
Egresos 16.557 20.072 19.283 17.562 19.037
Indice Ocupacional % 91. 7 104.9 1050 14T .1 105.0
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SECCION DOCUMENTOS MEDICOS Y ESTADISTICA

CONSULTA DE ESPECIALIDADES* EN LOS ULTIMOS 5 ANOS

{ Pos Provincias)

1968 1969 1970 1971 1972
San José 35.506 35.786 32.843 32.875 31.811
Alajuela 3.221 3. 147 3.120 3.242 3.253
Cartago 2..122 2.928 2.929 2.616 2.600
Heredia 1.432 2.145 2.044 2.063 2.023
Guanacaste 897 1.060 1.228 1.254 1.426
Puntarenas 1.769 1.943 2.068 2.187 2.614
Limdn 853 898 794 705 815
Exterior 4 - = 5 1
TOTAL 46.404 47.907 45.035 44.946 b4 . 543

* Excluye consulta general y emergencias.
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SECCION DOCUMENTOS MEDICOS Y ESTADISTICA

: PUNT ARENAS
DISTRIBUCION DE PACIENTES ATENDIDOS EN CONSULTA

CLASIFICADA POR RESIDENCIA

ANO 1972
San Juse 414811
Alajuela 3:.253
Cartago 2.600
Heredia 2.023
Guanacaste 1.426
Puntarenas 2.614
Limon 815
Exterior 1
TOTAL 44,543
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Servicios de Diagnostico y Tratamiento 1972

Laboratorio Clinico 391.036 Examenes

Servicio de Radiologia 24.713 Estudios Radiolégicos
Servicio de Fisioterapia 842 Ninos atendidos
Servicio de Farmacia 366.939 Recetas despachadas

1.003 Consultas
Servicio de Audiologia {

605 Audiometrias

Electrocardiografia 685 Electrocardiografias
Electroencefalografia 1.368 Electroencefalogramas
Inmunizaciones 20.893 Inmunizaciones
Cateterismos cardiacos 9] Cateterismos cardiacos
Inyecciones aplicadas 54.820 Inyecciones

El Radiglogo dicta tos hallazgos que revelan las
placas tomadas a uno de los numerosos pacien-
tes que a diario se atienden en Rayos X.

kn el Laboratorio Clinico se realiza, ademas del
trabajo de rutina, numerosos estudios especiales
y de investigacion, siguiendo fas técnicas mds
modernas.
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OTROS SERVICIOS DURANTE EL
ANO 1972

SECCION DE DIETETICA
Raciones pediatricas

servidas
Biberones preparados

523.188
700.431

El Hospital cuenta con una magnifica Biblio-
teca Fspecializada.

26

SECCION DE SERVICIO SOCIAL

Interconsultas 4.026
Visitas domiciliarias y con

meédicos en los Servicios 2.989
Entrevistas 13.319
Gestiones profesio-

nales varias 30.133
Sesiones con equipos

profesionales 135
Traslados 531
Sesiones de terapia

familiar 4]
Sesiones de terapia

de grupo 28



PROGRAMAS DOCENTES

El Médico Hematdlogo toma cargo de unma de las Sesiones
Qlinicas a las que asiste el Cuerpo Medico.

La Sub-Directora de Educacién en Servicio del Departamento de Enfermeria,
preside una sesibn mixta de Enfermeras Graduadas, y Estudiantes de Enfer-
meria.



PROGRAMA DE INVESTIGACION
CIENTIFICA 1972

Trabajos cientificos

realizados 54
Operaciones en el Laboratorio de

Cirugia Experimental 47
Asistencia a Congresos y Reuniones
Cientificas Internacionales 34
Conferencias dictadas por

invitados extranjeros 17

28

PROGRAMA DOCENTE

1972

Estudiante de

Medicina

Internos

Universitarios

Residentes (Curso

de especializacion
Semana Pediatrica (Curso
de actualizacion)
Estudiantes de
Microbiologia
Estudiante de
Enfermeria

Estudiantes del Curso de
Auxiliares de Enfermeria

70 alumnos
47 alumnos
42 alumnos
24 alumnos
25 alumnos
80 alumnos

292 alumnos



Servicios Voluntarios

DAMAS GRS

El Cuerpo Voluntario de Damas Gris colabora activamente ¢n la
atencion de [os nifios,

Por iniciativa de la sefiora Sylvia para dar recreacion a los nifios internados
Gondres, Trabajadora Social y de la en esa Institucién.
seflorita Argentina Luna, Enfermera de la
Seccion de Pediatria, ambas del Hospital Como Presidenta de la primera Junta
San Juan de Dios, reunié a un grupo de Directiva de esta Organizacién, figuré la
sefioras que voluntariamente se ofrecieron sefora Clotilde de Cordero Carvajal, quien

29



le dedicé mucho tiempo, esfuerzo y cari-
no y cimento las buenas bases con que
“hoy cuenta este Grupo Voluntario de
Damas Gns.

: Al inaugurarse el Hospital Nacional
‘de Nifos, la Organizacion continué pres-
tando sus servicios en esta nueva Insti-
tuciéon, en donde cada vez es mas amplia
la colaboracién que estas distinguidas
‘damas ofrecen a Jos nifies enfermos;
~ ademas de darles recreacion, actualmente
% figuran como Secretarias en la Consulta
Externa, v no satisfechas atn, después de
‘la labor que la Dama Gris ofrece ¢n la
atencion de los pequciios pacientes y
conscientes de las necesidades de este
Hospital, promueven donaciones muy
valiosas y de gran beneficio para la Insti-
tuCcton.

Esta ()rguniz;u:ibn cuenta con sus
Istatutos y su respectivo Reglamento. Al
lado de la Junta Directiva, trabajan los
Comites de Eventos, Postulacion, Afilia-
cion, Relaciones Pablicas y Finanzas. Y a
, partiv del ano 1970 fue incorporado a

~Jtsm ol (:mpn Juvenil que realiza labores
de recreacion en los diferentes Servicios
de este Hospital; y reciben adiestramiento

Tambien se cuenta con el Grupo por medio de charlas y cursillos que se

Voluntario Juvenil. que con su ter- miparten anualmente.

nura, da ratos de verdadera alegria o

los pequefios pacientes. Como estimulo para las socias que

han cumplido sus 1.000 horas {i( SCIVIC O,
el Hospital les otorga un “*pin’, }__,d'dl’(ln]l
que llena de satisfaceion a toda Dama Gris
que lo recibe. En el ano 1972, de manos
del senor Director de esta Institucion, Dr.
Edgar Mohs, recibicron esta distincion las
senoras Carmen Percz, Cecilia de
Anderson y la senornita Florita Aymerich.
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Asociacion Pro-Hospital Nacional de Nifos

Desde el inicio de este Hospital se
cuenta con los valiosos servicios que pres-
ta la Asociacion Pro-Hospital Nacional de
Nifos, integrada actualmente por las
siguientes personas:

Presidente

Dr. Roberto Ortiz Brenes
Vice-Presidente

Sr. Otto Holst Van Patten

Secretario
Prof. José B. Acuna Zeledon
Tesorera

Sra. Berta Gonzalez de Gerli
Sub-Tesorero

Sr. Rodolfo Mora Chaves
Fiscal

Sra. Marta Montis de Martinez
Vocal

Sr. Rodrigo Sauma Barquero
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Escuela

Con la colaboracion del Ministerio de docente que atiende la Escuela del Hospi-
Educacion Publica, este Hospital cuenta tal Nacional de Nifios Dr. Carlos Saenz
con los valiosos servicios del personal Herrera.

Durante su permanencia en ¢l Hospital, el nifioc no interrumpe su
ensenanza.






