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— : p— — — . Memeria Institucional 1994

Como parte del nuevo escenario en que estard inmersa esta
Institucién en el transcurso de los proximos afios, se vislumbra un
crecimiento acelerado de la demanda de servicios, originado por el
incremento de la poblacion asegurada y paradGjicamente con un marco
financiero restrictivo afectado por una serie de circunstancias
macroecondmicas y sociales que afronta el pais en general.

Para superar estos desafios, se requicre fuertes ajustes orientados a
aumentar la eficiencia en la prestacién de los servicios y en el uso de los
recursos que la comunidad destina para la satisfaccion de sus
necesidades, tanto en el campo de la salud como de las pensiones.

Durante el afio de 1994 la Institucién realizd urgentes esfuerzos
tendentes a definir la configuracién de las dreas de salud y la
conformacién de los EBAIS como una estrategia funcional para
suministrar los servicios integrales de salud a las personas con mayor
accesibilidad.

Esta Mcmoria Institucional contiene los aspectos de mayor
relevancia con respecto a los cambios en su estructura organizacional;
los avances del Proyecto de Modernizacién de la Caja Costarricense de
Seguro Social, el producto de la gestién tanto en el Seguro de Salud
como en ¢l Seguro de Pensiones y finalmente el capitulo que resume la
administracion de recursos (humanos, materiales, fisicos y financieros),
para apoyar la ejecucion de los programas en el dmbito Institucional.

Dr. Alvaro Salas Chaves
Presidente Ejecutivo
Caja Costarricense de Seguro Social
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| MIEMDROS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

INTEGRACION JUNTA DIRECTIVA DE LA CAJA
DEL 1° DE ENERO AL 31 DE MAYO DE 1994

Dr. Elias Jiménez Fouseca, Presidente Ejecutivo (su nombramiento rigié hasta el 7 de mayo de 1994)
Lic. Carlos José Rodrigucz Payton, vicepresidente

=Cores

Licda. Graciela Moreno Ulloa

Sr. Miguel Angel Calderén Sandi
Sr. Edwin Méndez Mata

Sr. Rodolfo Salas Salas

Pbro. Claudio Marfa Solano Cerdas
Sr. Roberto Quirés Coronado

Sr. Norman Asenjo Quirds

Dr. Eduardo Sénchez Jovel, Gerente Division Médica (ocup6 su cargo hasta el 25 de mayo de 1994)
Lic. Salom6n Rodriguez Lobo, Gerente Division Administrativa

Lic. Jorge A. Hernandez Castaieda, Gerente Division Financiera

Ing. Carlos Quesada Solano, Gerente Divisién de Operaciones

Lic. Carlos Gmo. Schmidt Gamboa, Auditor
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INTEGRACION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAJA
DEL 1° DE JUNIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1994

Dr. Alvaro Salas Chaves, Presidente Ljecutivo (nombrado a partir del 8 de mayo de 1994)
Lic. Carlos José Rodriguez Payton, vicepresidente

Pirectorea:

Lic. Gracicia Moreno Ulloa
Pbro. Claudio Ma. Solano Cerdas
Sr. Norman Asenjo Quirés

Sr. William Bogantes Vargas

Sr. Reynaldo Granados Ramirez
Sr. Edwin Méndez Mata

+  Ing. Leonel Peralta Volio

Adminlstraclon Superion

*  Dra. Julieta Rodriguez Rojas, Gerenle Division Médica (nombrada a partir del 26 de mayo de 1994)

*  Lic. Salomén Rodriguez Lobo, Gerente Divisién Administrativa

. Lic. Jorge A. Heméndez Castaiieda, Gerente Division Financiera (renuncid a su cargo el 13 de setiembre de 1994)

. Lic. Réger Aguilar Gutiérrez, Gerente de la Divisién Financicra (su nombramicnto rige a partir del | de noviembre de
1994)

s Ing. Carlos Quesada Solano, Gerente Division de Operaciones

. Lic. Carlos Gmo. Schmidt Gamboa, Auditor
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Caga Costarricense de Seguro Social

1.3 REGIONALIZACION

MAPA DE REGIONALIZACION
DE LOS SERVICIOS MEDICOS
SEGUN REGIONES PROGRAMATICAS
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HOSPITALES Y CLINICAS SEGUN REGION PROGRAMATICA
DICIEMBRE 1994

___ HOSPITALES

CENTRAL SUR " DR. CHACON PAUT DR. CARLOS DURAN TIERRA BLANCA
" DR MAX PERALTA DR. SOLON NUNEZ FRAILES
DR. WILLIAM ALLEN DR. MORENO CANAS LA LUCHA
DR. MARCIAL FALLAS CIUDAD COLON
PAVAS ' SAN PABLO OREAMUNO
| PARAISO CERVANTES
| PURISCAL ALAJUELITA
SAN IGNACIO DEACOSTA ~ RIOAZUL Y LINDA VISTA
‘ TRES RIOS STA. TERESITA
SAN MARCOS TARRAZU CORRALILLO**
JUAN VINAS SAN CRISTOBAL**
‘ LA SUIZA AS. ANCIANOS TURRIALBA**
. coT C.L LLANO LOS ANGELES**
TURRUBARES ALUMBRE**
‘ STA. MARIA DOTA ORIENTE**
PACAYAS PEJIBALLE TURRIALBA**
SAN PABLO LEON CORTES ~ SIQUIRRES**
SAN JUAN SUR TUCURRIQUE**
OROSI STA. ELENA, EL LLANO**
CACHI C.1. TEJAR®*
GUADALUPE DE CARTAGO  MONTERREY, ASERRI**
SANTA ANA ' LLANO BONITO**
SAN GABRIEL ASERRI ATIRRO**
TABARCIA PACAYITAS**
, LA GLORIA PURISCAL
| PAVONES
CENTRAL NORTE | CENTRONACIONALDE | DR. JIMENEZ NUNEZ SAN RAFAEL ALAJUELA
REHABILITACION DR. CLORITO PICADO SAN JOSE ALAJUELA
-SAN RAFAEL DE DR. FRANCISCO BOLANOS ~ SANTA BARBARA
ALAJUELA DR. MARCIAL RODRIGUEZ ~ CARRILLOS ALTO*
DR. CARLOS L. C.1. CORONADO CARRILLOS BAJO*
VALVERDE VEGA TIBAS ' TURRUCARES*
-SAN FRANCISCO DE ASIS | C.1. BARBA HEREDIA PACTO JOCOTE*
-SAN VICENTEDE PAUL. | SANTO DOMINGO C.I. CHACHAGUA
' SAN RAFAEL HEREDIA SABANILLA*
,| NARANJO SAN JOSE DE LA MONTANA*
| PALMARES LA LUISA*
ATENAS CARRIZAL*
SAN PEDRO POAS CACAQ*
VALVERDE VEGA
LA REFORMA
| POASITO®
l TACARLS
ZARCERO
‘| C.L SAN ISIDRO DE HEREDIA
C.I LOS LAGOS
COYOL*
. | o
| =
" HUETAR ATLANTICA DR. TONY FACIO SIQUIRRES SIXAOLA
GUAPILES RIO FRIO BATAAN
LA FORTUNA CARIARI

13
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LA PERLA TICABAN
POCORA ROXANA
BRIBRI 1.AS BARRAS*
EL CARMEN CAHUITA®
GUACIMO AMUBRE*
HORQUETAS
HUETAR NORTE SAN CARLOS LA FORTUNA SAN CARLOS SANTA FE* ]
| LOS CHILES SANTA ROSA POCOSOL COBANQ* '
a AGUAS ZARCAS GALLO PINTO* '
PUERTO VIEJO PATASTE*
GUATUZO PITAL* +
LA VIRGEN SARAPIQUI HORQUETAS* 4
MONTERREY CANO NEGRO* -'
SAN MIGUEL RIO CUARTO*
VENECIA ALTAMIRITA® |
SAN ISIDRO PENAS BLANCAS*  SANTA RITA* f
SAN JOSE DEL AMPARO* COOPEVEGA® .
PALENQUE MARGARITA* LOS LIRIOS* |
LOS ANGELES* VENADO* !
LA GLORIA* KATIRA* -]
LA TABLA* BUENA VISTA* |'
COQUITALES* RIO CELESTE*
VERACRUZ* SAN JORGE* '|
BRUNCA DR ESCALANTE PALMAR SUR i|
PRADILLA BUENOS AIRES -
-DR. TOMAS CASAS PUERTO JIMENEZ ‘.
-SAN VITO GENERAL VIEJO !
-CIUDAD NEILLY LA CUESTA
-GOLFITO PEJIBAYE
SAN RAFAEL PLATANARES
SAN VITO
DANIEL FLORES
AGUA BUENA
SABALITO
BARU (PLATANILLO)
CAJON
RIVAS B
CHOROTEGA “HOSPITAL LA ANEXION | 27 DE ABRIL LA CRUZ
-HOSPITAL ENRIQUE ABANGARES NANDAYURE
BALTODANO AGUAS ZARCAS NUEVO ARENAL
-HOSPITAL DE UPALA BAGACES PASO TEMPISQUE
BEBEDERO STA. BARBARA
BUAGUA STA. CECILIA
CARTAGENA STA. CRUZ
COLORADO SARDINAL
FILADELFIA SAMARA
FORTUNA TILARAN
GUAYABO NOSARA
HOJANCHA SN JOSE UPALA




PACIFICO CENTRAL

HOSPITALES
-DR. MONSENOR

-DR. MAX TERAN VALLS

C.1. Centro Integrado
1 Cooperativas

* Visita periddica
** Puesto de Salud

15




Caja Costarricense de Sequro Social

DISTRIBUCION DE SUCURSALES Y AGENCIAS
SEGUN REGION PROGRAMATICA

DICIEMBRE 1994
SUCURSALES ¥ _
CENTRAL CARTAGO SAN RAFAEL HEREDIA TRES RIOS ‘ JUAN VINAS
DESAMPARADOS SAN IGNACIO ACOSTA TURRIALBA PACAYAS
PARAISO SN JOAQUIN FLORES GUADALUPE CIUDAD COLON
PURISCAL STO DOMINGO, HEREDIA ~ HEREDIA SANTA ELENA
HUETAR NORTE | ALAJUELA SAN RAMON SAN CARLOS
ATENAS LOS CHILES NARANJO
GRECIA VALVERDE VEGA PALMARES
OROTINA LA FORTUNA § CARLOS
POAS ALFARO RUIZ
GARABITO
CHOROTEGA ABANGARES 27 DE ABRIL LIBERIA
BAGACES UPALA MIRAMAR
CANAS NUEVO ARENAL NANDAYURE
CHOMES HOJANCHA NICOYA
ESPARZA JICARAL PUNTARENAS
FILADELFIA LA CRUZ SANTA CRUZ
TILARAN
HIUETAR ATLANTICA = BATAAN SIQUIRRES CARIARI
GUAPILES SIXAOLA GUACIMO
LIMON LA FORTUNA LIMON LA PERLA
RIO FRIO PUERTO VIEJO, SARAPIQUI  ROXANA
BRIBRI TICABAN
BRUNCA QUEPOS CIUDAD CORTES PARRITA LEON CORTES
BUENOS AIRES SAN VITO COTO BRUS LA CUESTA SANTA MARIA DE
CIUDAD NEILLY SAN MARCOS DE GOLFITO DOTA
PEREZ ZELEDON TARRAZU PALMAR (SON AGENCIAS DI
SN MARCOS DE
TARRAZ1])

Fuente: Direcciones Regionales de Sucursales, Caja Costarricense de Seguro Social.
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CAPITULO 11

PROYECTO MODERNIZACION CCSS
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PROYECTO MODERNIZACION C.CS5.5.

2.1 EL PROCESO DE REFORMA DEL SECTOR SALUD

Durante ¢l afio 1993 se (ormuld el Proyecto de Reforma del Sector Salud para mejorar la capacidad operativa de las
Instituciones del Sector Salud ¢ introducir modificaciones profundas, tanto al modelo de prestacion de servicios de salud y su
financiamiento, como a la organizacién y funcionamiento del sistema Nacional de Salud. Este proyecto tiene como propdsito
garantizar el ejercicio de la Rectoria por parte del Ministerio de Salud y la adopcion de un enfoque de atencin integral y
continua de salud de las personas y el ambiente, a partir de la ejecucién de un conjunto articulado de reformas politicas,
institucionales y operacionales en la prestacién de los servicios de salud, todo con ¢l fin de fortalecer la capacidad de dirceci6n
y planeacién sectorial, asf como mejorar la cobertura, la accesibilidad, la oportunidad, la calidad y el 4mbito de operacién de
los servicios de salud, acorde con las necesidades de la poblacién y en funcién de las condiciones econdmicas del pafs,

2.2 AVANCES

Los avances de mayor relevancia del Proyecto de Reforma del Sector Salud durante 1994, fueron:

« Firma de la ley del Contrato de Préstamo No. 3654 CR. y sus anexos, suscrito entre el Banco Internacional de
Recoustruccién y Fomento y la Caja Costarricense de Seguro Social por un monto de veintidés millones de ddlares para
financiar y ejecutar el Proyecto de Reforma del Sector Salud en su componente Caja Costarricense de Seguro Social.

* Division del pafs en 90 dreas de Salud.

+ Definicién de los sectores para cada drea de salud, cubriendo aproximadamente entre 4000 a 4500 personas.
= Definicién de 800 EBAIS y 90 equipos de apoyo para cubrir todo el pais,

= Identificacién de necesidades de recursos humanos, equipo e infraestructura.

* Validacién por parte de los niveles regionales de las definiciones de las Areas de Salud y sus correspondientes sectores.
« Elaboracién de las primeras licitaciones de stock rotatorio de equipamiento para las primeras Areas de Salud.
+ Consolidacién de la Unidad Coordinadora del Proyecto de Reforma del Scctor Salud.

+ Inicio de los médulos de induccién.

+ Divulgacién del Proyecto a nivel de grupos de presion,

+ Seleccién de candidatos para el curso de Atencion Primaria (ATAP) y gestion de las plazas correspondientes.
* Inicio del programa de sensibilizacion para el cambio.
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CAPITULO Il

SEGURO EN SALUD

COBERTURA
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SERVICIOS EN SALUD

Maemoria Institucional 1994

3.1 CODERTURA
CUADRO NO. 1
POBLACION NACIONAL POR CONDICION DE ASEGURAMIENTO
PERIODO 1990-1994

ANO ‘NBUGIOH ASEG. | ASEG. | ASEG. | ASEG. | DEPEND. [PENSION PEN- | PEN- nmz_n.[ NO | %DE

'NACIONAL| DIREC |DIRECCTA DIREC @ CTA. |DEADA*| DE | SION | SION |DEPEN. ASEG. COBER.

| ACTIV | PROPIA | CONVE- ESTAD. €.C.C.5.8 REG. ES- REG. NO| SION TURA

NIOS | FAM. PECIFIC. CONTRI-

| BUTIVO ’
1990 3032394  S44733 130210 SO8I5 28049 1241046 62601 26735 49753 98753 547252 8195
1991 3108394 554805 134740 49769 331660 1315979 6185 28173 50361 106374 469.206 8490
1992 3184290 595163  144.891  S0.705 300279 1397.814 74456 28027 49761 103762 439432 8620
1993 3260236 625662  159.583  SLS64 23488 1476521 77370 30002 50934 103801 449913 8620
1904 3336184 643481  173.078  S51.064 240205 1491430 82773 31614 57260 104877 460393 8620

Fuente: Direccidn Actuarial y de Planificacidn Econdmica, Depto de Estadistica.
DAPE, “Estadistica de Patronos, Trabajadores y Salarios”.
DAPE, “Series Estaditicas Trabajadores, Asegurados Directos Activos, Masa

Cotizante e Ingreso Promedio”.

Durdn Valverde, Fabio "Evolucidn de la cobertura contributiva del S.EM.”
Encuesta de Hogdres de Propdsitos Miltiples.

CELADE: Estimaciones y Proyecciones de Poblacion, 1950-2025.

DAPE: Proyecciones de Poblacidn, 1985-2050.

*4 D.A= Asegurados Directos Activos.

23
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Fuente: Direccidn Actuarial y de Planificacidn Econdmica
Departamento de Estadistica
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Caja Costarricense de Sequro Social

CUADRO NO. 2
ASEGURADOS DIRECTOS ACTIVOS
CL; SIFICADOS EN ASALARIADOS Y NO "‘:1’\’1'\':' JAD
ORCENTAJE DE LA POBLACION ECONOMIC T"\,_,;.
SEGURO DE ENFERMEDAD Y M;‘«ItiahiD#-.D
ANOS 1990-1994

ANO | POBLACION | TOTAL | ASALARIADOS | NO ASALARIADOS %
ECONOMICA = DIRECTOS 1' "“W'“
ACTIVA ACTIVOS CTAPROPIA | CONVENIOS gcon, mm
| ESPECIALES. | _
190 | 1082419 725758 54473 130210 0815 | 6108
1991 | 1114257 739314 554,805 134.740 49.769 ’ 6635
1992 | 1.146,005 790.759 595.163 144,891 50.705 ’ 69,00
1993 1.177.933 836,809 625.662 159.583 51.564 | 71,04
1994 | 1244509 867.623 643,481 173,078 s | T

Fuenie: Estadistica de Patronos, Trabajadores y Salarios.
Estimaciones y Proyecciones Poblacién Econdmica Activa y edad 1959 - 2000, Depto de Estadistica, de la
Direccidn Actuarial y de Plunificacion Econdmica.
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CUADRO NO. 3
TRABAJADORES ASEGURADQS DIRECTOS ACTIVOS
E INGRESOS(1) PERCIBIDOS SEGUN SECTOR INSTITUCIONAL
SEGURQO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
ANOS 1993-1994

(cifras a junio)

SECTOR TRABAJADORES INGRESOS % DEL INGRESO
INSTITUCIONAL {en miles de millones)

1993 1994 1993 1994 1993 1984

Asaladados 625,662 643,481 28.353.005 35.766.654 9127 89,70
Patronos particulares (2) 461.164 473.803 16.896.561 20.568.942 5439 51,60
Instituc. Aut6nomas 96.669 99.734 7.107.642 9.524.061 22,88 239
Gobierno 67.829 69.942 4.348.802 5.673.651 14,00 14,20
No gsalanados 211,147 224,142 2713.552 4108715 873 103
Cuenta propia 159.583 173.078 2.177.451 3.511.234 7,01 8.8
Convenios especiales(3) S1.564 SLo64 536.101 597.481 173 1,5
TOTAL 836.809 867.623 31.066.557 39.875.369 100,00 100,00

Fuente: Departamento de Estadistica. Direccidn Actuarial y de Planificacién Econdmica,
Estadistica de Patronos, Trabajadores y Salarios, 1994,

(1)Corresponde tinicamente al ingreso mensual del trabajador.

(2)Incluye Servicio Doméstico.

(3)Corresponde a grupos de trabajadores organizados. La relacion de aseguramiento con la organizacion juridica a la cual
pertenecen.




Caja Costarricense de Seguro Social

CUADRO NO

4

PROMEDIO DE CAMAS, DIAS PACIENTE, DIAS CAMA, EGRESQS, INDICE OCUPACIONAL Y GIRO CAMAS

SEGUN REGION PROGRAMATICA Y CENTRO HOSPITALARIO ANO

CENTRO HOSPITALARIO

e ———

1¥NA4A

—

DIAS | DIAS CAMA | EGRESOS INDICE OCU-  GIRO

DE CAMAS | PACIENTE |  PACIONAL = CAMAS
HOSPITALES DESCONCENTRADOS 3,073 933.510 ’ 112153 | 126718 7LD 55,11
Hospital Calder6n Guardia 521 168.215 190320 | 31321 8839 80,12
Hospital Nacional de Niiios 353 89.416 128810 | 2239 ‘ 6942 6144
Hospital México 534 171.792 194936 | 25684 88,13 48,10
Inst, Materno Infantil Carit 118 21.002 42.880 12857 | 4898 108,96
Hospital San Juan de Dios 674 218.184 245.821 31.208 88,76 46,30
Hospital Nacional Psiquidirico 873 264.901 318,769 3247 | 810 3,72
REGION CENTRAL NORTE 5 168.413 227.523 2042 | W 63,92
Hospital Nacional de Rehabilitacién 92 25.507 33.580 1.812 75,96 19.70
Hospital San Francisco de Asis 87 2633 11807 6593 | 116 | 7578
Tlospital San Rafacl de Alajuela 202 55.099 73.859 15159 | 74,60 ] 75,04
Hospital Carlos Lws Valverde Vega 104 23,558 37.960 6.670 62,06 1 64,13
Hospital San Vicente de Paul 139 41.616 50317 11.808 82,71 ) 84,95
REGION CENTRAL SUR 758 226.882 276.330 26.964 80,60 4 36,90
Hospital Blanco Cervantes 136 42,235 49.420 1.597 8546 11,74
Hospital Chacon Paut 250 §3,187 91250 58 91 | 0nw
Hospital William Allen 120 28,542 43.740 8.061 65,25 1 67.18
Hospital Max Peralta 252 74018 91.920 17.248 | 80,52 68,44
REGION HUETAR NORTE 155 44.602 56.575 13.720 7091 | TI%8
Hospital San Carlos 145 42346 52.925 13.190 8001 | 9097
Hospital Los Chiles 10 2,256 3.650 530 6181 | 5300
REGION CHOROTEGA 254 75.772 92.710 1 19.477 7608 | 6837
Hospital La Anexi6n 100 28.610 36.500 7.250 7838 | 1250
Hospital Enrigue Baltodano 127 41.139 46.355 10.981 8875 | 8646
Hospital de Upala 27 6.023 9,855 1.246 61,12 46,15
REGION PACIFICO CENTRAL 281 81.041 102.445 20.152 80,15 68
Hospital Max Terdn Valls 53 15.829 19.345 3.79 8182 n62
Hospital Monsedior Sanabria 28 65212 #3.100 16.356 7847 71,74
REGION HUETAR ATLANTICA 81 82389 102.565 20726 86,35 8285
Hospital Tony Facio 196 50.865 71.540 11.728 71,10 50,84
Hospital Gudpiles 85 3154 31,025 8.998 10161 105,85
REGION BRUNCA 434 119.622 158.230 25.808 7137 56,07
Hospital Escalante Pradilla 210 61.266 76.650 13.407 79,93 63,84
Hospital de Golfito 75 19.465 21.375 3.335 71,11 4447
Hospital Ciudad Neilly 84 23874 30,660 5671 77,87 67,51
Hospital San Vito 33 6.69% 12.045 1.631 55,59 49,42
Hospilal Tom4s Casas 12 8321 11.500 1764 7235 55,13
TOTAL EN EL PAIS 5,860 1.733.331 2.137.914 295.599 7707 6336

Fuente: Boletin Estadistico Mensual de Hospirales y Clinicas, Direccidn Actuarial y de Planificacidn Econdmica.
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3.2 PRODUCCION DE SERVICIOS

CUADRO NO. 5
CONSULTAS TOTALES, MEDICINA GENERAL ESPECIALIZADA
URGENCIAS, ODONTOLOGIA Y OTROS PROFESIONALES
ANOS 1993-1994

ANO VARIACION

CONSULTAS 1993 1994 ABSOLUTA RELATIVA %

TOTALES R.762.006 9.278.453 516.447 56
Medicina General 3.759.210 3.995.689 236419 59
Especialidades 2.287.681 2.291.301 3.620 02
Urgencias 1.851.933 2.093.510 4151 115
Odontologfa 633,174 650.809 17.635 27
Otros profesionales 229.948 247.144 17.19% 70

Fuente: Departamento de Estadistica, Direccion Actuarial y de Planificacidn Econdmica.
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Fuente: Depariamento de Estadistica, Direccidn Actuarial y de Planificacion Econdmica.
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CUADRO NO. 6
TOTAL DE MEDICAMENTOS DESPACHADOS
VARIACIONES ABSOLUTAS Y RELATIVAS
SEGUN REGIONES PROGRAMATICAS
ANO 1993-1994

(cifras en miles)

REGION PROGRAMATICA UNIDADES DESPACHADAS VARIACIONES
1993 194 Absoluta Relativa%
Hospitales descentralizados 4,521 4,531 10 0.2
(Central Norte 6,264 6,839 575 84
Central Sur 5320 5914 5% 10,0
Huetar Norte 1,061 1,151 9 7.8
Chorotega 2,155 2,261 106 4.7
Pacifico Central 1,558 1,690 132 78
Huctar Atldntica 2216 2422 206 8.5
Brunca 2,268 2,462 194 19
TOTAL INSTITUCIONAL 25363 27270 1.907 7.0

Fuente: Departamento de Estadistica, Direccidn Actuarial y de Planificacion Econdmica.
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EXAMENES DE LABORATORIO CUNICO
ANO 1993-1994

CUADRO NO. 7

(cifras en miles)

REGION PROGRAMATICA EXAMENES VARIACIONES
1993 1994 Absoluta Relativa
Hospitales descentralizados 6.911 7.059 148 2,1
Central Norie 2872 3.050 178 58
Central Sur 2.203 2472 269 109
Huetar Norte 313 309 -4 13
Chorotega 979 L10S 126 114
Pacffico Central 643 832 189 22,7
Huetar Atldntica 905 1135 230 203
Brunca 984 1.061 n 73
TOTAL INSTITUCIONAL 15,810 17,023 1,213 7,1

Fuente: Departamento de Fstadistica, Direccidn Actuarial y de Planificacidn Econdmica.
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CUADRO NO. 8
INTERVENCIONES QUIRURGICAS MAYORES

SEGUN REGION PROGRAMATICA

1993-1994
INTERVENCIONES QUIRURGICAS MAYORES
REGION PROGRAMATICA 1993 1994 VARIACIONES
ABSOLUTA RELATIVA

Hospitales Descentralizados 75.351 77.689 2338 3,0
Regidn Central Norte 19.883 19.935 52 0,26
Region Central Sur 9.121 9578 457 47
Region Huetar Norte 5015 4446 <569> <128>
Region Chorotega 1.526 6.835 <691> <10,1>
Regi6n Pacifico Central 7.930 8.554 624 13
Region Huetar Atldntica 8.526 7304 <1.22> <16.7>
Region Brunca 8.908 7.892 <1.016> <12.%
TOTAL NACIONAL 142260 142.233 <2T> 0.01

Fuente: Boletin Mensual de Hospitales y Clinicas

Direccion Actuarial y de Planificacion Econdmica.

Departamento de Estadistica,
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CUADRO NO. 9

RESUMEN DE INDICADORES DE SERVICIOS DE SALUD

SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD

ANOS 1992-1993-1994

INDICADOR ANOS

1992 1993 1994
Consultas Medicina General por habitante 1L1Y 1,15 1,20
Consultas Especialidades Médicas por cada 100 habitantes 72,78 70,17 68,68
Consultas por Hora Médica Contratada 3,19 3,74 3n2
Medicamentos Despachados por Habitante 1,76 7,78 8,17
Ex4menes de Laboratorio Consulta Externa por Consulta Médica 1,24 1,26 1,21
Exéimenes de Laboratorio en Hospitalizacion por Egreso Hospitalario 18,63 18,13 19,88
Medicamentos Despachados en Hospitalizacién por Egreso Hospitalario 1,66 8,08 9,54
Consultas Externas Médicas por Egreso Hospitalario 20,59 2035 2127
Hospitalizaciones (ingresus) por cada 100 habitantes 935 9,11 6,62
Partos atendidos por cada 100 mujeres de 15-49 afios 927 9,19 891
Estancia Promedio en el Hospital (dias) 6,44 6,10 568
Estancia Preoperatoria Promedio (dias) 1,58 1,56 1,57
Camas de Hospital por cada 100) habitantes 1,95 1,88 1,76
Porcentaje de Ocupacion de Camas 80,8 79,15 81,89
Giro de Camas 4782 4847 5045
“Tasa de Mortalidad Hospitalria (porciento) 1.8 1.8 140
Tasa de Montalidad Post-operataria (porciento) 0,69 0,71 0.71
Tasa de Mortalidad Materna Hospitalaria (porciento) 0,01 0,01 0,01
Tasa de Mortalidad Fetal Hospitalaria (porciento) 10,06 10,17 10,08
Tasa de Autopsias por cada 100 defunciones 25,50 20,79 19,08
Tasa de Cesdreas por cada 100 partos 20,88 20,99 2111
Promedio de Consultas Prenatales por Parto 240 2,50 238

Fuente: Boletines Mensuales de Hospitales y Clinicas
Direccidn Actuarial y de Planificacion Econdmica,

Departamento de Estadistica.
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CUADRQ NO. 10
GASTOS DIRECTOS E INDIRECTOS Y SU RELACION

REGIMEN ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
PORCENTUAL POR PROGRAMAS

PERIODO 1994

(miles de colones)

Memoria Onstitucional 1994

PROGRAMAS GASTOS
DIRECTOS INDIRECTOS TOTALES %
Hospitalizaciéin 23234711 10,980.202 34214913 3.4
Consulta Externa 15.951.033 7.370.358 23.321.391 36,29
Consulta Odontol6gica S48.778 125.678 674.456 1,05
Prétesis Dental 31711 5.935 37.646 0,06
Medicina Mixta 0 119,295 119.295 0.19
Medicina Empresa 0 110.669 110.669 0,17
Clfnica Menores 5.790.589 0 5.7%.589 9,01
(Gasto Institucional 45.556.822 18.712.137 64.268.959 1000

Fuente: Seccidn Costos Hospitalarios, Caja Costarricense de Seguro Social,
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3.3 PRESTACIONES EN DINERO

CUADRO NO. 11
PRESTACIONES EN DINERO

SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD

ANOS: 1993-1994
(miles de colones)

CONCEPTO

Subsidios de Enfermedad
Subsidios de Matermidad
Subs. MaL Empleados Caja
Traslados y Hospedajes
Atencién Médica en el Pais
Accesonos médicos
(anteojos, prétesis y otros)
Libre Eleccién Médica
Atencifin Médica Extenor
Fondo Mutual Trabajadores
TOTALES

IMPORTES VARIACIONES

1983 1994 ABSOLUTA RELATIVA
2391312 2.204.341 186.971 8.48
946.078 817.992 128.086 15,66
293.160 432916 (139.756) (32,28)
2197 n 2125 295139
530.904 535344 (4.440) (0.83)
283.512 277.158 6.354 2,29
169.713 155.158 14.555 9,38
17.466 10.126 7.340 7249
97.675 85.554 12.121 14,17
322,026 267477 54.549 20,39
5.054.043 4.786.138 267.905 5,60

Fuente: Datos elaborados por la Direccién Actuarial vy de Planificacion Econdmica con base en el Prebalance de
Produccion y Gastos del Seguro de Enfermedad y Maternidad. Seccion de Contabilidad General. C.C.S.5.
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GRAFICO NO. 4
PRESTACIONES EN DINERO
SEGURO ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
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Fuente: Direccidn Actuarial y de Planificacion Econdmica.
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3.4 CONVENIOS

J.4.1 Convenios nocionales especicles

TIPO DE BENEFICIO

INSTITUCION

VIGENCIA

Realizar programas y acciones conjuntas gue
contribuyan al desarrollo cientifico y tecnolgi-
co del pais y a realizar laboratorios que permi-
tan a la poblaci6n tomar conciencia de desarro-
llo en los campos mencionados y en relacion a
la importancia del avance de la energia nuclear.

Comisién Encrgfa Atomica, C.CS.S.

Del 26-05-94 al 26-05-99

Suministro de informacién oportuna, actualiza-
da, vdlida y confiable concemiente a los contri-
buyentes, la cual se estructurard de manera or-
denada con el iinico fin de establecer un control
de pagos efectivos

Junta de Pensiones y Jubilaciones del Magiste-
rio Nacional en las Areas de Inspecci6n y Au-
ditoria

Del 29-08-94 al 29-08-95

Prestacién de servicios a los nifios cubiertos por
los regimenes del Seguro Social desde 0 a 12

Ministenio de Salud, Instituto Costarricense de
Investigacién y Ensefianza en Salud y Nutri-
cidn (INCIENSA)

Del 24-05-%4 con vigencia por cinco afios,

Apoyar ¢l programa de Tamizaje Neonatal Ma-
sivo de Hipotiraidismo Congénito y Enfermeda-
des Metabdlicas Hereditarias

Ministerio de Salud, INCIENSA, Hospital de
Nifios

Del 7-01-94 al 7-01-99

Expeditar los trAmites para el pago de subsidios
por Enfermedad y Maternidad a los empleados
que sean incapacitados

Poder Judicial y C.C.S.S.

Del 19-9-94 al 19-9-96

Promover transformacion social y el desarrollo
econdmico del pafs contribuyendo a la forma-
ci6n de una sociedad mas préspera, justa y libre.

Umiversidad Nacional Auténoma y C.CS.S,

Del 7-02-94 al 7-2-99

J3.4.2 Convenlos especlales con

instituclones Infernaclonales

TIPO DE BENEFICIO

VIGENCIA

Prestacion de servicios médicos a los refugiados
vulnerables e independientes que permanezcan
en Costa Rica de Conformidad con el Regla-
mento del Seguro de Enfermedad y Maternidad

Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para 10s Refugiados (ACNUR)

Desde diciembre 1994 con vigencia indefinida.
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3,4.3 Convenios con instituciones naocionales

TIPO DE BENEFICIO

INSTITUCION

VIGENCIA

Derecho seguro Enfermedad y Matemidad e
Invalidez, Vejez y Muerte a grupos organizados

Centro Agricola
Coopeurba (Autogestion)
SUPPAS

UTASI

CACS

UTRAIP

CENTRO AGRICOLA
UCASARAPIQUI

LAS CHAVES
PROYEC. BAMBU

- ASACODE

CANO SECO (APAACS)
COOPEINDIO

UPAIS

COOPROSUR (AUTOGESTION)
LUZ EN LATINOAMERICA
COOPEVAQUITA R.L.
UINACOBRUS

LUITRAIPZ

- COOPEASSA

UPAS

ASQO, COMUNID. ENCUTR
LA FECCC
COOPEADESGO R.L.
COOPEGUAYACARA R.L.
FEPAPEZ

- COOPEMESUR

LA ASOSICACION
COOPEIRAZU R L.
ICAP

LINIDADES ESTATALES
UTRACA

ALDEAS 8.0.5.

UPAP

- ISER

LA ASOCIACION

= SBIJ

ASOC. LLANO LOS ANGELES
MEDIANOS PEQ. AGRIC.
SUPA ACOSTA

- ACNUR

UPANACIONAL

UNION PROD. PEJIIBAYE
ASENT. LA ESTRELLA
SIND. TRAB. AGRO. JIME
PE. MED. AGRI, GUARCO
HERM. MISI. ASUNCION
EL DAAD

CANACODE

ESCUELA AUTONOMA
LA 1INAZA

COOPELOT R.L.
SEMINARIO CENTRAL

Un afio
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TIPO DE BENEFICIO

INSTITUCION

VIGENCIA

Derecho seguro Enfermedad y Matermidad e
Invalidez, Vejez y Muente a grupos organizados

CATIE

ASO. HOGARCITO

BENEF. SOC. MARIA RAE
COOPEGUARIA R

ASOS. PRESIDENTES CR.
CECOR

COOPETICOR.L.

COOPE. AUTO, SERY, AUTO
COOPE. AUT. SERV. FRIGO
IN.A.

EMPR. COM. POZA AZIL
ASOC. MISIONEROS TRINI
CUATRO CRUCES

BUAGUA

POPOYOAPA

SAN RAFALL

SANTA CLARA

MORENO CANAS
JOMUZA

CAPAP

QUEBRADA AZIIL

ASOS. FEMEN. PAQUERA
COOPECO R.L.

COLEG. UN IV, PUNTARENAS
PEQ. AGRL DE ORTEGA R 1.
PEQ. AGRL DE ORTEGA
COLG. UNIV. PUNTARENAS
COOPEMAR R.L.
COOPEBERNABELA R L.
COQPEBRISAS R.L.

ESC. CENTRO. DE GANAD.,

- CUNA,
- UNDECAGUA

COOPETRAC R.L.

UTRASA

COOPEPAN R.L.
COOPECOYOLAR R.L.
CENT. CANT. AGR. OTOR.
COOPEVICTORIA R L.
PROUDESA

COOPECAFIAR R1O,

SAN JUAN DE BOLIVAR
RIO CELESTE DE GUATUZO
COOPEVALVERDE VEGA R.L.
COOPRONARANIO R.LO,
COTAZAR.L.
ADVENTISTAS 7° DIA

CENTRO CANTONAL ALAJUELA

COOPEPALMARES
CENTRAL AUTENT. TRAB. D
COOP. AGRO. SER. MULT
EMP. COMP. AUT. CAM POZ
PROD. AGRO. ANG. PITAL
SIPPAP.

Un afio

Fuente: Seccidn Andlisis y Control Gerencial.
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3.5 REFORMAS REGLAMENTARIAS 1994

REFORMA

ACUERDO DE JUNTA DIRECTIVA

PUBLICACION
EXTERNA GACETA

PUBLICACION
INTERNA CIRCULAR

SESION

ARTICULO

FECHA

NO. FECHA FECHA

Modificacion fecha de vigencia de re-
forma a los anfeulos 11°,23°, 35°, inci-
504,39 y 43° del Reglamento del Se-
guro de Enfermedad y Maternidad. be-
cha de vigencia: 1° de abril de 1994

6791

2

6-1-94

1554 13-1-94 0 10-1-94

Aprobacién modificacion artfculos 7y
10 del Reglamento de Zoaaje

6802

42

10-2-94

1774 17-2-94 4 23-%4

Aprobacion del Reglamento de Compra
de Medicamentos, Envases, Empagues
y Reactivos,

Reforma al articulo 1°, aticulo 4 en
sus incisos b). d), e) y ), artdculo 6* del
Reglamento para ¢l olorgamicnlo de
ayudas ccon6micas para (tratamiento
médico en el exterion

6508

6808

3-3-%4

1901 10-3-%4

40

1900 10-3-94 58 23-3-%4

Aumento ayuda para Compra de
Provesis de Mama

6814

24-3-04

§547 7-4-94 22-4-04

Aprobacién Reglamento de Impugna
ciones Patronales por Planillas de sus
Trabajadores

6828

47

20-5-94

$898 9-6-94 118 21-6-94

Modificaciones al Reglamento (lompra
de Medicamentos, Envases, Empaques
y Reactivos (articulos 12°,4% 27°, 33",
§1°y 66"

6816

37

7-4-44

8585 14-4-94

Se acuerda reformar el inciso ¢) y dero- |

gar el inciso ch) del anfeulo segundo,
moxdificar los antfculos tercero, cuarto,
guinto, sexto en su nciso d) y sétimo
del Reglamento que Regula el Sisiema
de Incentivos Lcondmi-cos por Sobre-
rendimiento 4 los Inspectores de Leyes
y Reglamentos de la Caja

Aprobacion Reglamento para fa Util-
zacion de vehiculos de la Caja Costarri-
cense de Seguro Social

6837

6847

23-6-%4

| '__13—1-‘-)4

8955 30-6-94 135 15-7-M4

25 3-2-95

Reforma al antfculo 9°, inciso 3) del
Reglamento del Seguro de Enfermedad
y Matermidad

|
L

6854

9*Acll

29-5-94

17255 | 6994 | 180 | 22904

Se acverda incrementar la base minima
de contribucién del Seguro de lnvali-
dez, Vejez y Muerte y ¢l Seguro de En-
termedad v Matemidad

6754

9" Ac.ll

20-8-%4

17253 l

41




Caja Costarricense de Seguro Social

REFORMAS REGLAMENTARIAS 1994

REFORMA ACUERDO DE JUNTA DIRECTIVA PUBLICACION PUBLICACION
INTERNA CIRCULAR = EXTERNA GACETA
SESION |ARTICULO FECHA NO. FECHA NO. FECHA
Reforma al Transitorio | del Reglamen- | 6889 31°Acl | 161294 1532 6-1-95
10 para la Extension de los Seguros So-
ciales a los Trabajadores Independien-
tes y Reubicacién Actuales Trabajado-
res Independientes
Aplicacion Reglamento para la Utiliza- | 6889 33° 16-12-94 1538 6-1-95
ci6n de Vehiculos de la Caja Costarri- |
cense de Seguro Social !
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CAPITULO IV
SEGURO DE PENSIONES

4.1 SEGURO DE PENSIONES
4.1.1 CODERTURA
4.1.2 SERVICIOS
4.1.3 PRESTACIONES EN DINERO

4.1.4 REFORMAS REGLAMENTARIAS

4.2 REGIMEN NO CONTRIBUTIVO
4.2.1 COBERTURA

4.2.2 SERVICIOS
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SEGURO DE PENSIONES

@4 SEGURO DE PENSIONES

4.1.1 Coberturo

CUADRO NO. 12
TRABAJADORES ASEGURADOS DIRECTOS ACTIVOS E INGRESOX 1)
PERCIBIDOS SEGUN SECTOR INSTITUCIONAL
SEGURO INVALIDEZ, VEIEZ Y MUERTE
ANOS 1993-1994

SECTOR INSTITUCIONAL TRABAJADORES INGRESOS % DE INGRESOS
{en millones de colones)
1993 1994 1993 1994 1993 1994
Asalariados 563.375 580.936 24.000.661 30.279.772 98,74 98,40
Patronos particulares(2) 455.012 469.016 16.569.065 20.287.449 68,17 65.%0
Instituciones Auténomas 83.659 85.367 6.114.219 8.257.1M2 25,15 26,80
(Gobierno 24.704 26.553 1.317.377 1.734.551 542 5,60
No asalariados 12424 15.163 306.278 502.182 1,26 1,60
Cuenta propia 9.585 11.865 175.191 325.009 0,72 1,10
Convenios especiales(3) 2839 3.208 131.087 177.173 054 0,60
TOTAL 575.7199 596.099 24.306.939 30.781.954 100,00 100,00

Fuente: Departamento de Estadistica. Direccion Actuarial y de Planificacién Econdmica
Estadistica de Patronos, Trabajadores y Salarios, 1994 .

(1)Corresponde tinicamente al ingreso mensual del trabajador «
(2)Incluye Servicio Doméstico '

(3)Corresponde a grupos de trabajadores organizados. La relacion de aseguramiento con la organizacion juridica a la cual

pertenecen,
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4.1.2 Sewicios

CUADRO NO. 13

MOVIMIENTO DE PENSIONES SEGUN RIESGO
SEGURQO DE INVALIDEZ, VEIEZ Y MUERTE

ANO 1994
RIESGO | VIGENTES AL INICIO DEL TERMINADAS POR:  CONCEDIDAS  VIGENTES AL FINAL DEL
ANO EN EL ANO ANO
CASOS |  MONTO | TOTAL  MUERTE REMABILI OTRAS CASOS | MONTO
TACION | CAUSAS
Ivalidez | 26633 | 41840619540 | 1099 | 941 2 | 11 | o259 | 28068 | s:2sinennds
Vejez W15 | 68741266015 | 890 | 764 16 | 2387 | 29612 | 82048853445
Videz | 15042 | 18567007085 | M3 | 27 -1 106 | o1ss0 | 16200 | 24797478800
Ofdad | 9316 | 4986357870 | 159 b 1587 | 1751 | 044 | 6005268405
Padres %2 | 1035790000 2 21 7 151 | 1085 | 1463197620
Hemanos | 204 | 310045350 2 18 4 %5 | W 4.007.559.80
TOTAL | 80362 | 135481595860 | 3975 | 1987 2| 1967 | 8393 | 8780 | 166969316015

Fuente: FEstadistica de pensionados del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte

Depto. Estadistica, Direccion Actuarial y de Planificacion Econdmica.
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4.1.9 Presraciones en Dinero

CUADRO NO. 14

SEGURO INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE
EGRESOS ORDINARIOS INCURRIDOS

SEGUN CAUSA DE PAGO
PERIODCO 1993-1994

(en miles de colenes)

DETALLE DE LAS MONTO CANCELADO VARIACIONES

PRESTACIONES 1954 1993 ABSOLUTA RELATIVA %
Prestaciones en Dinero
Pensiones por Yejez 9.345.643 7.964.742 1.380.901 1734
Pensiones por Invalidez 5.981.032 4914.889 1.066.143 21,69
Pensiones por Muerte 3.726.819 2.964.403 762416 251
Pago Peasiones perfodos anteriores 77.239 179.170 (101.931) (56,89)
Indemnizaciones por Muerte 2.398 2.5% (198) (7,63)
Décimo Tercer Mes Pensionados
Invalidez, Vejez y Muerte 1.570.277 1.323.422 246.855 18,65
(Compensacion por Nuevas Nupcias 3.383 4.830 (1.447) 29,9
Intereses por Pensiones 8.815 2439 6.376 261,42
TOTALES 20.715.606 17.356.491 3.359.115 19,35

Fuente: Datos elaborados por la Direccion Actuarial y de Planificacion Econdmica con base en el Prebalance de
Productos y Gastos del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte.

Seccion de Contabilidad General, Caja Costarricense de Seguro Social,




4.1.4 Reformos reglomentarios

REFORMAS REGLAMENTARIAS 1994

Mamoria Dnstitucional 1994

PUBLICACION
INTERNA CIRCULAR

PUBLICACION
EXTERNA GACETA

ACUERDO DE JUNTA DIRECTIVA

SESION

ARTICULD

FECHA

FECHA

Reforma al inciso ¢) del artfculo 50 del
Reglamento del Seguro de Invalidez,
Veiez ¥ Muerte.

6798

33

27-1-%4

28-1-%4

9-2-04

ACUERDO 1 Se acuerda aprobar |a
vigésima sexta revaluacion de las pen-
siones en curso de pago del Seguro de
Invalidez, Vejez y Muene, con vigencia
a partir del 1° de enero de 1994,

6801

10-2-94

1764

172-9%4

3394

ACUERDO II: Se acuerda aumentar la
cuantfa minima de la pension en
£12.500 (doce mil quinientos colones),

ACUERDO IV: Se acuerda reformar el
articulo 58" del Reglamento del Seguro
de Invalidez, Vejez y Muerte.

Se deroga Reglamento Cobro de Crédi-
tos Hipotecarios y Otros.

3

10-2-%4

1769

17-2-94

4

2304

Reforma articulo 32 del Reglamento
para la inversion de las Reservas del
Seguro de Invalidez, Vejez  Muerte.

6808

38

334

1897

10-3-94

58

23-3-94

Autonizacién reconocimiento aumento
retroactivo  Pensiones por Pardlisis
(‘erebral Profunda,

6818

14-4-94

8583

19-4-94

5-5-94

1. AprobaciOn vigésima sétima revalua-
ci6n de pensioncs en curso de pago del
Seguro de Invalidez, Vejez v Mueric,
I. Reforma al aniculo 58° dej Regla-
mento del Seguro de Invalidez, Vejez y
Muerte.

28-1-%4

1702

2-1-M

160
161

24-8-94
25-8-94

Se acuerda incrementar k4 base minima |
de contribucion del Seguro de Tnvali- |
dez, Vejez y Mueste y o Seguro de En-
fermedad y Maternidad. l

6354

9 AcIll ]

29-8-94

17253
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.2 REGIMEN NO CONTRIDUTIVO

h.4.1 Cobertura
CUADRO NO
REGIMEN NOQ CONTRIBUTIVO DE PENSIONES
MOVIMIENTO DE PENSIONADQS SEGUN RIESGO ANCO 1994
RIESGO | VIGENTESALINICIODEL |  TERMINADAS POR:  |CONCEDI VIGENTES AL FINAL DEL
ANO DAS EN | ANO
e ELANO - :
CASOS | MONTO TOTAL MUERTE | OTRAS ' MONTO
| CAUSAS
Jefes de famslia may 65 afios 6.843 20.269.519.60 | 447 405 4 91 7.187 32.105.862.21
Jefe de familia invdlidos 5.554 1 21.330.292,50 | 160} 117 43 603 5.997 26.692.390,07
Personas solas may 65 afios 19.743 © 75.949.500,00 | 1.365 1.189 176 2690 21.068 95,785.300,00
Personas solas invélidas 13724 = 52.801.237,50 | 408 | 312 % 1.781 15.091 68.585,562,50
Coinyuge o comp del jefe fam 9.869 537445290 713 589 124 1.364 10.520 7.448.332,10
Madres solas con hijos men o inv, 1.834 7.014.700,00 73 37 38 85 1.844 $.102.932,50
Hijos dep menores de 15 afios 10.040 4.574,627.90 463 196 267 1.451 11.028 6.353.833.59
Iijos dep inv mayores de 15 afios 1.908 1.118.759,65 17 86 | 3 37 1.828 1,478.655,60
Huésf de padre y madre men 15 afos 185 | 289.300,00 3 3 . 25 207 398.450,00
Hijos men de 15 afios abandonadas 57 40.700,00 3 I 2 2 2 44.350.00
Hijos dependientes de estudiantes 140 76.538,45 2 2 | - 33 171 124,709 46
Hijos dependientes 219 137.500,00 ' - -1 208 165.912.50
Dependientes con parentezen 686 396.715,00 e 33 18 130 743 639.080,00
Dependientes sin parentezco 21 14.575,00 4 2 2 2 25 15.925,00
Viudas may de 53 y men de 65 aflos 938 3.601.400,00 2 19 1 86 1.004 4.528.875,00
Menores con 0 sin proteccion inst 1.227 4.545,035,00 3 24 9 443 1.637 7.193.062,50
Indigentes 3337 12.788.050,00 &) 3 7 811 4088 | 18.403.661,25
Depend sin parentez men de 15 afos 584 309.159,00 1 I - 78 661 436.707,14
Depend con parentez may de 15 afios 60 28.600.00 8 68 36.887,50
Depend sin parentez may de 15 afios 27 14.437,50 9 71 2 17 35 22.100,00
Pardlisis cerebral profunda 1038 15.226.050,00 1§ 14 1 3 1056 17.969.952,00
Huérfanos invalidos | 1.995,00 - - - - 1 3.850.00
|
TOTAL 78041 | 23.903.145,00 3.969 3.0%0 879 10.455 84527 296.536.890,92

Nota:  Incluye los beneficiarios dependientes de pensionados.
Fuente: Estadistica de pensionados del Régimen No Contributivo, Depto. Estadistica, Dir. Actuarial y de Planificacion

Econdmica.
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TiPO DE ASEGURADO

ASALARIADO

Directos

Esposa/comp.
PENSIONADOS LV.M.

Directos
Esposa/comp

CUENTA PROPIA

Directos

Esposa/comp
REG. NO CONTRIBUTIVO

Directos
Esposa/comp.

PENSIONADOS GOBIERNO

Directos

Esposa/comp.

ASEGURADOS POR EL ESTADO

Directos

Esposa/comp.

TOTAL

1904

CASOS SUMAS PAGADAS| PROMEDIO |

TRAMITADOS
1.053

835
218

2381

2.006
375

811

648
163

2.645

2483
162

540

466

348

323
25

7.778

72.448.442.90 |

58.667.613,70
13.810.809,20

114.016.569,10 |

99.791.145,70
14.225.423.40

35.996.354,60)

290.802.487.50
6.193.866,90

53.751.289,90

50.511.289,90
3.240.000,00

36.158.137,60

31.534.676,80
4.623.460.80

7.457.332,00

6.957.332,00
S500.000,00

303.997.081,30

______

CASOS

PORCASO A TRAMITADOS

68.801,92 |

70.260,62
6335234

4738600 |

49.74633
37.93446 |

44.385,15

45.991 49
37.999,18

2032185

20.342,85
80.000,00

66.959.51

67.670,98
6247920

2142911

21,539,713
20.00(}.00

39.084,22

994

798
196

2129

1.817
312

147

619
128

2.406

224
162

33

459
M

356

336
20

7.145

SUMAS
PAGADAS

62.241.369.60

50.440.655,60
11.800.714,00

90.926.625,90 |

80.593.003,60
10.333.622.30

26.380.580,60

22.797.645,00
3.582.935,60

43.631.103,10

40.695.513,10
2.935.590,00

31.275.541,20

28.316.265,30
2.959.275.80

6.509.165,50

6.086,162,50
423.003,00

260.964.386,10

CA%O
6261707

63.208,84
60.207,72

42.708.61

44.354,98
33.120,58

3531537

36.829,80
27.991,68

18.134,29

18,135,26
18.120,93

60.965,97

61.691,20
54.801.40

18.284,17

18.113,58
21.150,15

36.524,00

Fuente: Direccidn de Servicios Institucionales, Informes mensuales del Deplo. Registro de Asegurados y Cotizaciones y de
las Direcciones Regionales.




CAPITULO V

ADMINISTRACION DE RECURSOS
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5.4 RECURSOS FINANCIEROS




RECURSOS

5.1 RECURSOS HUMANOS

54.1. Gastos, Inversiones y Qtros on Materdo de Recursos Humanos

CUADRO NO. 17
GASTOS POR SERVICIOS PERSONALES

(cifras en millones)

DESCRIPCION 1993 1994
MONTO % MONTO %
(Gastos por servicios 28.305,11 76.95 37.416.46 76.97
personales
Egreso adicianal por 8.476,11 23,05 11.196.24 n03
cargas sociales
Total 36.781,22 1004 48612,70 100%

Fuente: Direccidn de Recursos Humanos

El promedio simple mensual de los gastos por servicios personales en la Caja Costarricense de Seguro Social, en 1994 fue
de ¢3.118.04 millones, lo que representa un incremento de ¢759.28 millones con respecto a 1993 (32.19%). Dicho incremento
se desglosa de 1a siguiente manera:

CONCEPTO MONTO VARLACIONMNES %
Salarios ordinarios 574.60 ' 31,06
Salarios extraordinarios 151.08 37,27
Otros salarios 33.60 32,47
Total Servicios Personales 759.28 32.19

Fuente: Direccion Recursos Humanos, Boletin Estadistico sobre aspectos Salariales y ocupacionales.




Caja Costarricense de Seguro Social
En el cuadro No.(18) se observa la distribucién del Monto Total pagado en Servicios Personales en el perfodo 1990-1994.

CUADRO NO 18
COMPORTAMIENTO DE LOS GASTOS DE SERVICIOS PERSONALES
PERIODO 90-94

(cifras en millones de colones)

= — S ———

ARO l TOTAL GASTOS = SALARIOS = %TOTAL ‘ OTROS %TOTAL = SALARIOS = % TOTAL
SER PER. ORDINAR. | SALARIOS - EXTRAORD

1990 | 14.943 86 122643 | 8LIS% | 61194 40% 220549 14,76%

191 | 18.526,01 14.87429 80,29% J 780,96 an% | 2.870.76 15,50%

1992 | 22.635,50 17.954,17 ¥32% | 99942 | 442% 3.68191 1627%

1993 28.305,10 22,1932 BO% | 1.241.87 439% 486391 17.18%

1994 3741646 | 29.09446 T1,76% ' 1.645,12 4,40% 667688 17,84%

Fuente: D.R.H., Boletin Estadistico sobre aspectos salariales y ocupacionales, 1994

El crecimiento nominal en los salarios se debe principalmente a:
a)  Aumentos salariales, generalmente semestrales, originados por el incremento cn el costo de la vida.
b)  Incrementos en el tiempo extraordinario
¢)  Estudio Integral que incidié en los costos y en la revaloracién de puestos.

2.1.2 Aspector Relevantes #n moferiao salarial

a) Aguinaldo 1994:
El pago del aguinaldo se realiz6 el dfa 2 de diciembre 1994, por un total de ¢2.909.180.330.75

b) Estudio Integral de Puestos:

El estudio integral de puestos, con vigencia a partir de julio 1994, evidencia el comienzo de una serie de cambios que
permilen un sistema de puestos més 4gil y completo y a la elaboracién de una nueva escala de salarios propia. (Antes se
trabajaba con el Sistema del Servicio Civil)

Este estudio integral, que cubrié una poblacién de 16.000 funcionarios, significé para la Caja una erogacién superior a los
¢3.000 millones.

<) Plazas disponibles a diciembre 94:

Plazas a enero 1994 23.594
Plazas nuevas aprobadas 2.020
Plazas excluidas 7
Plazas a diciembre 25.607
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5.1.0 Negoclociones

+  EI 8 de agosto se firmé con ANPE un acta de arreglo, que contempld la adquisicién de compromisos relativos a:
«  Zonaje y vivienda para Enfermeras
. Incentivos rotacion para las auxiliares de enfermeria

*  En noviembre se formd una Comisién Negociadora con UNDECA-FRENTE SINDICAL., en la cual s¢ analizé el
documento presentado por ¢l Frente de Sindicatos como base para la negociacién colectiva.

+  Atenci6n de los siguientes conflictos colectivos:
. Hospital San Juan de Dios: por problemas técnico-administrativos en el Laboratorio Clinico.

. Regién Huetar Atlantica: especificamente el Hospital Tony Facio, por dotacién de plazas y equipamiento del
centro,

+  Comisién Respuesta rapida: Se firm¢é un acta de entendimiento con UNDECA, para atender asuntos de forma ripida.

+  Comision negociadora CAJA-SINASS. Se negocié entre otras cosas, la disminucién de la jornada y el pago de incentivos
por rotacién.

5.1.4 Distribucion del Regurso Humaono por Grupo Ocupacional

La Caja Costarricense de Seguro Social, al mes de diciembre 1994, contaba con 25.256 plazas, ocupadas por personal

nombrado en propiedad e interinos en plaza vacante, cuya distribucién por Grupo y Subgrupo Ocupacional se presenta en el
Cuadro Nol9



Caja Costarricense de Seguro Social

Cuadro Mo. 19
Distribucion Numero de Plazas pot
stupo Ocupacional, of 31 dic, 1994
GRUPO Y SUBGRUPO OCUPACIONAL | ABSOLUTO RELATIVD PORCENTA.
| | | DEL GRUPO

ENFERMERIA Y SERVICIOS DE APOYO 11701 46,33% 100,00%
Auxiliares de Enfermerfa ! 3.619 14,33% 30,93%
Tecnologias Médicas 411 16.28% 15.13%
Tarcas de Apoyo | 2.246 8,89% 19,19%
Profesionales en Enfermeria | 1.725 6.83% 14,714%
SERVICIOS GENERALES '| 5777 287% 100,00%
Vigilancia y Limpieza 2121 8.42% 36,82%
Servicios Varios 2.340 9.27% 40.51%
Mantenimiento 028 3,67% 16,06%
Transportes 382 1.51% 6.61%
ADMINISTRATIVOS 4.269 16.90% 100,00%
Oficinistas y Secretarias 1.676 6.64% 19.26%
Jefaturas 221 0,88% 5,18%
Técnicos 1.968 1,79% 46,10%
Profesionales 404 1,60% 046%
PROFESIONALES EN CIENCIAS MEDICAS 3.509 1389% 100,00%
Médicos funciones sanitarias 2.278 9.02% 64.92%
Médicos funciones adminisirativas 461 1,83% 13,14%
Microbidlogos 126 1,20% 9,29%
Farmacéuticos U4 0.89% 638%
Odont6logos 199 0,79% 567%
Quimicos 1 0,00% 0.03%
Psicélogos Clinicos 20 0,08% 0,57%
TOTAL 25.256 100,00% 100,00%

Fuente: Seccidon Clasificacidn y Valoracidn, Listado SPLESTO 6, dic. 1994,
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ADMINISTRATIVA
Administracin
Computo
Metadologia educativa
Relaciones Humanas
Inglés
Investigacién
Planificaci6n

MEDICA
Farmacia
Enfermera
Psicologfa
Trabajo Social
Ingenierfa

TOTAL

Fuente: CENDEISSS (Centro Desarrollo Estratégico e Informacion en Salud y Seguridad Social). Caja Costarricense de

Seguro Social.

Memoria Institucional 1994

NO. DE FUNCIONARIOS

1993 1994
2252 1.564
1393 353

215 702
2 53
336 97
16 12
24 15
186 32
1.359 1.696
307 326
257 275
130 63
448 589
217 44|
KX 3.260

59



Caja Costarricense de Seguro Social - ——— -

AREA . 1993 1994
Profesionales ciencias médicas | 78 173
Personal de diagnOstico y tratamiento 449 646
(Técnico y Enfermeras)

Personal Administrativo 7 130 106
Otros 1

Total ayudas concedidas 689 942

Fuente: Centro de Desarrollo Esiratégico e Informacién en Salud y Seguridad Social, Caja Costarricense de Seguro Social.
Nota:  El CIESS otorgd en 1993 25 becas y en 1994 17 becas, las cuales estdn distribuidas en el resumen del cuadro

anterior.
ANO BECAS AUXILIOS ESPECIALES TOTAL
REEMBOLSABLES
1993 214.101.244.17 226.530.678.71 440.631.923.08
1994 310.109.362,89 326.835.678.51 636.945.041.40

Fuente: Departamento Contabilidad General, Caja Costarricense de Seguro Social.
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Como parte de las actividades del Programa SIMSS (Sistema Integrado de Mantenimiento en Servicios de Salud) y del
Proyecto Subregional de Mantenimiento, durante el afio 1994 se realizaron 29 cursos, 9 de tipo administrativo y 20 de tipo
técnico, dirigidos a operadores e Ingenieros, con un total de 441 participantes distribuidos conforme se indica en el cuadro
siguiente:

INSTITUCION # PARTICIPANTES %

Caja Costarricense de Seguro Social 267 60,54
Ministerio de Salud 163 3697
Extranjeros 5 113
Otros 6 1,36
Total 441 100%

Fuente: Programa de Sisterma Integrado de Matenimiento en Servicios de Salud,
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3.2 RECURSOS MATERIALES

35.2.9 Producclon

CUADRO NO. 24
UNIDADES PRODUCIDAS Y 5US COSTOS POR CENTRO DE PRODICCION
SEGURO ENFERMEDAD Y MATERNIDAD
PERIODO 1993-19¢4

CENTROS DE PRODUCCION CANTIDAD PRODUCIDA COSTOS PRODUCCION COSTO PROMEDIO

(UNIDADES) (COLONES) ] UNITARIO
| (COLONES)
. 1994 1993 1994 1993 1994 1993
LABORATORIO PRODUCTOS FARMACEUTICOS 4861760 S0 MESWTS  MSTBI o o
LABORATORIO SOLUCIUNES PARENTERALES 3.678.667 3.781.534 339.700.597 262.767.863 92,34 69,49
LABORATORIO OPTICO N5 18873 59285813 26921216 162629 1 426,44
FABRICA DE ROPA 1.051.6% 805.969 415.677.971 252.032.262 39525 291,04
LAVANDERIA CENTRAL 4.389.960 4417461 180.136.265 170.610.507 41,03 3845
LAVANDERIA ZELEDON VENEGAS 4.120369 44%0.9% 27180016 174.253.095 52,71 38,80

TOTAL 18.125.035 19.127.171 1.558.485.367 1.232.308.043 3.278,89 1.926,70

e — . — —— —_

Fuente: Direccion de Produccion Industrial,
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5.2.2 Suministros y Equipamiento

CUADRQ NO. 25
INVERSION EN MATERIALES Y SUMINISTROS
MOBILIARIO, MAQUINARIA Y EQUIPO
SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD

1994
NOMBRE DE CUENTA MONTO
EQUIPO TRANSPORTE 228,006.694,07
EQUIPO ASEO HIGIENE Y SEGURIDAD 35.810.292.88
EQUIPO DE COCINA Y COMEDOR 109.749.531.91
EQUIPO LABORATORIO CLINICO 229.928.18733
TQUIPO LABORATORIO CONTROL. DF CALIDAD 487091226
EQUIPO DE ODONTOLOGIA 67.852.253,30
EQUIPO DE OFICINA 238,079.820,98
EQUIPO PROD. GRAF. Y AUDIO 103.765.976,79
EQUIPO PRODUCCION INDUSTRIAL 127.165.491,87
EQUIPO MECANICO ELECTRICO USO GENERAL 363.621,731,26
EQUIPO MEDICO QUIRURIICO 2.002.333.09933
EQUIPO PARA COMUNICACION 151.87641890
MAQUINARIA ESTACIONARIA 176.948.856.66
MOBILIARIO CLINICO HOSPITAL 255,561,405
MOBILIARIO COCINA Y COMEDOR 15.213.60534
MOBILIARIO DE OFICINA 67.478.155,00
MOBILIARIO DE USO GENERAL 144.880.246,27
EUIPO MOB, MAQ. POR REUB 118318.381,67
MOBILIARIO DE INFORMATICA 585.605.834,46
LIBROS SEGUN TIPO'Y CARACTERISTICA 5.96536397
TOTAL 5.033.047.596.80

— —

Fuente: Seccidn Comabilidad Bienes Muebles y Suministros.
Unidad Contable Bienes Muebles.
Inversion Bienes Muebles.
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Las compras ascendieron a ¢1.195 millones que significa un 34.24% de la inversion movilizada; utilizando (anto el sistema
de compras directas por fondo rotatorio como las adquisiciones por medio de la Direccion de Recursos Materiales.

Ademis, con la puesta en practica del nuevo Sistema de compras directas para Oficinas Centrales, 1a inversion en activos
experimentd un incremento sustancial.

ler Trimestre

410 Trimestre

38% 2do Trimestre

16%

3er Trimestre
33%

Fuente: Seccion Contabilidad Bienes Muebles y Suministros.

Los ingresos se definen como aquellos bienes comprados en periodos anteriores y que no s¢ regisiraron cn su oportunidad,
ademas los construidos o confeccionados por los talleres de la Institucion, las donaciones y todos aquellos gue no afectan el
presupuesto de inversion del perfodo, pero si, la cuenta de Maquinaria, Mobiliario y Equipo.

Por este concepto, la inversién ascendié a ¢ 190 millones, un 5.44%; el mes de més ingresos fue Mayo con ¢70 millones,
seguido por Junio con ¢25 millones, los meses con menos ingresos fueron Enero con ¢88 mil y Julio con ¢1 millén; en su
mayoria son equipo y mobiliario de oficina.

Son modificaciones al valor inicial de los bienes que fueron reportados erréneamente, El monto del periodo por este
concepto es de ¢ 1.5 millones.

Significa movilizacién de Bienes Muebles internamente en la Instiucion, que afectan 1a cuenta de Magquinaria, Mobiliario
y Equipo de las Unidades Ejecutoras pero no el presupuesto de inversion.

Estos traslados suman ¢2.022 millones, un 57.92%. El mayor trasiego de bienes ocurre en ¢l mes de marzo con ¢478
millones, seguido por Mayo con ¢264 millones, cn este lapso se ajusta el inventario nacional, previa toma fisica por parte de
fas Unidades Ejecutoras, los meses de menor actividad fueron Enero y Octubre con ¢3 millones y ¢49 millones
respectivamente,

Responden a bicnes que no tienen ninguna utilidad para la Institucién porque estdn obsoletos, inservibles; ¢82 millones en
bienes muebles que presentan estas caracterfsticas, se retiraron de las existencias; en noviembre se registraron ¢31 millones y
abril ¢272 mil.

64



CUADRO NO. 26
GASTOS EN MATERIALES Y SUMINISTROS
PERIODO 1994

(miles de colones)

CUENTA PRESUPUESTARIA CONCEPTO MONTO
203 Medicina ' 6.252.878.75
2205 Produc. Quimicos y conexos 121128759
2207 Textiles y Vestuarios 889.613.23
210 Productos de Papel y Cari6n 202.116.36
21 Impresos y Otros 112.464,16
2219 Instrum. Médicos y de Laboratorio . 3.148.593,01
229 Eavases y Empaque Medicinas '- 25567285

TOTAL Ii 12.072.625.95

——

Fuente: Seccidon Contabilidad Bienes Muebles y Suministros.
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NOMBRE DEL CENTRO

AGENCIA 27 DE ABRIL
CLINICA PUERTO VIEIO

CLINICA PITAL SAN CARLOS
CLINICA LA FORTUNA DE LIMON
CLINICA PENBAYE PEREZ ZELEDON
NUEVO HOSPITAL DE ALATUELA

ESTADO DE LA OBRA

COMPRA INMUEBLE
EIECUCION
CONTRATACION
EJECUCION
CONCLUIDA
DISENO

Fuente: Direccidn Desarrollo de Proyectos

NOMBRE DEL CENTRO

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS*
HOSPITAL SAN RAFAEL ALAJUELA
CLINICA FRANCISCO BOLANOS
CLINICA SAN ISIDRO DE CORONADO
HOSPITAL LOS CHILES, UTC
HOSPITAL UPALA PLANTA TRATAM

CLINICA DE MIRAMAR
CLINICA LA CRUZ, UTC

HOSPITAL DE GUAPILES PLANTA TR
HOSPITAL ESCALANTE PRADILLA

CLINICA PALMAR SUR

HOSPITAL DE SAN VITO, COTO BRUS
HOSPITAL DR. E. BALTODANO, LIBER
HOSPITAL DR, TONY FACIO*
OFICINAS CENTRALES Reforzamiento

TOTAL

CONCLUIDA
EIECUCION
CONCLUIDA
COMPRA DE TERRENQ
CONCLUIDA
COMPRA DE TERRENO
COMPRA DE TERRENO
CONCLUIDA
DISENO
CONCLUIDA
DISENO
DISENO
DISENO
CONCLUIDA
DISENO

Fuente: Direccion Desarrollo de Proyeclos.

*Reforzamiento estructural y acabados
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AREA M2

140

1050
690
2027

30000

120

800
265
8023
18646

14000

4.000.000,00
24.746.955,20
12.272.645,16
49.613.450.23
42.933.167.82
24.706.932,00

~ INVERSION

139.695.190,00
43.179.004 42
299.816,35
17.940.000,00
8.963.738,00
4.857.788,00
8.000.000,00
6.444.786,17
1.947.500,00
757.900,00
2.230.000,00
11.040.000,00
18.160.903,00
66.063.766.38
11.160.000,00
340.740.482,32



Unidad de cuidados intensivos
Hospital San Juan de Dios
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Reconstruccion Clinica
Francisco Bolafios (Heredia)
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FOSTITAL DTN 1AED L |. 1‘

Reconstruccion Hospital
Dr. Tony Facio (Limon)
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CUADROQO NO. 29
INVERSION EN AMPUACIONES Y REMODELACIONES

DEPARTAMENTO CONSERVACION Y MANTENIMIENTO, 1994
(miles de colones)

NOMBRE DEL CENTRO ESTADODELA = AREA M2 ]luvmsgu
OBRA EL ANO
Taller de Transportes (reparaci6n general) CONCLUIDA 52 1.072.311.00
Clinica de Cafas (reparacin general) CONCLUIDA 27 4.614.745.00
Sucursal de Guépiles (reparacion general y contrucci6n de 120 m2) CONCLUIDA 120 9.356.412.00
Sucursal de Puntarenas (reparacion general) CONCLUIDA 425 3.281.710
INVERSION TOTAL EN EL ARO 624 18.325.178.00

Fuente: Departamento Conservacion y Mantenimiento .
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5.4 RECURSOS FINANCIEROS

5.4.1 Resumen Presuvpuesto aio 1994

CUADRO NO. 30
RESUMEN DE PRESUPUESTO Y SU LIQUIDACION 1994
REGIMEN ENFERMEDAD Y MATERNIDAD

(miles de colones)

SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE
PRESUPUESTO DE PRESUPUESTO DE PRESUPUESTO DE PRESUPUESTO DE PRESUPUESTO DE | PRESUPUESTO DE
CAJA OPERACIONES INVERSIONES CAJA OPERACIONES INVERSIONES
P E P E P E P E P E P E

INGRESOS 78330901 | 77344355 73.086.257 | 72179.549

SALDO INICIAL CAJA 4853343 | 4853343 35.899.100 | 35.899.100

INGRESOS (COR Y DE CAP) 78.330.901 | 77.344.355 73.086257 | 72.179.549

EGRESOS 78330901 | 73.361.490 73.086.257 | 25493.25

SALDO FINAL EN CAJA Y BANCOS 511515 34,468,166

SALDO MINIMO EN CAJAY BANCOS

EGRESQS T8.169.551 | 75947840 | 4301233 | 2385989 29860919 | 16451.136 200.000 0

Fuente: Departamento de Presupuesto. Caja Costarricense de Seguro Social,
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5.4.2 Estados Financieros

Cuadro No. 31
Seguro de Enfermedad y Maremidad
Balance de Situacion Comparativo
1993-1994

(millones de colones)

—_— - ——— —— e —

DIC. 93 DIC. 94 VARIACION

ACTIVO

ACTIVQ CIRCULANTE 19.115 27.895 5.780
(Caja y Bancos 2519 4.148 1.629
lnversiones Transitorias 4126 2.720 (1.406)
Cuenta por Cobrar LV.M, 764 (294) (1.058)
Cuentas por Cobrar 7.004 14.842 7.838
Estimacion Incobrables (2.421) (2.328) 93
Ioventarios 6.887 8.621 1.734
Gastos diferidos 59 36 (23)
Productos Acumulados 17 150 Qn
ACTIVO FUO 47.655 01.438 13.783
Mobiliario Mag. y Eq. Neto 3.252 4.118 866
Obras de Arte t4) 31 31
Revaluac, Obras de arte 00 92 9
Reval. Mob. Maq y Eg. Neto 1.076 1.823 47
Edificios Neto 4.630 4.495 (135)
Revaluac. Edificios Netos 11.295 13.151 1.856
Terrenos 630 847 217
Revaluacién tecrenos 3.498 4.281 78
Construcciones 738 966 228
Inversidn en Bonos 6.805 5.807 (998)
Deuda Estatal Cuotas 8.5, 14953 24,859 9.906
Otros activos 718 968

TOTAL ACTIVO 66.770 89.333 22.563
PASIVO

PASIVQO CORRIENTE 5.19¢ 4.696 (495)
Ctas por Pagar a Proveedores 1120 619 (501)
Ctas por Pagar a Instituc. 2.650 2413 217
Ap. Fines Cientf y Técn. 5 4 (1)
Otras Pasivos 1.416 1.640 224
PASIVO A LARGO PLAZO 2141 2.098 (43)
(Cuentas por pagar 2.141 2,008 (43)
TOTAL PASIVO 7.332 6.794 (533)
PATRIMONIO 59.438 82.539 23.101
Patdmonio Neto 55.050 63.774 8.724
Exceso Productos s/Gastos 4.388 18.765 14.377
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 66.770 89.333 22.563

Fuente: Departamento de Contabilidad, Andlisis Financiero, Diciembre 1994,
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Balance de Situacion Comparativo Comparative. (Cuadro No. 31)

*  Actives: El total de activos que posee el Seguro de Enfermedad y Maternidad al 31 de diciembre de 1994, asciende
a ¢89.333 millones, de los cuales ¢27.895 millones corresponden al activo circulante y ¢61.438 millones al activo fijo.
Comparados estos resultados con los de 1993, se puede observar un aumento de ¢22.563 millones, provocado principalmente
por un aumento de ¢5.780 millones en el activo circulante,

Cuentas por cobrar: Las cuentas por cobrar del SEM ascienden a ¢38.464 millones, de los cuales ¢12.514 millones
corresponden a corto plazo y ¢25.950 millones a largo plazo.

El 76% de las cuentas por cobrar lo conforma la deuda que el Estado tiene con este Régimen por las cuotas como
patrono y como tal, atencion a indigentes, Sistema Penitenciario y olros convenios especiales.

Inversiones: El total de inversiones transitorias o de corto plazo que posce ¢l SEM, alcanza la suma de ¢2.720 millones,
mientras que las de largo plazo ascienden a ¢5.807 millones, es decir, un 68.10% de las inversiones del SEM estdn constituidas
por los bonos fiscales largo plazo, lo que afecta negativamente el rendimiento promedio total.

Inventarios: 1.as seis cucntas que conforman este rubro se detallan para el periodo 1993-1994 como sigue:

Dic. 93 Dic 94 Variacién
Farmacias 1.067 1.309 242
Proveeduria 482 665 183
Centros de Produccién 273 659 386
Almacén General 4,053 4910 857
Mercaderias en Transito 952 996 44
Productos en Proceso 60 82 22
Totales 6.887 8.621 1.734

*+  Pasivos: Durante el periodo 1994 el SEM debi6 enfrentar obligaciones por ¢4.696 millones durante el afio,
constituidas por cuentas a pagar a proveedores, a instituciones, aportes para fines cientificos y técnicos; y otras obligaciones a
pasivos a largo plazo por ¢2.098 millones, para un total de ¢6.794 millones.

. Patrimonio: Conformado por el Patrimonio Neto y por el exceso de productos sobre gastos, asciende a ¢82.539
millones. El aumento del patrimonio, se debe a las variaciones positivas en el exceso de productos sobre gastos del periodo
diciembre 93 - diciembre 94, y a las revaluaciones efectuadas a todos los activos del régimen a diciembre 92,

i OSSN Gerencia Dinvisidn Financiera, Seccidn Conthilidad, Andhisis Fstados Finaniieroy 5, 6N
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Cuadro No. 32
Sequro de Enfermedad y Materidad
Estado de Productos v Gastos, 1993-1904

(en millones de colones)

PRODUCTOS 31-12-93 31-12:94 VARIACION

Cuotas Netas ¢58.048 ¢72.784 14,736
Servicios 6.278 12352 6.074
Otros 3.561 2.892 (669)

TOTAL PRODUCTOS 67.887 88.028 20,141

GASTOS

Servicios 34.530 46.082 11,552
Materiales y Suministros 12.366 13.933 1,567
Aportes y Contribuciones 6.244 8.273 2,029
Depreciaciones 1.160 1.360 26
Gastos Capitalizables (1088) (1.136) (48)
Subsidios Enfermedad y Maternidad 3455 3.633 178
Otras Prestaciones 1.331 1.421 90
Becas y Capitalizacién 214 310 96
(jastos Diversos 4.606 1,450 (3.156)
Estimacion Incobrables 216 8.896 8,680
Ajustes Perfodos Anteriores 465 (6.054) (6,519)

TOTAL DE GASTOS 63.499 78.194 14,695
RESUMEN
Prxductos 67.887 88.028 20,141
(astos 63.499 78.194 14,695
EXCESO NETO PRODUCTOS S/GASTOS 4.388 9.834 5,446

Fuente: Seccion Contabilidad General, Andlisis Financiero, Diciembre 1994,

Estado de Productos y Gastos (Cuadro No. 32

Dehido al ajuste en el registro de la deuda del Estado, por concepto de indigentes y atencién médica a reclusos de centros
penales, en los afios 1991, 1992 y 1993, los ingresos se incrementaron en aproximadamente ¢8.000 millones.

*  Productos. Del total de productos registrados a diciembre 94, por ¢88.028 millones, ¢72.784 millones fueron
devengados de manera nela por cuotas, (¢14.736 millones mas que lo registrado a diciembre 93).

«  Gastos: El total de gastos ascendi6 a ¢78.194 millones (¢14.195 millones més que a diciembre 93), Al igual que en
el periodo anterior, la partida de servicios es la de mayor consumo de productos: El gasto en Servicios Personales al 31 de
dicicmbre 94 suma ¢40.281 millones (10.156 millones mas que el registro a diciembre 93), mientras que en Servicios No
Personales suma ¢5.650 millones a diciembre 94 (¢1.446 millones méas que a diciembre 93).

La partida de Materiales y Swninistros refleja un gasto de ¢13.933 millones, de los cuales la de Medicamentos
absorbi6 1a mayor cantidad de recursos con ¢5.856 millones a diciembre 94.

. Diferencia entre Productos y Gastos: se obtiene un exceso que a diciembre 94 alcanza la suma de ¢9.834 millones.?

Fuenie: CCSS. Gerencig Divisvin Financierid, Secewon Contbilidad, Andlisis Estados Financieros S EM. - VM.,
Diviembre 1994,

4 —— ———ee - p—




Cuadro No. 33

Sequro Invalidez, Vejez y Muerne
Balonce de Situacién Comparativo

{993-1994
(millones de colones)
DICIEMBRE 93 DICIEMBRE 94 VARIACION
ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE 39.817 50.975 11,158
Bancos 2452 2,194 (258)
Inversiones Transitorias 34.201 44300 10,09
Bonos Corto Plazo 0 0 0
(Cuentas por Cobrar 2.744 3323 57
Estimacion Incobrables (1.195) (1.149) 46
Gastos Diferidos 0 0 0
Productos Acumulados 1.615 2307 692
ACTIVO FUO 28.353 32440 4,087
Edificios Neto 134 124 (10)
Revaluac. Edificios Neto 1.301 1.255 (46)
Terrenos 50 49 (N
Revaluacién Temrenos 1.626 1.808 182
Inversiones Bancos L. Plazo 0 0 0
Inversion en Bonos L. Plazo 8.964 10.072 1,108
Hipoteca y Doc. Por Cobrar Neto 1.036 1.233 197
Préstamo Hipotecarios y Otros 9.915 10.637 m
Préstamos a Instituciones 50 0 (50)
Denda Estatal Cuotas S.S. 5.022 6.847 1,825
Otros Activos 255 415 160

TOTAL ACTIVO 68.170 831415 15,245

PASIVO

PASIVO CORRIENTE 1977 523 (1,454)
Varios Acreedores 62 88 26
Cuenta por Pagar al SEM 764 (295) (1,059)
Dep. Custodia Garan y otros 879 363 (516)
Productos Difenidos 0 0 0
Gastos Acumulados n2 270
Otros Pasivos 40 97 57
PASIVO LARGO PLAZO 3 38 5
CXC. Gob. Deduc. Giros Anulados Kk} 38 5
TOTAL PASIVO 2.010 561 (1,449)
RESERVAS 66.160 81854 16,694
Res. Pensiones Curso de Pago 52.520 62337 9,817
Res. Pensy Beneficios Futuro 3611 3.909 298
AUMENTO NETO DEL PERIODO 9.808 16.349 6,541
Otras Reservas 0 259 259

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 68.170 83415 15,245

Fuente: Departamento de Contabilidad, Andlisis Financiero, Diciembre 1994,
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Balance de Situacion Comparativo. (Cuadro No. 33)

- Activo: El total de activos que posee el Seguro de Invalidez Vejez y Muerte al 31 de diciembre de 1994, asciende a
¢83,415 millones, comparando los resultados del perfodo anterior, se observa un aumenta de ¢15,245 millones provocado
principalmente por un aumento de ¢11.158 millones en el activo corricnte.

El rubro que contribuyé mds al aumento en los activos fue el de Inversiones Transitorias, cuyo incremento fue de
¢10.099 millones m4s, respecto a los registros de diciembre 93,

. Cuentas por cobrar: Ascienden a un monto de ¢20,946 millones en el perfodo 94, registrando un incremento de
¢3,374 millones con respecto al periodo 93,

. Deuda del Estado. A largo plazo es ¢5,021 millones a diciembre 93 y a diciembre 94 esta deuda es ¢6,746 millones,
lo que refleja un incremento de ¢1,725 millones

. Pasivo. El total de obligaciones a cubrir durante 1994 por este Régimen, ascendié a ¢523 millones y por concepto de
Pasivos a largo plazo ¢38 millones.
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Iro N 34
= valldez, Yejez vy Muente
3 ~li
PRODUCTOS 314293 | 314294  VARIACION
Cuotas Netas 22.264 | 28.529 | 6,265
Intereses 9.275 11.791 2,516
Otros 219 226 7
TOTAL PRODUCTOS 31.758 40.546 8.788
GASTOS

Servicios 72 91 19
Materiales y Suministros - 9 12 3
Pensiones e Indemnizaciones 17.35 | 20,716 3,360
Administracién 045 ' 1.056 111
Atencion Médica Pensionados 1.946 2308 362
Depreciacion 12 41 9
Ajustes Perfodos Anteriores 681 (48) (729)
Otros 909 22 (887)
TOTAL GASTOS 21.950 24.198 | 2248

RESUMEN
Productos 31758 40.546 8,788
Gastos 21.950 24,198 2,48
EXCESO NETO PRODUCTOS S/GASTOS 9.808 16.348 6,540

Fuente: Seccion Contabilidad General, Andlisis Financiero, Diciembre 1994

Estado de Productos y Gastos (Cuadro No. 34)

B Productos. El total de productos registrados al concluir 1994 suma ¢40.546 millones, de los cuales un 70% fue
obtenido de la recaudacion por cuotas netas (¢28.529 millones)

En relaci6n al periodo 1993, se observa un aumento de ¢8.788 millones ocasionado por un incremento en las cuotas
netas por ¢6.265 millones y un aumento en los intereses de ¢2.516 millones.

. Gastos. Ascendieron a un total de ¢24.198 millones. El rubro que absorbi6 la mayor cantidad de los productos del
periodo fue “Pensiones e Indemnizaciones”, por un monto de ¢20.716 millones.

. Diferencia entre Productos y Gastes. De la relacidn Productos menos Gastos se obtiene al mes de diciembre 94, un
exceso de ¢16.348 millones.*

ruenre: C.CS.5., (xere Divistdn Finanaienn, Seccion | -."F'-’i-‘.'.‘-""l’f.- (xe -’T:"-.. Andlisis Financiera, Diciemibire V4
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Cuadro No, 35
Prestamos Hipotecarnos y ofros

{millones de colones)

DICIEMBRE 93 DICIEMBRE 94 VARIACION
Vivienda Particulares 7.033 7395 | 3,62
Vivienda Empleados 2.502 2775 | m
Otros Préstamos Particulares 414 |' 518 104
Vehfculos Empleados 9 1 <>
Computadora Empleados 6 | I <>
Totales 9.964 J 10.690 726

Fuente: Caja Costarricense de Seguro Social, Gerencia Divisidn Financiera, Seccidn Contabilidad General. Andlisis
Estados Financieros S.EM.-I. VM., Dic. 94.
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CUADRO

REGIMEN INVALIDEZ,

H‘. ) ._1 O
VEIEZ Y

MUERTI

TOS PARA VIVIENDA A EMPLEADOS Y PARTICULARES POR PROVINCIA

PROVINCIAS CONSTRUC-

| CION CASA
San Jok | 121305000
Algjuela 19.40000
Canago 21,576,000
Heredia 71.573.000
Guanacaste 2.960.000
Puntarenas 4.000.000
Limén 0,00
TOTAL CASOS %0

______ APARTICULARES
COMPRA  AMPLIACION |
__CASA | MEJORAS
WSO0000 | 28632000
6321000 | 0.00
30486000 | 1400000
189.568.000 | 1699.000

000 0.00
3,370,000 0.00
2,000000 0.00

26 2

|
l

1994
| A EMPLEADOS TOTAL
COMPRA TOTAL :GOHSTIUG- | COMPRA [A\IP!.I&OIOII COMPRA TOTAL
LOTE _ CloN CASA ,: CASA | MEJORAS LOTE
53.398.000 694.975.000 41.448.000 | 190.878.000 | 11.250.000 8.703.000 252.279.000 947.254.000
15.979.000 78.700,000 17,300.000 21.168.000 2.657.000 1.945.000 43.070.000 121.770.000
12.853.000 66.315.000 8.551.000 20.773.000 2.634.000 0.00 31.958.000 98.273.000
37.401.000 315.540.000 10.311.000 47.309.000 3.000.000 4.871.000 65.491.000 3B1.031.000
1.705.000 4.665.000 4.300.000 5,944,000 0.00 0.00 10.244.00 14.909.000
0.00 7,370,000 2,000,000 5.000.000 2.310.000 0.00 9.310.000 16.680.000
8.718.000 10.718.000 9.500.000 7.885.000 700.000 0.00 18.058.000 28.776.000
70 458 40 126 18 13 19

Fuente: Seccion Sistemas de Crédito, C.C.S.S.
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BALANCE AJUSTARO

ACTIVO AL 31-12.93 AL 31-12-94
ACTIVO CORRIENTE ¢3.261.014 A4.408.956
Bancos 163.139 94,546
Cuentas por cobrar 2.045.432 4.107.292
Inversiones a Corto Plazo 1.038.803 194.958
Productos Acumulados 13.640 ' 12.160
ACTIVO FLJO 1.248.547 1.920.548
Cuentas por Cobrar a Largo Plazo 1.248.547 { 1.920.548
TOTAL ACTIVO 4.509.562 - 6.329.504
PASIVO f
PASIVO CORRIENTE 407.292 614,759
Cuentas por Pagar ’ 171.400 t 307.687
Gastos Acumulados 231.961 | 301.875
Provisiones ' 3.931 5.196
TOTAL PASIVO | 407.292 i 614.759
PATRIMONIO | i
PATRIMONIO ' 4.102.270 ' 5.714.745
Patrimonio Neto | 4.102.270 4.113.270
|
MAS: ._
Exc. Prod.s/Gast.d.Periodo 0 1.601.475
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 4.509.562 6.329.504

Fuente: Seccidn Contabilidades Especiales, C.C.S.S.
Balance de Situacion Comparativo(Cuadro No. 37)

= Activo: Al mes de diciembre 1994, el Régimen No Contributivo cuenta con un total de activos de ¢6.329 millones,
de los cuales un 69,66% representa el activo circulante (¢4.409 millones). La cuenta més relevante es la de “Cuentas por
Cobrar”, por un monto de ¢4.107 millones (64.89%) compuesta por Recargo sobre Planillas Acumuladas, por la suma de ¢296
millones, e Impuesto de Ventas Acumulado por ¢3,811 millones.

El activo Largo Plazo representa un 30.34% del total de activos (¢1.920 millones), compuesto por la “Cuenta por
cobrar largo plazo.”, Partida Impuesto de Ventas Acumulado Largo Plazo, que al 31-12-94 tiene un pendiente por ¢1.906
millones correspondiente a los afios 90-91 y 92, que el Estado no ha cancelado a DES AF y por lo tanto, esa Institucién tampoco
lo hace al Régimen No Contributivo de Pensiones.

*  Pasivo: Eltotal adiciembre 94 es de ¢615 millones de los cuales el 4,86% corresponde a cuentas por pagar y el 4,47%
a gastos acumulados.

*  Patrimonio: Del total ¢5.715 millones, ¢1.601 millones pertenecen al Exceso Productos sobre Gastos del periodo.*
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CUADRO NO. 38
IMEN NO CONTRIBUTIVO DE PENSIONES POR MONTO BASICC
ESTADO DE PRODUCTOS Y GASTOS
an miles de colones)

1983 1994 | VARIACION
oo = . = L -
Productos
Ordinarios 4.260.000 95,80 6.000.000 97,88
Otros 186.586 4,19 129.848 2,12
Total Productos 4446585 100,00 6.129.484 100,00
Gastos |
Ordinarios 3.166.958 n2 4430884 | 7228
Otros 8991 o1 97489 | 1,52
Total Gastos 1175948 7,42 4528373 7387 245
Exceso Ingresos sobre Gastos | 1.270.637 28,58 1601475 | 26.58 245

Fuente: Seccion Comtabilidades Especiales, C.C.S.S.

ESTADO DE PRODUCTOS Y GASTOS. (CUADRO NO. 38)

Se observa que los gastos del mes de diciembre 94 aumentaron en un 2,45% con respecto a diciembre 93. Esto produce
una disminucién en la utilidad del periodo, debido a que el ingreso que percibe este Régimen es del 20% sobre la recaudacién
proyectada por concepto del Recargo sobre planillas y del Impuesto General sobre Ventas, y no sobre la recaudaci6n real que
se obtiene por estos dos conceplos.®



